L’amélioration des statistiques du travail en Ukraine par I'intégration
de données sur I’emploi et le chébmage provenant de différentes sour ces

Résumé

Lesinformations sur la Stuation économique et socide du marché du travall
proviennent essentiellement de trois grandes catégories de sources. i) les recensements
de population et les enquétes sur lamain-d’ oeuvre; ii) les enquétes aupres des
établissements; iii) les Satistiques fondées sur les registres et dossers adminidrétifs.

Ces sources multiples offrent aux usagers un large éventail de statistiques mais
peuvent auss parfois créer une confusion s agissant de savoir quelles sont celles qui
refletent le plus fiddement et le plus compléement un phénomene donné. En outre, il
N’ est pas rare que, pour une méme variable économique, on obtienne des résultats non
seulement différents mais opposés, en fonction de la source utilisée. I n'est donc pas
surprenant qu’ un certain nombre de pays jugent utile, voire nécessaire, de comparer les
données provenant de différentes sources alafois pour comprendre pourquoi des
activités similaires donnent des stetistiques différentes et pour donner aux usagers des
indications qui les aideront ales exploiter.

Un autre groupe de pays va plus loin et essaie d’ harmoniser les données
provenant de différentes sources afin de combler les lacunes dans le champ couvert par
chacune. Enfin, un troisiéme groupe de pays intégre les données ou établit des comptes
de main-d’ ceuvre dans lesquels les différents types de données sont harmonisés, ce qui
donne un résultat hybride qui représente lameilleure estimation possible. Les pays qui
harmonisent les données en éablissant des bilans des ressources de main-d’ caivre
peuvent étre associ€s a ce troisieéme groupe.

Cet article s efforce de comparer et d”harmoniser les données sur I’emploi et le
chdémage qui proviennent de sources diverses en Ukraine. En outre, une autre procédure
est proposée, a savoir I'intégration des données venant de différentes sources.



