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Propuestas de Programa y Presupuesto para 2002-2003 presentadas por el Director General

Anexo informativo núm. 4

Puestos de plantilla
Se indican a continuación el número y la categoría de los puestos establecidos con cargo al pre-

supuesto ordinario, así como los que ha creado ocasionalmente el Consejo de Administración,
financiados con otros fondos.

En virtud de la decisión del Consejo de Administración en su 241.ª reunión (noviembre de
1988), relativa al sistema de puestos presupuestarios, se facilitará una información detallada sobre
la utilización de esos puestos de funcionarios de plantilla, desglosada por programas principales y
categorías, en un apéndice homogéneo del documento oficial sobre la composición y la estructura
de personal que ha de presentarse a la Comisión de Programa, Presupuesto y Administración en
las reuniones de marzo del Consejo de Administración.

.

Número de puestos

Puestos financiados con cargo al presupuesto ordinario: 
Director General 1
Directores Generales Adjuntos 3
Subdirectores generales 8
Consejero jurídico 1
Puestos de categoría D.2 16
Puestos de categoría D.1 45
Puestos de los servicios orgánicos 543
Puestos de los servicios generales 637

1 254 1

Puestos financiados con otros fondos:
Programa de Apoyo:
Puestos de los servicios orgánicos 17
Puestos de los servicios generales 22

39
Asociación Internacional de la Seguridad Social:

Puestos de los servicios orgánicos y superiores 9
Puestos de los servicios generales 8

17
Instituto Internacional de Estudios Laborales:

Puestos de los servicios orgánicos y superiores 7
Puestos de los servicios generales 9

16
CINTERFOR:
Puestos de los servicios orgánicos y superiores 2
Puestos de los servicios generales 5

7
Programa Mundial de Alimentos:

Puestos de los servicios orgánicos 1
Puestos de los servicios generales 1

2
Caja del Seguro de Enfermedad OIT-UIT

Puestos de los servicios generales 1
1 166 puestos de los servicios orgánicos y superiores y 62 de los servicios 
generales están congelados.


