OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO GB.285/20
285.% reunion

Consejo de Administracion Ginebra, noviembre de 2002

{ony

)

A

VIGESIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

Composicion y orden del dia de 6rganos
permanentes y reuniones

Indice
Pagina

Reunion paritaria sobre |os servicios publicos de urgencia: €l didlogo socia en
uN Medio €N CONSLANTE EVOIUCTON ........civiiiiiiieieeeiieeste sttt ettt st ene s 1
Reunién tripartita sobre el futuro del empleo en el sector del tabaco .........ccccevvveeeviecciecieene, 2
Reunion tripartita sobre |os efectos en e empleo de las fusiones y adquisiciones
€N €l SECLOr Bl COMEBITIO ... eiiiiieieeeeiee ettt b e e e seesneeneeseeeneeneens 3
Reunién de expertos sobre las normas de trabagjo para el sector PeSqUENO.........ccveeevveeeereeennene. 4
Coloquio internacional de trabajadores sobre €l trabajo decente en laagricultura.................... 4
Designacion de representantes del Consegjo de Administracion ante diversos 6rganos............. 6

Reunién paritaria sobre los servicios publicos de urgencia: €l didlogo social

en un medio en CONSLANTE EVOIUCION ..........coeririiriirieieree et nne s

Reunion tripartita sobre el futuro del empleo en el sector del tabaco.........cceeveveveeennee.

Reunion tripartita sobre |os efectos en € empleo de las fusiones y adquisiciones

€N €l SECLOr AEl COMEITIO. ... cuiiiiiiieie ettt 6

Reunién tripartita sobre los retos y las oportunidades que se plantean
A0S SENVICIOS PUDIICOS ...ttt

Quinta ConferenciaMundia de Transporte AGre0........ccvecveveveeieceese e

GB285-20-2002-11-0251-1-ES.Doc



GB.285/20

Reunidn paritaria sobre los servicios publicos de urgencia:
el dialogo social en un medio en constante evolucion
(Ginebra, 27-31 de enero de 2003)

Invitacion de organizaciones intergubernamentales

1. El Director General tiene la intencion de invitar a las siguientes organizaciones
intergubernamentales a estar representadas en esta Reunion con carécter de observadoras:

Organizacién Arabe del Trabgjo

Comisién Europea.

Invitacion de organizaciones internacionales
no gubernamentales

2. El Director General propone que se invite a las siguientes organizaciones internacionales
no gubernamental es a estar representadas en esta Reunion con caracter de observadoras:

Asociacion Internacional de Bomberos
Consgjo Internacional de Enfermeras

Federacion Internacional de Asociaciones de Especialistas de la Seguridad e Higiene
del Trabgjo

Federacion Internacional del Personal de |os Servicios Publicos
Internacional de Servicios Publicos

LigalInternaciona de Mujeres Pro Paz y Libertad

Unién Europea de Federaciones de Personal Comunal

Union Internacional de Sindicatos de Trabgjadores de los Servicios Publicos y
Similares.

3. La Mesa del Consglo de Administracion recomienda que se autorice al Director
General a invitar a las organizaciones indicadas a estar representadas en esta
Reunidn con carécter de observadoras.
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Reunion tripartita sobre el futuro del empleo
en el sector del tabaco
(Ginebra, 24-28 de febrero de 2003)

Invitacion de organizaciones intergubernamentales

4. El Director Genera tiene la intencién de invitar a las siguientes organizaciones
intergubernamentales a estar representadas en esta Reunion con carécter de observadoras:

Banco Mundial

Centro de Comercio Internacional

Comisién Europea

Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo

Fondo de las Naciones Unidas parala Infancia

Fondo Monetario Internacional

Organizacién de las Naciones Unidas

Organizacién de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industria
Organizacion de las Naciones Unidas parala Agriculturay la Alimentacion
Organizacion de las Naciones Unidas parala Educacion, la Cienciay la Cultura
Organizacién Mundia de Aduanas

Organizacién Mundia dela Salud

Organizacion Mundial del Comercio

Programa de las Naciones Unidas parad Desarrollo

Programa de las Naciones Unidas para la Fiscalizacion Internaciona de Drogas.

Invitacion de organizaciones internacionales
no gubernamentales

5. El Director General propone que se invite a las siguientes organizaciones internacionales
no gubernamental es a estar representadas en esta Reunidn con caracter de observadoras:

Asociacion Internacional de Productores de Tabaco
Ligalnternaciona de Mujeres Pro Paz y Libertad

Unién Internacional de Trabgjadores de la Alimentacion, Agricolas, Hoteles,
Restaurantes, Tabaco y Afines.
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6. La Mesa del Consgjo de Administracion recomienda que se autorice al Director
General a invitar a las organizaciones indicadas a estar representadas en esta
Reunidn con carécter de observadoras.

Reunidn tripartita sobre los efectos en el empleo
de las fusiones y adquisiciones en el sector del comercio
(Ginebra, 7-11 de abril de 2003)

Invitacion de organizaciones intergubernamentales

7. El Director General tiene la intencion de invitar a las siguientes organizaciones
intergubernamentales a estar representadas en esta Reunién con carécter de observadoras:

— Asociacién Europea de Libre Comercio
— Banco Mundial
— Centro de Comercio Internacional
— Comision Europea
— Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo
— Cooperacion Economicade Asiay el Pacifico
— Fondo Monetario Internacional
— Organizacién Arabe del Trabajo
— Organizacion de Cooperacion y Desarrollo Econdmicos
— Organizacion de las Naciones Unidas
— Organizacion de los Estados Americanos
— Organizacién Mundial del Comercio
— Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
— Unidn Africana.
Invitacion de organizaciones internacionales
no gubernamentales

8. El Director Genera propone que se invite a las siguientes organizaciones internacionales
no gubernamental es a estar representadas en esta Reunion con caracter de observadoras:

— Confederacion General de Sindicatos

— Federacion Internacional de Mujeres de Negociosy Profesionales
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— Federacion Internacional de Mujeres Universitarias
— Internacional de Servicios Publicos

— Ligalnternaciona de Mujeres Pro Paz y Libertad
— Union Network International.

9. La Mesa del Consgjo de Administracion recomienda que se autorice al Director
General a invitar a las organizaciones indicadas a estar representadas en esta
Reunidn con carécter de observadoras.

Reunidon de expertos sobre las normas
de trabajo para el sector pesquero
(Ginebra, 2-4 de septiembre de 2003)

10. En su 284.2 reunion (junio de 2002), e Consgo de Administracion decidié que se
celebraria una Reunidn de expertos sobre las normas de trabgjo para el sector pesguero en
Ginebra, del 2 a 4 de septiembre de 2003.

Orden del dia
11. El Director General propone que €l orden del dia de esta Reunién sea e siguiente:

— Examinar temas que seran incorporados en una norma general (un convenio y una
recomendacion) sobre € trabajo en el sector pesguero.

12. La Mesa del Consgjo de Administracion recomienda que e Consgo de
Administracion apruebe el orden del dia que antecede.

Composicién

13. El Director General propone que asistan a esta Reunion ocho participantes en
representacion de los gobiernos, ocho en representacion de las organizaciones de
empleadores y ocho en representaci on de las organizaciones de trabajadores.

14. La Mesa del Consgo de Administracion recomienda que e Consgo de
Administracion apruebe la composicion propuesta.

Coloquio internacional de trabajadores
sobre el trabajo decente en la agricultura
(Ginebra, 15-18 de septiembre de 2003)

15. En el Programay Presupuesto para 2002-2003, se asigna una partida parala celebracion de
un Coloquio internacional de trabajadores sobre €l trabgjo decente en la agricultura. En
dicha partida presupuestaria se prevé que este Coloquio tendra una duracién de cuatro dias
y contara con la participacion de 40 representantes sindicales. En el programa de reuniones
aprobado por la Mesa del Consgjo de Administracion en noviembre de 2002 esta previsto
gue este Coloquio se celebre en Ginebra, del 15 a 18 de septiembre de 2003.
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16.

El objeto de este Coloquio es examinar e mundo del trabajo agricola, en constante
evolucion, la globalizacion aplicada a la agricultura 'y la necesidad de adoptar politicas de
desarrollo y medidas de mitigacién de la pobreza que sean sostenibles. Esto afecta a mas
de la mitad de los trabgjadores del mundo entero, que son precisamente trabajadores
agricolas, de los cuaes el 40 por ciento, es decir, unos 440 millones de trabajadores, son
asalariados. En todas partes, muchos trabajadores agricolas, entre ellos, mujeres y nifios,
trabajan con frecuencia en condiciones de extrema precariedad y ausencia de toda
normativa de salud y seguridad. Las normas de la OIT y los derechos fundamentales de los
trabajadores, que estan consagrados en la Declaracion de la OIT relativa alos principios y
derechos fundamentales en e trabajo, como, por gemplo, la libertad sindica, la
negociacion colectiva, la no discriminacion y la eliminacion del trabgjo forzoso y del
trabajo infantil, revisten una importancia capital para este grupo vulnerable de trabajadores
agricolas y rurales, quienes muchas veces se ven denegados estos derechos y un trabajo
decente, y carecen de productos alimenticios de primera necesidad para sus familias,
aunque ellos mismos abastezcan de aimentos al mundo entero. En este Coloquio se
andlizara la funcion del movimiento sindical en la agricultura y de las politicas
internacionales que afectan a los trabgjadores agricolas.

Orden del dia

17.

18.

El Director Genera propone que € orden del dia de este Coloquio sea el siguiente:

1. El efecto de la globalizacién en la agricultura mundial y la necesidad de que en las
politicas de desarrollo sostenible se tenga en cuentala dimensién social.

2. Un examen de los problemas con que se enfrentan los trabajadores agricolas, como,
por eemplo, la exclusién social, la pobreza, la violacion de los derechos
fundamentales, las condiciones cada vez méas precarias de la mano de obra, la
migracion y la definicion de estrategias destinadas a promover e Programa de
Trabajo Decente de la OIT, asi como una agricultura sostenible, desarrollo sostenible
y laseguridad aimentaria.

3. Un examen de las estrategias destinadas a promover el Convenio (nim. 184) y la
Recomendacion (nim. 192) sobre la seguridad y lasalud en la agricultura, 2001.

4. Medidas estratégicas y planes de accion que serdn examinados por |os sindicatos.

La Mesa del Consgo de Administracion recomienda que e Consgo de
Administracion apruebe €l orden del dia que antecede.

Composicion

19.

20.

Se propone que, tal como estd previsto en € Programa y Presupuesto, asistan a este
Coloquio 40 representantes sindicales, designados previa consulta a Grupo de los
Trabgjadores del Consgjo de Administracion y procedentes de paises industrializados y
paises en desarrollo de Africa, las Américas, Asiay € Pacifico, Europa y los Estados
arabes.

Se procurara que por 1o menos e 30 por ciento de los participantes designados, sean
mujeres, de acuerdo con la politica de igualdad de género del Grupo delos Trabajadores.
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21. La Mesa del Consgo de Administracion recomienda que €& Consgo de
Administracion apruebe la composicion propuesta.

Designacion de representantes del Consejo
de Administracion ante diversos organos

Reunion paritaria sobre los servicios publicos de urgencia:
el didlogo social en un medio en constante evolucion
(Ginebra, 27-31 de enero de 2003)

22. El Consgo de Administracion tal vez estime oportuno designar a su
representante, quien también presidird la Reunion mencionada. De conformidad
con la practica establecida, este representante sera seleccionado entre los
miembros empleadores del Consegjo de Administracion.

Reunion tripartita sobre el futuro del empleo
en el sector del tabaco
(Ginebra, 24-28 de febrero de 2003)

23. EI Consgo de Administracion tal vez estime oportuno designar a su
representante, quien también presidira la Reunion mencionada. De conformidad
con la préctica establecida, este representante sera seleccionado entre los
miembros trabajadores del Consejo de Administracion.

Reunidn tripartita sobre los efectos en el empleo
de las fusiones y adquisiciones en el sector del comercio
(Ginebra, 7-11 de abril de 2003)

24. EI Consgo de Administracion tal vez estime oportuno designar a su
representante, quien también presidird la Reunion mencionada. De conformidad
con la practica establecida, este representante sera seleccionado entre los
miembros gubernamentales del Consgjo de Administracion.

Reunion tripartita sobre los retos y las oportunidades
gue se plantean a los servicios publicos
(Ginebra, 19-23 de mayo de 2003)

25. EI Consgo de Administracion tal vez estime oportuno designar a su
representante, quien también presidira la Reunion mencionada. De conformidad
con la préctica establecida, este representante sera seleccionado entre los
miembros empleadores del Consegjo de Administracion.
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Quinta Conferencia Mundial de Transporte Aéreo
(Montreal, 24-29 de marzo de 2003)

26. En su 283.2 reunion (marzo de 2003), € Consgo de Administracion decidid enviar una
delegacion del Consglo de Administracion ala Conferencia mencionada.

27. EI Consgo de Administracion tal vez estime oportuno designar a sus
representantes.

Ginebra, 19 de noviembre de 2002.

Puntos que requieren decisiéon:  parrafo 3; parrafo 21;
parrafo 6; parrafo 22;
parrafo 9; parrafo 23;
parrafo 12; parrafo 24;
parrafo 14; parrafo 25;
parrafo 18; parrafo 27.
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