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Onsoz

Elinizdeki ILO kilavuzu, ILO’nun “insana yakigir is” giindemi
cercevesinde gemi sokiim islerinde giivenligin saglanmasina yar-
dimci1 olmay1 amaclayan ilk belgedir. Belgede, genellikle enformel
nitelik tagiyan bu ¢aligmanin daha formel bir ise doniistiiriilmesine
yonelik tavsiyeler yer almaktadir.

Kilavuz, gemi sokiim iglerinde ¢alisanlara v e yetkililere, ILO
standartlarinin ilgili hiikiimlerini, uygulama kurallarini, is saghgi
ve glivenligi ile calisma kosullari agisindan yapilmasi gereken di-
ger igleri yasama gec¢irmelerinde, diger uluslararasi kurulusun hii-
kiimlerini uygulamalarinda yardimci olacak bigimde hazirlanmis-
tir. Kilavuzda yer alan pratik tavsiyeler, gemi sokiim islerinde is
saghigi ve giivenliginden sorumlu olan kesimlerce kullanilabilecek
niteliktedir. Kilavuz yasal baglayicilik tasimamakta; iilkelerdeki
yasalarin, yonetmeliklerin ya da benimsenmis standartlarin yerine
gecme amaci giitmemektedir. Amaclanan, bu isle ilgili hiikiim ve
kurallari, etkili ulusal sistemleri ve usulleri gelistirme, isyerlerine
iligkin yonetmelikleri hazirlama sorumlulugu tasiyanlara yol gos-
termektir.

Elinizdeki kilavuz, 7-14 Ekim 2003 tarihlerinde Tayland’in
Bangkok kentinde se¢ilmis Asya iilkeleri ve Tiirkiye’den Gemi S6-
kiim Isleri Giivenlik ve Saglik Uzmanlarinin katihmiyla gercekles-
tirilen Bolgeler Aras1 Ug Tarafli Toplantida oy birligiyle benimsen-
mistir. Katilan taraflar arasindaki igbirligi ruhu, benimsenmesi ha-
linde gemi sokiim iglerindeki biitiin taraflara yarar saglayacak kap-
saml1 ve pratik kilavuzlarin gelistirilmesine imkan tanimigtir. ILO




Yonetim Kurulu da 289’uncu oturumunda (Mart 2004) kilavuzlarin
yayinlanmasina onay vermistir.

Bu kilavuzlarin pratikte uygulanmasi, biiyiik 6lciide yerel ko-
sullara, eldeki finansman kaynaklarina, islemlerin dlcegine ve tek-
nik imkanlara baghdir. Teknik igbirligi, bu kilavuzlarin kullanimi-
nin yayginlastirilmasi acisindan dnemlidir. Destekleyici diger bel-
gelerin daha sonra hazirlanmasiyla, bu belgedeki hiikiimlerin yasa-
ma gecirilmesi i¢in gerekli teknik gorevler de iistlenilebilecektir.
ILO Is Giivenligi ve Saghgi Yonetim Sistemleri Kilavuzu’nda yer
alan cesitli 6gelere de yer veren bu kilavuzla, gerek yetkili merci-
lerin, gerekse gemi sokiim iglerinin yapildig tesislerin i sagligi ve
giivenligi alaninda siirekli iyilestirmelere gitmelerine yardimci olu-
nacagi umulmaktadir.

Kilavuz, bu alandaki diger uluslararasi belgelerle uyum tasiya-
cak bicimde hazirlanmistir. Bu belgeler arasinda Uluslararasi De-
nizcilik Orgiitii tarafindan hazirlanan belgeler, Tehlikeli Atiklarmn
Sinir Otesi Taginmasi ve Depolanmasinin Kontrolii ile ilgili Basel
Sozlesmesi, Denizlerin Atiklar ve Diger Maddelerin Bosaltilmasi
Yoluyla Kirlenmesini Onleme Sozlesmesi (1972 tarihli Londra
Sozlesmesi ve 1006 tarihli Protokol) ve Uluslararasi Deniz Tagima-
cilig1 Odast (ICS) Uygulama Kurallar1 da yer almaktadir.

Toplantiya katilanlar

Kilavuzun benimsendigi toplantiya su iilkeler ii¢ tarafin da
temsiliyle katilmislardir: Banglades, Cin, Hindistan, Pakistan ve
Tiirkiye. Hiikiimetler, isveren kesimi ve is¢i kesimi ile yapilan go-
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riismeler sonrasinda her kesimi temsil edecek beser uzman belirlen-
mis ve toplant1 bu uzmanlarla gergeklestirilmistir. Toplantiya ayri-
ca gemi sahibi belli bali iilkelerden gelen teknik uzmanlarla uluslar
aras1 kuruluslardan gozlemciler de katilmigtir.




Katilimecilarin listesi

Bagskan

Kaptan Moin Ahmed, Uluslararas1 Denizcilik Orgiitiinde Bangla-
des temsilcisi, Birlesik Krallik Banglades Yiiksek Komisyonu,
Londra (Birlesik Krallik)

Hiikiimetler tarafindan aday gosterilen uzmanlar

Mr. Farid Ahmed, Calisma ve Istihdam Bakanlhig1, Fabrikalar ve
Isletmeler Miifettigligi, Fabrikalar (miihendislik) Miifettisi, Dhaka
(Banglades)

Ms. Chen Feiying, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Devlet
Is Giivenligi Idaresi Miidiir Yardimcis1 Beijing (Cin)

Mr. D.B. Calisma Bakanligi, Fabrika Danigmanlik Hizmetleri ve
Emek Kurumlar1 Genel Miidiirliigii, Genel Miidiir Yardimcist,
Yeni Delhi (Hindistan)

Mr. Abdul Wahid Baloch, Beliicistan Hiikiimeti Calisma Miidiirlii-
8ii, Quetta (Pakistan)

Mr. Erhan Batur, Bas Is Miifettisi, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi, Ankara (Tiirkiye)

Isverenler tarafindan aday gésterilen uzmanlar
Kaptan Enam Chowdhury, Banglades Geni Sokiimciileri Birligi
Danigmani, Chittagong (Banglades)
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Mr. Jiang Xuesi, Cin Ulusal Gemi Sokiim Birligi Bagskan Yardim-
cis1, Beijing (Cin)

Mr. Huang Zhaoli, Cin Ulusal Gemi Sokiim Birligi (CNSA) Genel
Sekreteri Beijing (Cin) (teknik danigman)

Mr. M.Y. Reddy, Tiim Hindistan Gemiciler Birligi Sekreteri, Yeni
Delhi (Hindistan)

Mr. U.R. Usmani, Miidiir, Singer Pakistan Ltd., Karasi (Pakistan)

Mr. Oktay Sunata, Cemas A.S. Gemi Sokiim Miidiirii Aliaga-Izmir
(Tiirkiye)

Isci kesimi tarafindan aday gésterilen uzmanlar
Mr. Nazrul Islam Khan, Banglades Jatiyatabadi Sramik DAL-
BJSD Bagkani, Dhaka (Banglades)

Mr. Li Shaochen, Cin Posta ve Telekomiinikasyon Iscileri Sendi-
kas1, Savunma Sanayi Sube Sefi, Beijing (Cin)

Mr. Vidyadhar V. Rane, Hindistan Celik, Metal ve Miihendislik Is-
cileri Federasyonu Bagkani — Maharashtra Eyaleti, Mumbai
(Hindistan)

Mr. Moosa Khan, Pakistan Ulusal Sendikalar Federasyonu Orgiit-
lenme Sekreteri (PNFTU), Karasi (Pakistan)
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simpasa-Istanbul (Tiirkiye)
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Sozluk

Bu kilavuzda kullanilan terimler yanlarinda belirtilen anlamla-
ra gelmektedir.

Aktif izleme: Tehlike ve risk onleme ve riskten korunma on-
lemlerinin, bu arada MGS yonetim sisteminin uygulanmasina yo-
nelik diizenlemelerin belirlenen 6l¢iitlere uygun olup olmadiginin
siirekli izlenmesi.

1072 tarihli Londra S6zlesmesi ve 1996 tarihli Protokol: Atik
Bosaltma ve Deger Yollardan Deniz Kirlenmesinin dnlenmesi S6z-
lesmesi, 1972.

Calisma ortaminin denetlenmesi: 1scilerin saghgi iizerinde et-
kili olabilecek ¢evresel etmenlerin belirlenmesini ve degerlendiril-
mesini iceren genel bir terim. Sanitasyon ve hijyen kosullarinin,
isin orglitlenmesiyle ilgili olup is¢ilerin saglig1 agisindan tehdit
olusturabilecek yonlerin, kullanilacak kisisel ve toplu koruyucu do-
nanimin, is¢ilerin tehlikeli maddelere maruz kalma durumlarinin
degerlendirilmesi ve olumsuzluklarin azaltilmasina yonelik kontrol
sistemlerinin gelistirilmesi bu kapsamda yer alir. Caligma ortami-
nin denetlenmesi, isciler acisindan bakildiginda, bunlarla smirli
kalmamak kaydiyla ergonomi, kaza ve hastaliklarin dnlenmesi, is-
yerinde mesleki hijyen, isin orgiitlenmesi ve psiko-sosyal etkenler
gibi konular iizerinde odaklanabilir.

Denetci: Gemi sokiim islerinin yapildig: tesisteki giinliik plan-
lama, is orgiitlenmesi ve denetlenmesi iglerinden sorumlu olan ki-
si.

Denetleme: Daha 6nceden belirlenen ol¢iitlerin ne kadar goze-
tildigini belirlemek iizere nesnellik ¢ercevesinde yapilan bagimsiz
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ve belgeli tanit toplama ve degerlendirme siireci. Denetlemeyi ya-
panlarin, denetledikleri igle ilgili olmamalar1 kosuluyla, tesisin
icinden ya da digindan bagimsiz kisiler olmalar1 gerekir.

Genel diizenleme plani: Gemiye ve geminin sahiplerine veri-
len, giivertelerin, yangin sondiirme donaniminin, yiikleme bosalt-
ma yerlerinin, tanklarin, hidrostatik durumun ve diger imkanlarin
genel durumunu gosteren ¢izim.

Giivenlik ve saglik kurulu: Ulusal yasa ve yonetmeliklerle ha-
lihazirdaki uygulamalara gore isyeri diizeyinde olusturulan ve biin-
yesinde is¢i ve igveren kesimlerinin temsilcilerini barindiran kurul.

ILO-MGS 2001: Mesleki giivenlik ve saghk yonetim sis-
temlerine iligkin ILO kilavuzu (Cenevre, 2001)

Isci: Bir igveren igin diizenli ya da gegici olarak belirli bir ig
yapan kisi
Isci bulan: Isci temin eden ya da saglayan kurulus.

Isle ilgili yaralanma: 1s kazas1 sonucunda ortaya ¢ikan oliim
ya da yaralanma durumu.

Isle ilgili yaralanma, sagliksizlik ve hastaliklar: Isyerindeki
kimyasal, biyolojik, fiziksel, ig orgiitlenmesiyle ilgili ve psikolojik
etmenler nedeniyle ortaya ¢ikan olumsuz saglik sonuclari.

Is miifettisligi: Calisma kosullarinin diizenlenmesine ve ¢alig-
ma strasinda igcilerin korunmalarina iligkin yasal hiikiimlerin uy-

gulanmasinm saglamak iizere ¢ikartilan ulusal yasa ve yonetmelik-
ler uyarinca olusturulan organ.

Isci temsilcileri: 1971 tarih ve 135 sayili Is¢i Temsilcileri S6z-
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lesmesi uyarinca isci temsilcilerinden kastedilen, ulusal yasalar ve
uygulamalar cercevesinde, asagida belirtilen kisilerdir:

a) sendika temsilcileri, bagka bir deyisle sendikalar ya da
bunlarin iiyeleri tarafindan segilen ya da atanan temsilci-
ler, ya da

b) secilmis temsilciler, basta bir deyisle igyerinde calisanla-
rin, mevcut yasa ve yonetmeliklerle toplu sozlesmeler
cercevesinde serbestce belirledikleri ve iglevleri acisin-
dan ilgili iilkedeki yasalarca yalnizca sendikalar tarafin-
dan yapilacak gorevleri iistlenmeyen kisiler.

Isciler ve temsilcileri: Bu kilavuzda isgilere ve temsilcilerine
gondermede bulunuldugunda, bundan kastedilen, is¢ilerin arzu edi-
len katilimini saglamak iizere is¢ilerin temsilcileriyle goriisiilmesi
gerekliligidir. Kimi durumlarda toplantilara temsilcileriyle birlikte
biitiin is¢ilerin katilmas1 gerekebilir.

Iscilerin saglik denetimi: Herhangi bir anormalligin belirlenip
teshis edilmesi amaciyla iscilerin saglik durumlarinin incelenmesi-
ne yonelik uygulama ve incelemeler icin kullanilan genel bir terim.
Bu denetimin sonuclari, igyerindeki kisilerin saghgini tek tek ve
toplu olarak korumaya, zararli maddelere maruz kalma durumunu
kontrol etmeye yonelik dnlemlerde kullanilmalidir. Saglik durumu-
nun degerlendirilmesine yonelik incelemeler, bunlarla sinirh kal-
mamak kaydiyla, tibbi muayeneleri, biyolojik izleme ¢aligsmalarini,
radyoloji testlerini, anketleri ve saglik sicillerinin incelenmesini
igerir.

Isveren: Bir ya da daha fazla sayida is¢i ¢alistiran gergek ya da
hiikmi herhangi bir sahis.
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Isyeri: Islerini yapmak iizere iscilerin isverenin talimatiyla bu-
lunmak ya da gitmek durumunda olduklar yer.

MGS: Mesleki giivenlik ve saglik

MGS yonetim sistemi: MGS politika ve hedeflerini ortaya koy-
mak ve bu hedefleri gerceklestirmek {iizere gelistirilen birbiriyle
baglantili ya da etkilesimli 6geler.

Mesleki saglik denetimi: Bkz. is¢ilerin saglik denetimleri.

Mesleki saglik hizmetleri: Isverene, iscilere ve bunlarin temsil-
cilerine asagidaki konularda onleyici nitelikte tavsiyelerde bulun-
mak iizere diizenlenen hizmetler:

a) calisma sirasinda fiziksel ve zihinsel agisindan optimum
saglik kosullarin1 saglayacak saglikli ve giivenli ¢aligma
kosullarinin nasil diizenlenecegi;

b) yapilacak islerin, is¢ilerin fiziksel ve zihinsel saglik ko-
sullan gozetilerek bu kosullara gére uyarlanmasi.

Olay: Calisma sirasinda ortaya ¢ikip herhangi bir yaralanma-
ya neden olmayan, ancak giivenlige aykir1 herhangi bir durum.

Risk: Tehlikeli bir durumun ortaya ¢ikma olasiligi ile bu ola-
yin insan sagligina verecegi zararin birlikte ele alinmasi.

Risk degerlendirmesi: lIsyerindeki tehlikelerin giivenlik ve
saglik acisindan yaratabilecegi tehlikelerin degerlendirildigi siirec.

Siirekli iyilestirme: MGS’nin genel performansinda iyilesme
saglanmasi amaciyla MGS yonetim sisteminin siirekli olarak giic-
lendirilmesi.

Tehlike: Insanlarin sagliklarina zarar verici rahatsizlik ya da
yaralanmaya neden olabilecek potansiyel durum.
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Tehlike degerlendirmesi: Tehlikelerin sistematik bicimde de-
gerlendirilmesi.

Tehlikeli cevre etmeni: Calisilan yerde mevcut olup, kimi du-
rumlarda ya da normal olarak her durumda is¢ilerin ya da orada bu-
lunan diger kisilerin giivenligini ve sagligin1 olumsuz bigimde etki-
leyebilecek herhangi bir etmen.

Tepkisel izleme: Olumsuz saglik sonuglari, hastaliklar ve olay-
larin ortaya ¢ikmasi iizerine risk onleme ve korunma onlemleri ve
MGS sistemindeki hatalar1 belirlemek ve buna gore gerekli adim-
lar1 atmak.

Tesis: Bir geminin, herhangi bir kiyida, dokta, kizakta vb. ken-
di idari ve islevsel 6zellikleri olan kamusal ya da 6zel herhangi bir
sirket, firma, girisim, isletme, kurum ya da birlik tarafindan sokiil-
diigii ve hurdaya ¢ikarildigi mekan.

Yesil pasaport: Gemiler icin “yesil pasaport” kavrami IMO ta-
rafindan gelistirilmigtir. Insan ve ¢evre saghigi agisindan tehlikeli
olabilecek biitiin materyallerin dokiimiinii iceren ve geminin insasi
sirasinda kullanilan bu belge, gemi faal oldugu siirece elde bulun-
durulur. Inga sirasinda tersanede hazirlanan ve daha sonra geminin
sahibine devredilen belge, malzeme ve donanimda daha sonra mey-
dana gelecek degisiklikleri de yansitacak bi¢cimde diizenlenir. Ge-
minin sahipligi el degistirdiginde her sahip belgenin dogrulugunu
teyit etmek ve yapilan her degisikligi buraya kaydetmek zorunda-
dir. Geminin sokiim isleminden onceki en son sahibi bu belgeyi s6-
kiim tesislerine devreder. Herhangi bir geminin halihazirdaki sahi-
binin gemiyle ilgili yesil pasaport hazirlamasi gerekir.

Yetkili kisi: Belirli bir isin glivenlikli kosullarda nasil yapilabi-
lecegi konusunda egitim gormiis, yeterli bilgi, beceri ve deneyime
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sahip kisi. Yetkili merci, bu nitelikleri tasiyan kisileri goreve ataya-
bilir ve yerine getirecekleri gorevleri belirleyebilir.

Yetkili merci: Yasa giiclinde yonetmelik, emir ve talimat ¢1-
karma yetkisine sahip bakan, herhangi bir hiikiimet birimi ya da ka-
mu gorevlisi. Ulusal yasa ve yonetmelikler ¢cercevesinde yetkililer
ornegin gemi sokiim islerinde ¢aligsanlara yonelik ulusal bir politi-
kanin uygulanmasi ve bu kisilerin korunmasina yonelik sorumluluk
almak tizere gorevlendirilebilirler.

Yiiklenici: Uzerinde anlasmaya varilan kosullar cercevesinde,
belirli bir tesiste igverene hizmet saglayan kisi ya da firma. Bu ki-
lavuzun amaglari agisindan yiiklenici taniminin kapsamina taseron
firmalar ve is¢i bulanlar da dahildir.
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1.1.

a)

b)

a)

b)

)
d)

1.2.

a)

Genel Hikumler

Amaclar

1.1.2. Bu kilavuz asagidaki konulara katkida bulunmalidir:
Gemi sokiim iscilerini igyeri tehlikelerinden korumak, isten
kaynaklanan yaralanmalari, hastaliklar1 ve kazalar1 ortadan
kaldirmak;

Isyeriyle ilgili olarak veya igyerindeki mesleki giivenlik ve
saglik konularinda gelismis bir yonetimi tesis etmek ve des-
teklemek.

1.1.3. Bu kilavuz asagidaki konularda yardimci olmalidir:
Gemi sokiim tesislerinde galigan iscilerin mesleki giivenligi,
saglig1 ve refahi ile ¢cevrenin korunmasi igin tutarl milli po-
litika ve prensipleri saptamak;

Yetkililerin, igverenlerin, ¢aliganlarin ve diger kuruluglarin
kendilerine ait gorev ve sorumluluklarini belirlemek ve bun-
lar arasinda yapisal bir igbirligi diizenini kurmak;

Bilgi ve ustalig1 gelistirmek;

Calisma sartlarinin iyilestirilmesini géz Oniine alarak, istik-
rarli bir Mesleki Giivenlik ve Saglik yonetim sisteminin bii-
tiinltiglinii ve uygulamasini desteklemek.

Uygulama

1.2.1. Bu kilavuz agagidaki konularda uygulanmalidir:
Yasama veya danigma ile ilgili tiim devlet yetkilileri, is¢i ve
igveren organizasyonlar1 ve endiistri birliklerinin aktivitele-




Gemi Sokim Islerinde Guivenlik ve Saglik

ri, gemi sokiimiinde calisan kisilerin giivenlik, saglik ve re-
fahina etki ediyor ise;

b) Gemi sokiim tesisleri seviyesindeki tiim kisiler, 6rnegin is-
verenler, isletmenin kontroliindeki kisiler, is¢iler, yiiklenici-
ler, giivenlik ve saglik konusunda gorev ve sorumluluklar
olanlara;

c) Tesisin niteligine bakilmaksizin (kiyi, iskele, kuru havuz,
gemi kizagi diger tip gemi sokiim yerleri) tiim gemi sokiim
operasyonlarina.

2. Endustri Karekteristikleri

2.1. Gemi Sékimu

2.1.1. Gemi sokiimii, eski gemileri kiyida, iskelede, kuru ha-
vuzda ya da gemi kizaginda hurda veya elden ¢ikarma igin parca-
lara ayirma iglemidir. Bu, tiim donanim ve ekipmanin sokiilmesi,
kesme ve gemi altyapi sistemlerinin geri doniisiimiiniin yapilmasi
dahil, genis bir aktiviteler yelpazesidir. Gemi sokiimii, yapisal kar-
magiklig1, cevre, giivenlik ve saglik konulariyla olan baglantisi ne-
deni ile zahmetli bir islemdir. Endiistriyel iilkelerde kuru havuzlar-
daki gemi sokiimleri denetim altinda iken, kiyilarda ya da yaninda-
ki iskelelerde kontrol ve denetim daha azdir. Bu kilavuz, tiim gemi
sokiim faaliyetleri icin olumlu uygulamalar1 gostermekle beraber,
kiyidaki sokiimlerde daha fazla tehlikeli durumlar oldugundan,
adim adim gelisme 6zellikle buralar icin hedeflenmistir.

2.2. Gemi s6kiimii sirdiriilebilir kalkinmaya

katkida bulunur

2.2.1. Eski veya ise yaramayan gemilerin sokiimii batirilma-
s1 ya da yapay kayaliklar gibi kullanilmasina goreceligin (ve gemi-
nin diger parcalarinin) geri doniisiimiiniin daha ucuza mal olmasini
saglar. Demir cevherinin ¢ikarilmasi ve islenmesine nazaran daha
az enerjiye de ihtiyac vardir. Gemi sokiimii ayn1 zamanda, siiresini
tamamlamig tonajlarin, uluslararasi sulardan zamaninda temizlen-
mesini saglar. Her yil yiizlerce gemi sokiimii yapilmaktadir, bu
trend devam edecektir. Tek cidarli gemilerin planlanan tarihlerden
once devre dis1 birakilmasi halinde, sokiim kapasitesi sorunu doga-
cak ve daha fazla iilkenin, gemileri sahile vurdurup sokme tehlike-
si yaratmasi soz konusu olacaktir.
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2.3. Endistrinin sorunlari

2.3.1. Gemi soékiimii en tehlikeli iglerden biridir

2.3.1.1. Son birka¢ 10 yil icerisinde, ¢ok tehlikeli bir iglem
olarak bilinen gemi sokiimii, diisiik iicretler, giivenlik, saglik, ¢ev-
re standartlarina uyulmamasi, ¢calisma ve ¢evre sartlarinin kotii ol-
masi nedeniyle gelismekte olan birkac iilkede (baslica Asya iilkele-
ri) yogunlagmisti. Avrupa Birligi tarafindan yaptirilan son bir fizi-
bilite caligmasi ile gemi sokiimiiniin tehlikeli olmasi, yliksek mali-
yetler ve hurda talebinin azalmasi nedeniyle Avrupa iilkelerinde
yapilmayacagi sonucuna varilmigtir.

2.3.2. Gemi sokiimui tehlikeli atik yonetimidir

2.3.2.1. Gemi insa etmek icin bir¢ok tehlikeli madde - as-
best, Polychlorinated Biphenyls (PCB), Tributyltin (TBT) gibi tok-
sik boya ve diger agir metaller — kullanilmakla beraber, bunlarin
cogunun bugiin kullanilmasi kisitlanmis ve yasaklanmistir. Fakat
20-30 y1l dnce yapilan gemilerde bu maddeler hila mevcuttur. Ay-
n1 zamanda, boyama, tamir ve bakim materyalleri i¢in kullanilan
tehlikeli ve alev alabilen kimyasallar da bulunmaktadir. Kablolar,
elektrik ve diger kontrol sistemleri de tehlikeli maddeler igermek-
te, yakildiklarinda tehlikeli gazlar yaymaktadirlar. Boya tabakasi
yakildig1 ya da kazindig1 zaman, hava kirliligine, toprak ve suya
karisarak, insan ve ¢evre acisindan tehlikeye neden olur. Tehlikeli
atiklarla ugrasan iscilerin korunmasi, giivenligi ve sagligi son dere-
ce onemlidir.

2.3.3. Gemi s6kimiinde, her zaman calisma yasalari ve sosyal
guivenlik olmayabilir

2.3.3.1. Gemi sokiimii bazi iilkelerde ayr1 bir sanayi olarak
taninmamaktadir. Siradan bir sanayi islemine nazaran tehlikelerle
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daha fazla karsilagilmasina ragmen, bazi iilkelerde gemi sokiimii,
ne bir yasal denizcilik cercevesini, ne normal giivenlik ve saglik
yasasini ve kontroliinii ne de sosyal korumay1 icermektedir. Bu du-
rum iscileri daha da korunmasiz birakmaktadir.

2.3.4. Gemi so6kum boélgeleri yasalarin ve yonetmeliklerin

uygulanmasini giiclestirmektedir

2.3.4.1. Gemi sOkiim operasyonlari, yaygin olarak erisilme-
si zor sahalarda yapilmaktadir ve bunlar daginik yerlerde olup ba-
zen de yer degistirmektedirler. Tipik olarak, gegici, kisa siireli ve-
ya gocmen isciler bu iste calisirlar. Bu faktorler birleserek yasala-
rin uygulanmast ve diizenlenmesini diger sektorlere nazaran zorlas-
tirirlar. Birgok kaza, yetersiz tesisler ve kayitsiz davraniglardan ¢cok
uygun olmayan ¢evre sartlarina baglanabilir. Diger calisma uygula-
malarinda, nelerin giivenli olup olmadigt, bilinen baz: fikirlere bag-
Iidir. Yasalar ve yonetmeliklerin her degisken i¢in uygulanmasi
beklenemez, yine de yasalar giivenli ve saglikli caligma uygulama-
lariin kusursuz olmalarini saglamalidir. Siradis1 bolgelerdeki —ba-
71 iilkelerde ve yerlerde— gecici gemi sokiim tesislerinde, tiim ilgi-
li ILO isci standartlarinin hemen uygulanmasi zor olmaktadir.

2.3.5. Tehlikeli madde envanterinin olmamasi;
dekontaminasyon ve gazdan arindirma; glivenli
s6kum planlamasi; geri déniisiim ve givenli
atik yénetimi
2.3.5.1. Bir gemi tehlikeli maddeler igerir ve bunlarin cika-

rilmasi, iglenmesi ve atiklarin yonetimi, insanlar ve doga icin tehli-

kelidir. Sokiim iglemleri tehlikeli ig boliimlerinden olugmaktadir.

Geri doniisiim, islenen materyalin 6zelliklerini bilmeyi gerektirir.

Giivenlik performanslari seviyesi icin, ¢alisma sahalarindan, ulus-
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lararasi, ulusal ve denizcilik kaynaklarindan, tehlike ve giivenlik
tedbirleri bilgileri gerekmektedir. Gelecekte, tiim gemiler “yesil
pasaport” tastyacaklardir ve bu belge geminin insa edildigi giinden
itibaren gecerli olacaktir. Gilintimiizde sokiim i¢in sertifikalandirma
mevcuttur, fakat bu gelecekte, varis yerinde sokiimii giivenli olan
gemiler icin verilmelidir. Sertifikalandirma asagidakileri icerecek-
tir:

a) Gemi sahibi tarafindan, Basel Sozlesmesi’ne -Tehlikeli
Atiklarin Stnir Otesi Hareketleri ve Yok edilmesi ve Ulusla-
rarasi Deniz Ticaret Odas1 Endiistri Kurallari’na- uygun ola-
rak hazirlanmis, sokiilecek gemideki tehlikeli maddelerin
giincel bir listesi;

b) Gemi sahipleri, brokerler ve sokiimciiler tarafindan sokiile-
cek gemide yapilacak sicak iglemler i¢in, geminin gazdan
arindirilmast ve temizliginin saglanmast;

c) Giivenli gemi sokiim plan1 yapmak icin gerekli bilgiler (tek-
nik resimler, vb. gibi) saglanmasi; Sokiim igleminin giiven-
li yonetimi, bilgi toplama, planlama ve sokiim 6ncesi hazir-
liklar giivenligi oldukg¢a arttirir. Giivenli bir gemi sokiim
plan1 yapmak masrafli degildir fakat hayatlar kurtarir ve ve-
rimliligi arttirir.

d) Gemide, sokiim tesislerinde ve ¢cevrede siirekli giivenli ¢alis-
may1 saglayacak Mesleki Giivenlik ve Saglik yonetim siste-
mi;

e) Mesleki Giivenlik ve Saglik, calisma, yasam sartlari ve ¢ev-
re ile ilgili sozlesmelerin ve belgelerin gemi sokiim endiist-
risinde uygulanmast;

f) Tiim ¢alisanlar icin barinma, sosyal ve saglik tesislerinin te-
mini.

Asya Ulkeleri ve Tiirkiye icin Bir Kilavuz

2.4. Mesleki tehlikeler
2.4.1. Gemi sokiim faaliyetleri ¢alisanlart ¢ok cesitli kaza-

larla kars1 karstya birakir veya is yerindeki aktiviteler ve kosullar

yaralanma, Oliim, hastalik ve olagandig1 olaylara neden olabilir.

Bunlar:

a) Ozellikle asbest, PCB’ler, agir metaller, tehlikeli maddeler,
kimyasallar, giiriiltii ve yangin sebebiyle meydana gelen teh-
likeler;

b) Tehlikeli ¢aligma sartlar1 (yetersiz ig¢i egitimi ve yetersiz
yangindan korunma tedbirleri, uygun olmayan personel ko-
ruyucu ekipmanlar1 ve gerekli acil miidahale, kurtarma ve
ilk yardim eksikligi) ve yiiksek diizeydeki tehlikeli is aktivi-
teleridir.

2.4.2. Gemi sokiimciilerinin karsilastiklar1 yiiksek orandaki
kazalar (Tablo-1ve Ek-IV’de gosterilen fakat bu kadarla sinirli ol-
mayan), ise bagh yaranmalara, 6liimlere, sagligin bozulmasina ve
hastaliklara neden olur. Bunlar agagidaki gibi gruplandirilabilir:
a) Kaza potansiyeli olan tehlikeler;

b) Tehlikeli maddeler ve atiklar;

c) Fiziksel tehlikeler;

d) Mekanik tehlikeler;

e) Biyolojik tehlikeler;

f) Ergonomik ve psiko-sosyal tehlikeler;

g) Genel endiseler.
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Tablo 1. Ig kazalarn ve dlimler, saghgin kaybedilmesi, hastalik
ve gemi sOkumculeri arasindaki olaylara olasi neden
yaygin tehlikeler

Sik Rastlanan Kaza Tehlikeleri
* Yangin ve patlama: patlayicilar, alev ¢ Geminin icine veya yere yiiksekten diisme

alabilen materyaller

* Diigen objelerin ¢arpmast * Hareket eden malzemenin garpmast

* Kapali kalma ve sikisma e Islak zeminde kayma

» Kablo, halat, zincir ve sapanlarin kopmast ¢ Keskin ve sivri malzemeler

e Agir malzeme ile ¢alisma e Kapali yerlerde oksijen eksikligi

* Sokiimii ilerleyen gemilere giris » Koruyucu malzemenin, igyeri idari

(tabanlar, merdivenler, koridorlar) uygulamalarinin, giivenlik isaretlerinin
eksikligi

¢ Elektrik carpmasi  Kilitler kancalar ve zincirler

» Zayif isiklandirma * Vingler, irgatlar, kaldirma ve tagima
ekipmanlart

Tehlikeli Maddeler ve atiklar
e Asbest lifleri, tozlar * PCB’ler ve PVC (tutusan iirinler)
e Agir ve toksik metaller (kursun, civa, e Kaynak dumanlart
kadmium, bakir, ¢inko, vb.)
* Orgonometalik maddeler (tributyltin, vb) * Ugucu organik maddeler (solventler)
e Tehlike iletisim eksikligi (depolama, e Smirl ve kapalr alanlarda havayr soluma

etiketleme, giivenlik data bilgileri)

« Piller, yanginla miicadele sivilart e Basing altinda stkismig gaz
Fiziksel Tehlikeler

o Giiriiltii (ses) Vibriyasyon (titresim)

e Agin sicaklik Radyasyon (UV, radyoaktif maddeler)

Asya Ulkeleri ve Tiirkiye icin Bir Kilavuz

Mekanik Tehlikeler
Kamyonlar ve nakliye araglari ¢ Makine ve aletlerin bozulmasi
Iskeleme, sabit ve portatif merdivenler * Makine ve ekipmanlarin kotii bakimi
Aletlerin garpmas, keskin kenarli aletler * Makinelerin giivenlik koruyucu eksikligi
Elektrikli el aletleri, testereler, ogiitiiciiler ve ¢ Gemide yapisal hata
torpiileyici kesim aparatlari

Biyolojik Tehlikeler
Toksik deniz organizmalari ¢ Hayvan 1sirmast
Gemide bulunan hasere, zararli bocek, ¢ Bulasict hastaliklar (Tiiberkiloz, sitma,
kemirgenler, ugan bocekler ve diger hayvanlar dengue atesi, sarilik, solunumla
tarafindan meydana getirilen bulagici bulasan hastaliklar, digerleri)

hastaliklar riski

Ergonomik ve Psikososyal Tehlikeler
Tekrarlayan incinmeler, ters posizyonlar, o Zihinsel stres, insan iligkileri (agresif
tekrarlayan ve monoton i, agir1 igyiiki davransslar, alkol, uyusturucu

kullanimu, siddet)

Uzun ¢alisma saatleri, vardiyali ¢alisma, « Fakirlik, diisiik ticret, asgari yas, 6grenim ve
gece galigmasi, gegici iscilik sosyal ¢evre eksikligi

Genel Endiseler
Giivenlik ve saglik egitimi eksikligi ¢ Yetersiz kaza onleme ve kontrol
Kotii i organizasyonu ¢ Yetersiz acil, ilk yardim ve kurtarma tesisleri
Yetersiz yerlesim (yasam yerleri) ve ¢ Yetersiz saglk tesisleri ve sosyal koruma

sthhi tesisler




10. sayfa BOS

sayfa numarasi olmayacak
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3.1.

Genel sorumluluklar, gérevler, haklar ve
yasal cerceve

Yetkili makamlarin sorumluluklari ve gérevleri

3.1.1. Her hiikiimet, igveren ve isci organizasyonlarinin tem-

silcilerine danmisarak, giivenli gemi sokiimii i¢in milli politika ve

prensipleri hazirlayan, uygulayan ve periyodik olarak gézden geci-

ren bir yetkili merci veya mercileri atamalidir.

a)
b)

c)

Bu politika sunlart igermelidir:

Sokiim icin gemilerin ithalinin ve hazirliklarinin kontrolii;
Istihdam ve calisma sartlari, isci saghg1 ve mesleki giivenlik,
is¢i haklar1 ve iscilerin refahi;

Gemi sokiim sahasi etrafinda bulunan kisilerin ve cevrenin
korunmast.

Gemi sokiim politikasi, Mesleki Giivenlik ve Saglik So6zlesmesi
(MGS) (1981 no.155) tarafindan istenen, MGS ve c¢alisma ortami
politikasinin bir pargasini olusturmalidir.

a)

b)

c)

3.1.2. Bu politika sunlar1 kapsamalidir:

Gemi sokiimiiniin, ulusal ekonomide resmi bir meslek oldu-
gunun taninmast;

Gemi sokiim faaliyetinden dogan hastalik ve yaralanmalarin
onlenmesi amaciyla tehlikelerin tanimi ve ¢alisma ortamin-
daki risklerin yok edilmesi veya kontrol edilmesi;

Yasalarla desteklenmesi ve diizenlenmesi, bunlarin denet-
lenmesi i¢in kontrol mekanizmasinin olusturulmasi.
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3.1.3. Yetkili merci, uygulama i¢in tutarli bir politika mey-

dana getirilmesinde tiim ilgilileri belirlemeli ve:

a)

b)

d)

Tiim ulusal ve yerel yetkililerin, endiistriyel ilgililerinin, ig
miifettiglerinin, is¢i saglayan acentalarin, igverenlerin, isci-
lerin ve bunlara ait kuruluglarin gérev ve sorumluluklarim
tespit etmelidir;

Gemi sahiplerinin, brokerlerin, tesis sahiplerinin/ kiralayan-
larin, yiiklenicilerin, imalat¢ilarin, tasarimcilarin, ekipman
ve malzeme tedarikcilerinin 6zel sorumluluklarini belirle-
melidir;

Bagvurulacak cesitli yetkililer ve kurumlar arasinda gerekli
koordinasyonu saglamak icin ulusal sartlar ve uygulamalarin
hazirlanmasini saglamaldir;

Gemi sokiim faaliyetlerinde calisan isci ve yiiklenici katili-
mu ile ilgili gereklilikleri belirlemelidir.

3.1.4. Politikay1 etkili kilmak i¢in yetkili merci sunlar1 yap-

malidir:

a)
b)
C)

d)
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Gemilerin dogru bir sekilde ithal edilmesi ve sokiime hazir-

lanmasi i¢in kontrol mekanizmasi tesis etmek;

Gemi sokiim tesislerinde, sosyal giivenlik kapsami icin Mes-

leki Giivenlik ve Saglik(MGS) diizenlemeleri yapmak;

Cevre atik yonetimi ve ¢evre korumast i¢in kontrol mekaniz-

mast olusturmak;

Istihdam durumlarina bagli kalmaksizin biitiin gemi sokiim

iscileri yasa, yonetmelik ve teftis gibi uygun tedbirler yoluy-

la:

(i) Diger ulusal sektorler ile karsilastirildiginda, koruma ve
yonetmeliklerin her ikisinden yarar saglamalarin ve;

(ii) Onlemler igin ayni gereksinimlere tabi olmalarini sag-
lamalidur.

e)

g)

h)

i)

Asya Ulkeleri ve Tiirkiye icin Bir Kilavuz

Ana problemlerin tanimlanmasi, diizeltici eylemlerin teklifi,

onceliklerin belirlenmesi ve sonuclarin degerlendirilmesi

goriis agist ile saglik risklerinin yok edilmesi veya kontrol
altinda tutulmasi i¢in mevcut sartlarin ve uygulamalarin pe-
riyodik olarak gozden gecirilmesi;

Ulusal yasalar ve yonetmeliklerdeki degisiklikleri g6z onii-

ne almak;

Tehlikelerin, risklerin, kontrol tedbirlerinin ve uygun mesle-

ki saglik gdzetimine uyma bakimindan sistematik bir erisi-

min gelismesine yardimci olmak;

Asagidakilerin yerine getirilmesi ve izleme sistemlerinin ku-

rulmast:

(i) Raporlama, kayit tutma, bildirme, is ile ilgili yaralan-
malarin takibat ve tazminati, sagliksizlik, hastaliklar ve
olaylar (Bakiniz Boliim 5), ve

(i1)) Tim gemi sokiim iscileri i¢in, mesleki saglik servisle-
rinde ilerleyen bir gelisme saglamak (Bakiniz Bolim
6);

(iii) Isci denetiminin yeterli ve uygun bir sekilde, ulusal
Mesleki Giivenlik ve Saglik yasalar1 ve yonetmelikleri-
ne gore yiiriitiildiiglinii garantiye almak;

Caligma sartlar (caligma saatleri, mola ve izinler, ddemeler,

vb.) ve is yonetmeliklerini belirlemek;

Mesleki Giivenlik ve Saghk (MGS) yonetim sistemlerini,

ILO’nun Mesleki Giivenlik ve Saglik Yonetim Sistemlerini

(ILO*MGS 2001) baz alarak gerceklestirmek ve entegrasyo-

nunun geligmesine yardimci olmak.

3.1.5. Yetkili merci veya yetkili merci tarafindan taninmis

ve onaylanmig bir kurulus, ulusal veya uluslararas1 gecerliligi olan
teknik standartlara uygun olarak calisma ortaminin degerlendiril-
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mesi ve kontrolii i¢in maruz kalma kriterlerini belirlemeli, gozden

gecirmeli giincellemesini yapmalidir.
3.1.6. Eger yetkili merci, giivenlik ve saglik konularinda ye-

terli ise agagidaki yetkilere sahip olmalidir:

a) Bir takim tehlikeli iglemleri ve maddeleri yasaklama ve ki-
sitlamak; veya

b) Boyle iglemler ya da maddelerin kullanimindan 6nce, dnce-
den bildirim ve yetki talep edilmesini istemek; veya

c) Tehlikeli islemler ya da maddeler ile ugrasan isciler katego-
risinde giivenlik ve saglik gerekceleri i¢in kisitlamalar koy-
mak.

3.2. Yasal Cerceve
3.2.1. Ulusal yasalar ve yonetmelikler agagidakileri sagla-
ma-lidir:
a) Gemi sokiimii aktivitelerinde caligan is¢ilerin giivenligini ve
saglhigini garantiye almak; ve
b) Yukarida, 3.1.3’ten 3.1.6’ya kadar olan boliimlerde yetkili
merci tarafindan belirtilen zorunluluklarin pratik uygulama-
st desteklemek.
Ulusal yasalar ve yonetmelikler, ulusal sartlar ve uygulamalara uy-
gun olarak, teknik standartlarla, uygulama kurallariyla veya zorun-
lu kilavuzlarla tamamlanmalidir.
3.2.2. Ulusal yasalar ve yonetmelikler, gemi sokiim tesisle-
rinin ve istihdam edilen is¢ilerin durumlarina uygun ve yeterli ol-
malidir; ve
a) ILO, IMO ve Basel Sozlesmesi’nin Tehlikeli Atiklarin Sinir
Otesi Hareketleri ve Yok Edilmesi hakkinda hazirladiklari
dokiiman ve bilgilerin, kullanilabilir hiikiimlerinin yansitil-
maslt,
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b)

c)

3.3.

Asya Ulkeleri ve Tiirkiye icin Bir Kilavuz

Teknolojik gelismelerin, yeni olusum ve standartlar goz

oniine alinarak meydana getirilmesi,

Gemi sokiim tesisi igvereninin, caliganlarin giivenligi ve

saglig1 acisindan tiim sorumluluga sahip oldugunun, isci

saglig1 ve is glivenligi aktivitelerinde liderlik yapmasinin ve
asagidaki ana prensiplere bagliliginin belirtilmesi:

(i) Ilgili ulusal isci saghgy, is giivenligi ve diger calisma
yasa ve yonetmeliklerine uygunluk,

(i) Tesislerdeki tiim iscilerin giivenligini ve sagligini koru-
mast;

(ii1) Biitiin is¢i ve isci temsilcilerine, isci sagligi ve ig gliven-
ligi konularinda danisilmasi ve bu konulara aktif olarak
katilimlarinin saglanmast;

(iv) Giivenli ve saglik riski tagimayan ¢aligma sistemlerinin
tesis edilmesi, siirdiiriilmesi ve siirekli gelistirilmesi.

Is miifettiglerinin gérevleri

3.3.1. Is miifettisleri asagidakileri yerine getirmelidir:
Isveren ve isci temsilcileri ile birlikte periyodik denetimler
yapmak ve gemi sokiim tesislerinde ilgili yasalar ve yonet-
meliklere uyuldugunu izleyerek denetlemek;

Isverenlere ve isgilere giivenli ¢aligma yontemleri ve dzel-
likle uygun kisisel korunma ekipmanlarinin seciminde tavsi-
yede bulunmak;

Giivenlik 6nlemlerinin daha gelistirilmesi ve iyilestirilmesi
icin, destek bilgi saglamak lizere benzer ulusal ve uluslara-
rast gemi sokiim tesislerinin gilivenlik gereksinimlerini ve
performanslarini izlemek;
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d) Ulusal ve sirket seviyelerinde kabul edilecek giivenlik ka-
ideleri ve tedbirlerinin formiile edilmesi ve giincellestirilme-
si icin bilinen igveren ve is¢i organizasyonlari ile igbirligin-
de olmak.

3.3.2. Is miifettigleri asagidakileri yerine getirmelidir:

(a)  Gemi sokiimii ile ilgili 6zel problemler konusunda bilgili ol-
mak ve bu konuda destek ve tavsiyede bulunabilmek;

(b)  Gerekli iyilestirici tedbirlerin uygulanmasi igin ilgili perso-
nel, giivenlik ve saglik komiteleri veya isci temsilcilerine
denetleme bulgularini bildirmek.

(¢)  Mevcut isci saghigini ve ig giivenligini veya bunun gerekle-
rinin yerinde, yeterli ve etkili olup olmadigini periyodik ola-
rak tespit etmek.

3.3.3. Is miifettiglerinin haklari, prosediirleri ve sorumluluk-
lar1 tiim ilgili taraflara bildirilmelidir.

3.4. lIgverenin genel sorumluluklari
3.4.1. Ulusal yasalar ve yonetmeliklerde tarif edildigi sekil-
de, Mesleki Giivenlik ve Saglik (MGS), calisma ve yasam yerleri-
nin korunmasi, gemi sokiim tesisi igvereninin sorumlulugu ve go-
revleri i¢inde bulunmalidir. Ozellikle gemi sokiim tesisi i¢in hazir-
lanmus olan (Bakiniz Boliim 4, Ek III) Mesleki Giivenlik ve Saglik
(MGS) yonetim sisteminin kurulmasi esnasinda yapilacak olan ak-
tivitelere baglilik konusunda, igveren giiclii bir liderlik gostermeli-
dir.
3.4.2. Igveren asagidakileri yerine getirmelidir:
a) Her kalic1 ve gegici igyerinde, degisik caligma, alet, makine
ve ekipmanlarin kullanilmasi ile meydana gelen zararli ¢ev-
re faktorlerinin, tehlikeleri ve giivenlik risklerinin tanimlan-
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mas1 ve periyodik olarak degerlendirilmesi igin diizenleme-
ler yapmak;

b) Ulusal yasalar ve yonetmeliklere uygun olarak, bu tehlike ve
riskleri 6nlemek ya da makul ve pratik seviyeye indirmek
icin gerekli uygun ve onleyici tedbirleri almak.

3.4.3. Bu diizenlemelerde sunlar bulunmalidir:

a) Ulusal yasalar ve yonetmelikler ve bu kilavuzdaki tavsiye
hiikiimlerine uymak;

b) Tesise ve tesisin biiyiikliigiine ve tesisteki aktivitelere uygun
olmak;

c) Gemi sokiim tesisindeki bagarili bir Mesleki Giivenlik ve
Saglik yonetim sisteminin ana unsurlarini olugturmak.
3.4.4. Igverenler, asagidaki dokiimanlar tarafindan tanimla-

nan veya onlarin gosterdigi giivenlik ve saglik tedbirlerine uymali-

dir;

a) Uluslararast anlagsmalar, uygulama kurallar1 ve yonetmelik-
ler;

b) Ulusal yasalar ve yonetmelikler, teknik standartlar, uygula-
ma kurallart ve yetkili kilavuzlara (Bakiniz 3.2.1. ve 3.2.2.)
ve;

c) Yetkili merci tarafindan 6nerilen, onaylanan veya taninan ve
isyerinin kayith bulundugu goéniillii programlar veya anlas-
malar.

3.4.5. Ulusal yasalar ve yonetmeliklere gore igveren asagi-
dakileri yerine getirmelidir:

a) Saglik riski tagimayan igyeri, ekipman, alet ve makineleri te-
min etmek ve igyerindeki tehlikeli ortam faktorlerini yok
edecek sekilde organize olmak;

b) Asagidakileri saglamak iizere gerekli diizenlemeleri yap-
mak:
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c)

3.5.

(i) Isin uygun ve yeterli denetimi;

(i) Uygulama ve uygun kontrol tedbirlerinin kullanimi1 ve
onlarin etkinliklerinin periyodik olarak gdzden geciril-
mesi;

(iii) Iscilere ve gerektiginde temsilcilerine, uygun ve periyo-
dik olarak Mesleki Giivenlik ve Saglik (MGS) egitimi
vermek;

(iv) Gerekli olan yerlerde diizenli isci saglik taramasi (Bkz.
Ek-1) ve calisma yerinin gozetimi (Bkz. Ek-II)

Giivenlik ve saglik icin, tehlike ve risk icermesi muhtemel

ise bagl yaralanmalar hastaliklar ve kazalarla ilgili diizenle-

meler yapmak.

iscilerin genel gérevleri
3.5.1. Egitimlerine ve igverenlerinin kendilerine verdigi ta-

limat ve araglara uygun olarak iscilerin gorevleri:

a)
b)

c)
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Belirli giivenlik ve saglik 6nlemlerine uymak;

Asagidaki konularda gerekli igleri yapmak:

(i) Isteki davramislar ve ihmalleri sonucunda risk altina gi-
ren sahsinin ve herhangi baska birinin kisisel giivenligi-
ni saglamak;

(i) Kendilerine ve baskalarina kars1 tehlike ve riskleri yok
etmek veya kontrol altina almak igin gerekenleri yap-
mak, bu amagcla kullanimlarina verilen kisisel koruyucu
ekipman ve giysi, tesis ve malzemenin dogru bakim ve
kullanimini yapmak;

Kendilerinin veya bagka kisilerin hayatlar1 ve sagliklar igin

yakin ve ciddi bir tehlike doguracak ve onleyemeyecekleri

durumlart derhal en yakin amirlerine bildirmek;

d)

3.6.

Asya Ulkeleri ve Tiirkiye icin Bir Kilavuz

Ise bagh veya is esnasinda meydana gelen kaza ve yaralan-
may1 sorumlu kigi veya yoneticiye bildirmek;

Isveren ve iscilerin ulusal yasalara, yonetmeliklere gore go-
revlerini, sorumluluklarini yerine getirmeleri i¢in igveren ve
diger iscilerle igbirligi yapmak.

isci haklan
3.6.1. Ulusal yasalar ve yonetmeliklere gore isciler asagida-

ki haklara sahip olmalidir:

a)

b)

¢)

d)

€)

Is cevresindeki etkenlerden meydana gelen tehlikelere, gii-
venlik ve saglik risklerine kendi temsilcilerinin, igverenleri-
nin veya yetkili mercilerin dikkatini ¢gekmek;

Isverenin almig oldugu 6nlemlerin ve kullandig1 yontemlerin
is giivenligi ve saglig1 acisindan yetersiz olduguna veya is-
verenin saglik ve giivenlik ile ilgili olarak yasalara ve uygu-
lamalara uymadigina inantyorsa (6nyargisiz ya da kendisine
zarar vermeden) yetkili merci veya is miifettislerine bagvu-
ruda bulunmak;

Kendi giivenlik ve sagliklar1 agisindan yakin ve ciddi bir risk
olduguna dair gecerli nedenleri varsa, o tehlikeden uzaklas-
mak; Bu isciler, derhal amirlerini haberdar etmeli ve durum
diizelinceye kadar kendilerinden ise donmeleri istenmemeli-
dir;

Bu tiir hastaliklar ve yaralanmalar neticesinde kalic1 sakatlik
veya Oliim i¢in ve/veya isteki yaralanmalar ve hastaliklarin
tazmini ve tibbi tedavisini saglamak;

Giivenlik ve saglikla ilgili olarak, tehlike ve risklerin analizi
hakkinda gerekli bilgi mevcut degil ise, makul olarak tehli-
keli olabilecegi beklenen ekipmanlarin kullanimindan ve is-
lemlerden kaginmak;
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f) Calistirmaya, bakim yapmaya veya kullanmaya yetkili ol-
ma-dig1, alet makine ve ekipmanlar1 kullanmaktan ve calig-
tirmaktan ka¢inmak.

3.6.2. Iscilerin, bir aktivitenin veya is durumunun, saglikla-
rina zarar verdigine kendilerini inandiracak kadar saglam nedenle-
ri oldugunda, bedava tibbi muayene olmaya haklar1 olmaldir.
Mesleki hastaliklarin tespit edilebilmesi i¢in hicbir muayeneden
kacinilmamalidir. Muayene sonuclar iscilere zamaninda, objektif
ve anlasilir bir sekilde anlatilmalidir.

3.6.3. Isciler, ulusal yasalar yonetmelikler ve uygulamalarda
belirtildigi sekilde is¢i katiliminin gerceklesmesi igin temsilcilerini
secmek veya tayin etmek hakkina sahip olmalidir.

3.6.4. Isciler ve temsilcileri:

a) Isteki tehlikeler, giivenlik ve saglik riskleriyle ilgili konu-
larda bilgi aligverisinde bulunmalidirlar;

b) Isverenden, isteki tehlikeli cevre faktorlerinden, giivenlik ve
saglik acisindan tehlike ve risk tasiyan konularda bilgi talep
etmeli ve almalidir. Bu bilgiler form seklinde ve her iscinin
anlayabilecegi lisanda olmalidir;

c) Gerekli kontrol dl¢iimlerinde, arastirmalarda, isveren ve yet-
kili merci tarafindan yapilan tehlikeli ¢evre faktorlerinin
meydana getirdigi tehlikeler ve giivenlik, saglik risklerinin
deger-lendirilmesinde hazir bulunmali ve bu bilgileri iste-
melidirler;

d) Iscilerin saglik gozetimlerinin, denetimi, gelistirilmesi ve
gerceklesmesinde bulunmalidirlar.

3.6.5. Isgilerin egitimi, giivenlik ve saglik risklerini en aza
indirmek icin, mevcut en etkili yontemlerle, kolaylikla anlagilacak
bir dilde ve sekilde tekrarlanarak yapilmalidir.
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3.7. Tedarikgi, liretici ve tasarimcilarin genel
sorumluluklar
3.7.1. Gemi sokiim islemlerinde kullanilmak {izere tasarim,

imalat, ithalat, makine ekipman ve madde transferi yapanlarin, ulu-

sal yasa ve yonetmeliklere uymalari icin gerekli tedbirler alinmali
ve;

a) Bu makine, ekipman ve maddelerin dogru kullanildig: za-
man, kullananlarin saglik ve giivenligine tehlike getirmeye-
ceginden emin olunmali;

b) (i) Makine ve ekipmanin dogru montaji, maddelerin dogru

kullanilmast ile ilgili bilgi temin edilmeli,

(ii)) Makine ve ekipmanlar, tehlikeli maddeler ve bunlarin
ozellikleri, fiziksel etmenler ve iriinlerin tehlikeleri
hakkinda bilgiler temin edilmeli,

(iii) Bilinen tehlikelerden nasil kac¢inilacagina dair talimat-
lar hazirlanmalidir.

3.7.2. Gemi sokiimii tesisleri ve igyerlerinin tasarlanmasi ve

ingasindan sorumlu olanlar, uzmanlarla yakin igbirligi yaparak;

a) Gemi sokiimii tesisi ve islemlerindeki tehlikeli ¢evre faktor-
lerinin seviyesini en aza indirmeli ve bunlar1 ulusal standart-
lara uyarlamal1 ve,

b) Tasarimlari, giivenli ve saglikl bir caligma ortaminin gelig-
mesini desteklemelidir.

3.8. Yiiklenicilerin genel sorumluluklari ve haklari
3.8.1. Yiikleniciler, gemi sokiim tesisi tarafindan olusturul-

mus diizenlemelere sahada uymalidir, bunlar;

a) Yiiklenicilerin se¢imi ve degerlendirilmesi islemlerinde gii-
venlik ve saglik kriterlerine uymalari,
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b) Ise baglamadan once, tesisin ilgili kisileri ve yiiklenici ara-
sinda, etkili ve siirekli iletisim ve koordinasyon tesis edil-
melidir. Bu kapsam i¢inde tehlikelerin bildirilmesi ve bun-
larin kontrolii ve 6nlenmesi ile ilgili hiikiimler bulunmalidur.

c) Tesise yonelik caligmalar yapilirken yiiklenici isgileri icin,
ise bagh yaralanmalar, hastaliklar ve kazalarin bildirilmesi
amaciyla diizenlemeler yapilmalidir.

d) Gerektiginde ise baglamadan 6nce ve ig yiiriitiiliirken yiikle-
nicilere veya onlarin isgilerine, is yerindeki giivenlik ve sag-
likla ilgili egitim verilmelidir.

e) Sahada yiiklenici ¢aligirken giivenlik ve saglik performansi
diizenli olarak izlenmelidir ve,

f) Yiiklenicinin, Mesleki Giivenlik ve Saglik (MGS) usul ve
diizenlemelerine uymasi saglanmalidir.

3.8.2. Yiikleniciler calistirildiginda, gorev veren kurum asa-

Sidakileri garantiye almalidir:

a) Yiiklenicilere ve is¢ilerine, tesisteki diger iscilere uygulan-
dig1 gibi, ayn1 giivenlik ve egitim gerekleri uygulanmalidir.

b) Gereken yerlerde sadece lisansli veya ruhsatl yiiklenici kul-
lanilmalhdir.

c) Anlagmalar, giivenlik ve saglik gereklerini icerdigi kadar,
bunlara uyulmamasi halinde yaptirimlar1 ve cezalar1 da be-
lirtmelidir. Kontratlarda, ciddi kaza riskinin acik¢a goriil-
mesi halinde, igverenin yetkili kildig1 nezaretgilerin gerekli
onlemler alinincaya kadar isi ertelemeye ve durdurmaya yet-
kisi oldugu belirtilmelidir.

d) Kontratlarindaki sartlar1 siirekli yerine getirmeyen yiikleni-
ciler, gelecekteki ihalelere alinmamalidir.
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3.9. Igbirligi

3.9.1. Ulusal yasalar ve yonetmeliklere uygun olarak, tehli-
keli cevre faktorlerinden kaynaklanan giivenlik ve saglik riskleri-
nin yok edilmesi veya kontrolii ile ilgili isbirligi icin tedbirler alin-
malidir. Bunlara agsagidakiler dahildir;

a) Isverenler, sorumluluklarini yerine getirirken, is¢iler ve tem-
silcileri ile miimkiin oldugu kadar yakin igbirliginde olmali-
dir;

b) Isciler, calisma arkadaglar1 ve igverenleri ile igverenin so-

rumluluklarini yerine getirmesi i¢in miimkiin oldugu kadar

yakin igbirliginde olmali ve Onerilen biitiin usul ve kurallara

uymalidirlar.

c) Tedarikgiler, isteki 6zel bir ¢cevre faktoriinden kaynaklanabi-
lecek olagandis1 giivenlik, saglik tehlikesi ve riskleri deger-
len-dirmek icin mevcut ve gerekli bilgileri igverenlere temin
etmelidir.

3.9.2. Bir igyerinde, ayn1 projede calisan iki veya daha fazla
hizmet yiiklenicisi varsa, ulusal yetkili mercinin belirttigi gibi, is-
veren ve yiikleniciler igbirligi yapmalidir. Isbirligi, ¢aligmalardan
kaynaklanan ve saghga yonelik olan tehlikeler icin karsilikli bilgi
aligverisi, bu tehlikelere kars1 korunma tedbirlerinin koordinasyonu
ve nezaret icin diizenlemeleri icermelidir.

3.9.3. Giivenlik, saglik tehlikesi ve risklerinin yok edilmesi
ve kontroliiniin temini acisindan, igveren ve isci temsilcileri, bu ki-
lavuz ve dzellikle Is Cevresi( Hava Kirliligi, Giiriiltii ve Vibrasyon)
Sozlesmesi (no. 148) ve Tavsiye Karari(no. 156), 1977; Mesleki
Giivenlik ve Saglik Sozlesmesi (no. 155) ve Tavsiye Karari (no.
164), 1981;Is Saghg1 Hizmetleri S6zlesmesi ve (no. 161) ve Tavsi-
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ye Karar1 (no. 171), 1985; Kimyasallar S6zlesmesi (no. 170) ve
Tavsiye Karar1 (no. 177), 1990 ve bibliyografyada gosterilen diger
ilgili Uluslararas1 ILO Standartlarinin uygulanmas: i¢in miimkiin
oldugu kadar yakin isbirligi icinde bulunmalidir.
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4. Mesleki glivenlik ve saglk yénetimi

4.1. Giris

4.1.1. Bir gemi sokiim tesisinde calisma sartlarinin makul
bir seviyeye getirilmesi igin sistematik bir yaklasim gereklidir. g
giivenligi, saglik ve kabul edilebilir ¢evre sartlarina ulagmak agisin-
dan bunlarin devamli gdzden gegirilmesi, planlanmasi, uygulanma-
s1, degerlendirilmesi ve eyleme gecirilmesi icin kalic1 yatirimlar
yapilmasi gereklidir. Mesleki Giivenlik ve Saglik yonetim sistem-
leri uygulanmalidir. Bu sistemler tesise 6zel olmali, tesisin biiyiik-
liigiine ve yapilan iglerin cinsine uymalidir. Bunlarin, ulusal ve te-
sis seviyelerinde tasarimi ve uygulamasi ILO Mesleki Giivenlik ve
Saglik Yonetim Sistemleri Yonetmeligi (ILO —-MGS 2001 )tarafin-
dan yonlendirilmelidir. Daha fazla bilgi Ek-111"de verilmistir.

4.1.2. Tipik olarak, Mesleki Giivenlik ve Saglik Yonetim
Sistemi asagidaki ana unsurlar1 icermelidir:

a) Mesleki Giivenlik ve Saglik politikasi;

b) Yiiriitme organizasyonu i¢in gerekli sartlar, 6rnegin sorum-
luluklar ve yiikiimliiliiklerin tesisi, yeterlilik ve egitim, do-
kiimantasyon, iletisim ve enformasyon;

<) Tehlike ve risk degerlendirmesi, Mesleki Giivenlik ve Sag-
lik aktivitelerinin planlanmasi ve uygulanmasi;

d) Mesleki Giivenlik ve Saglik performansinin degerlendiril-
mesi ve iyilestirme icin eylem;
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4.2. Mesleki Giivenlik ve Saglik Politikasi
4.2.1. Gemi sokiim tesisinin Mesleki Giivenlik ve Saglik po-

litikas1 ve bu konuda tesisin sorumlulugu, en azindan asagidaki ana

prensip ve amaglari icermelidir:

a) Mesleki Giivenlik ve Saglik ve cevre programlarina yoneti-
min baglilig1 ve bu konuda liderlik yapmasi;

b) MGS’nin tiim yonetim yapisinin bir parcasi oldugunun ta-
ninmasi ve Mesleki Giivenlik ve Saglik performansinin, te-
sisin i§ performansinin tiimiine ait bir parca oldugunun ka-
bulii;

c) [se bagli yaralanmalar, hastaliklar ve kazalarin 6nlenmesi ile
tesisteki biitiin ¢aligsanlarin giivenlik ve sagliginin korunma-
St;

d) [lgili Mesleki Giivenlik ve Saglik ulusal yasalar1 ve yonet-
melikleri, goniillii programlar, is¢i saghigi ve is giivenligi
toplu sozlesmeleri ve tesisin iistlendigi diger gerekliliklere
uyulmast;

e) Isci Saglig: ve is giivenligi yonetim sisteminin biitiin unsur-
larinda is¢iler ve temsilcilerinin fikirlerinin alinmasi ve aktif
olarak katilimlarin saglanmasinin temini;

) Mesleki Giivenlik ve Saglik yonetim sistemi performansinin
devaml gelistirilmesi.

4.3. Ik gézden gecirme
4.3.1. Is baslamadan 6nce, isciler ve temsilcileri ile birlikte

yetkili kisiler tarafindan bir ilk gdzden gecirme yapilmalidir. Bura-
da:

a) Gerekli is usulleri ve bunlara bagl tehlikeler belirlenmeli;
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b) Mevcut ya da onerilen is ortami1 veya ig organizasyonundan
kaynaklanan giivenlik ve saglik riskleri degerlendirilmeli;

c) Yapilacak calismalarda, mevcut uygulanan yasalar ve yonet-
melikler, ulusal kilavuzlar, spesifik kilavuzlar, goniillii prog-
ramlar ve diger ilgili gereksinimler belirlenmeli;

d) Planlanan veya mevcut kontrollerin, tehlikeleri yok edici ve-
ya riskleri kontrol edici olduklar tespit edilmeli; ve

e) Diger mevcut bilgiler, 6zellikle iscilerin saglik taramalarin-
dan (Bkz. Ek I), is ¢evresinin taranmasindan (Bkz. Ek IT) ve
var ise aktif ve reaktif izlemeden elde edilen bilgiler incelen-
melidir.

4.3.2. 11k gézden gegirme, gemi sokiimiiniin giivenlik diizen-
lemelerinin sistematik gelistirilmesinde, Mesleki Giivenlik ve Sag-
Iik politikasinin planlanmasinda ve pratik uygulamasinda temel
olarak kullanilmalidir. Gemi sokiimii isleminin degisken dogasi ne-
deni ile her gemide spesifik giivenli gemi sokiim plani olugturmak
(Bkz. Boliim 7.2.) icin ilk gbzden gegirme yapilmahidir.

4.4. Tehlike tanimi ve risk analizi, 6nleyici ve koruyucu

tedbirler

4.4.1. Isin yapis1 nedeniyle iscileri, tehlikeli kimyasallarla,
fiziki veya biyolojik, psiko-sosyal faktorler ve iklim sartlari ile kar-
s1 karsiya getiren isler icin, her yerlesik ve gecici igyerinde tesis dii-
zenlemesi ve her yeni gelen gemide, degisik iglem alet, makine,
ekipman ve maddelerin kullanilmas1 sonucu ortaya ¢ikan giivenlik
ve saglik tehlikelerinin tanimlanmasi ve periyodik degerlendirilme-
si i¢in ¢aligmalar yapilmalidir. Bu gozden gecirme, diger mevcut
veriler ile birlikte, giivenli gemi sokiim plani gelistirilmesinde kul-
lanilmalidir.
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4.4.2. 1gverenler ulusal yasalar ve yonetmeliklere uymak su-
retiyle, tanimlanmig tehlikeler ve saptanan riskleri 6nlemek ya da
miimkiin olan en az ve en elverisli seviyeye diisiirmek icin gerekli
onleyici ve koruyucu tedbirleri planlamal1 ve gergceklestirmelidir.

4.4.3. Onleyici ve koruyucu tedbirler, asagida verilen dnce-
lik sirasina gore gerceklestirilmelidir:

a) Tehlike/risk eliminasyonu;

b) Miihendislik kontrolleri ya da organizasyon tedbirleri kulla-
nilarak, kaynaginda tehlike/risk kontrolii;

c) Yonetim kontrol tedbirlerini icine alan giivenli ¢aligma sis-
temleri ile tehlikenin/riskin en aza indirilmesi; ve

d) Isveren, ortak tedbirlerle kontrol edilemeyen tehlike ve risk-
lerin oldugu yerlerde iscilere bedelsiz, uygun kisisel koruyu-
cu ekipman ve giysi temin etmeli ve bunlarin kullanim1 ve
bakimi i¢in tedbirler uygulamaya koymalidir.

4.5. Planlama ve uygulama
4.5.1. Ilk gbzden gecirme sonuglari, daha sonraki gézden ge-

cirmeler ve diger mevcut veriler temel alinarak, asagidaki hususla-

r1 da iceren yeterli ve uygun Mesleki Giivenlik ve Saglik planlama-
st i¢in diizenlemeler yapilmalidir:

a) Mesleki Giivenlik ve Saglik hedeflerinin, mevcut riskleri
miimkiin olan en az seviyeye indirebilmesi i¢in, uygun olan
yerde, acik¢a tanimlanmasi, onceligin belirlenmesi ve mik-
tarlandirilmasi;

b) Kimin ne zaman ne yapacagini belirten tanimlanmig sorum-
luluk ve belirgin performans kriterleri ile her amaca ulagsmak
icin bir plan hazirlanmast;
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c) Bunlara ait 6nleyici ve koruyucu tedbirlerin secimi, planlan-
masi ve uygulamasinin yapilmas;

d) Hedeflere erisildiginin teyidi i¢in 6lctim kriterleri se¢ilmesi;

e) Insani ve mali kaynaklar ve teknik destek dahil olmak iizere
yeterli kaynaklarin temin edilmesi.

4.5.2. Tam bir planlama ve uygulama Mesleki Giivenlik ve
Saglik performansinin devaml iyilestirilmesine katkida bulunmali-
dir.

4.6. Acil durum hazirhg:

4.6.1. Acil durumlara kars1 yapilacaklar, 6nleme ve buna ha-
zirlik diizenlemeleri tesis edilmeli ve siirdiiriilmelidir. Bu diizenle-
meler, kaza potansiyelini ve acil durumu tanimlamal ve isci sagh-
81 ve i giivenligine bagl risklerin dnlenmesine yonelik olmalidir.
Diizenlemeler, gemi sokiim tesisinin yerine ve bulundugu cevreye
gore yapilmali ve her gemi sokiim islemine bagl aktivitenin bii-
yiikliigiinii ve dogasin1 g6z oniine almalidir. Bunlar;

a) Acil bir durum halinde tesisteki tiim insanlar1 korumak igin,
gerekli bilgi, dahili iletisim ve koordinasyonun saglanmasi-
nin temini;

b) [lgili yetkili mercilerle, tesisin civarindaki diger insanlara ve
acil durum miidahale servislerine bilgi verilmesi ve bunlarla
iletisim kurulmast;

c) Tesisteki herkesin tahliyesi ve yanginla miicadele edilmesi,
ilk yardim ve tibbi yardim yapilmasi; ve
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d)
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Gemi sokiimiindeki tiim insanlara -her seviyede ve ustalik-
larina gore- diizenli acil 6nleme tatbikatlar1 dahil olmak iize-
re, onceden hazirlik ve miidahale prosediirleri ile ilgili bilgi
ve egitim saglanmasi.

5. lsle ilgili yaralanmalarin, hastaliklarin
vakalarin raporlanmasi, kaydedilmesi ve
bildirilmesi

5.1. Genel Hiikiimler

5.1.1. Yetkili merci tesisteki raporlama ve isle ilgili yaralan-
malar1, hastaliklar1 ve olaylarin kaydedilmesi ve bildirilmesi icin
gdzden gegirme ve uygulama sistemlerini, istihdam Esnasinda Ya-
ralanma Tazminatlar1 S6zlesmesi, 1964 (no.121) ve bu sozlesme-
nin 1980°de degistirilen I. Programi’nmi, Mesleki Giivenlik ve Sag-
ik S6zlesmesi ILO 2002 Protokolii, 1981 (no. 155), Meslek Hasta-
liklar1 Tavsiye Kararlar Listesi, 2002 (no. 194) ve Is Kazalari ve
Meslek Hastaliklar1 Kayit ve Bildirim ILO uygulama kurallar1 goz
Oniine almalidir.

5.1.2. Reaktif izleme i¢in isle ilgili yaralanmalar, hastaliklar
ve kazalarin raporlanmasi, kaydi, bildirilmesi ve arastirilmasi ¢cok
onemlidir ve;

a) Tesiste ve ulusal diizeyde, is kazalar1 ve mesleki hastaliklar
hakkinda giivenilir bilgi saglanmalidir,

b) Gemi sokiim faaliyetlerinden dogan 6nemli giivenlik ve sag-
ik problemleri tanimlanmaldir,

c) Hareket oncelikleri tarif edilmelidir,

d) Meslek kazalar1 ve hastaliklar ile ugragmak igin etkin me-
todlar gelistirilmelidir,

e) Giivenlik ve saglik i¢in yeterli seviyelere ulagilmasinin temi-
nini saglamak iizere alinan tedbirlerin etkinligi izlenmelidir.
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5.1.3. Yetkili merci, iilkesel sartlar ve uygulamalarla uyum-

Iu ulusal yasalari, yonetmelikleri ve diger usulleri kullanarak:

a)

b)

c)

d)
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Raporlama, kayit ve bildirim i¢in, ise bagh olarak hangi ka-

tegori veya tipteki yaralanmalar, hastalik ve kazalarin gecer-

li oldugunu tanimlamalidir; bunlar en azindan asagidakileri

icermelidir:

(i) Tiim oliimciil kazalar;

(i) Diger onemsiz kazalar haricinde, meslek kazalarinin
neden oldugu caligma saati kaybu;

(iii) Ulkesel olarak belirlenmis ise bagl hastaliklar listesin-
dekiler dahil, tiim meslek hastaliklari;

Isverenler ve isciler, doktorlar, saglk servisleri ve diger ku-

ruluslar tarafindan tesis seviyesinde, ise bagl yaralanmalar,

hastaliklar, kazalar, vakalar ve hastaliktan siiphelenilen du-
rumlarin rapor edilmesi ve kaydedilmesi i¢in tek tip gerekli-
likler ve prosediirlerin olusturulmasi ve uygulanmasi:

Verilerin bildirilmesi i¢in tek tip gerekliliklerin ve prosediir-

lerin olusturulmasi ve uygulanmasi ve 6zellikle asagidakile-

rin vurgulanmast:

(i) Yetkili merci, sigorta kuruluglari, ¢caligma miifettigleri,
saglik miifettigleri ve dogrudan ilgili diger ilgili merci
ve kuruluglara bildirilecek, iletilecek gerekli bilgi;

(i) Bildirimin zamanlamasi ve;

(iii) Kullanilacak bilgilendirmenin 6nceden hazirlanmig
standart sekli;

Bir isyerinde, iki veya daha fazla girisimci ayn1 anda calisi-

yorsa, degisik ulusal merciler ve kuruluslar arasinda gerekli

e)
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koordinasyon ve igbirligi icin uygun diizenlemeler yapilma-
St;

Isverenler ve iscilerin yasal zorunluluklara uymalarina yar-
dim edecek kilavuz icin uygun diizenlemelerin yapilmasi;
Istihdam durumlarina bakilmaksizin, gemi sokiim isindeki
biitiin iscilere bu gerekliliklerin ve prosediirlerin uygulan-
mast.

5.1.4. Yetkili merci tarafindan, 6nlem, kayit, bildirim ve uy-

gulaniyorsa tazminat amaciyla, igverenlerin ve isgilerin en biiyiik
temsilci organizasyonlarina danisarak ve ulusal sartlarin, uygula-
malarin uygun metotlariyla -gerekiyorsa etaplar halinde- ulusal bir
meslek hastaliklart listesi meydana getirilmelidir. Bu meslek hasta-
liklarinin listesi:

a)

b)

1964 yilinda yapilmig (no.121) ve 1980 yilinda degisiklige
ugramig Istihdam Esnasinda Yaralanma Tazminatlar1 S6z-
lesmesi’nin 1. Programi’nda siralanan hastaliklar1 gbz 6niine
almali; ve

Mesleki Hastaliklar Tavsiye Kararlar Listesi (List of Occu-
pational Diseases Recommendation 2002 (no. 194 )) veya
giincellestirilmis listelerin icinde bulunan diger hastaliklari
miimkiin oldugu kadar kapsamalidir.

5.1.5. Igveren, ulusal yasalar ve yonetmeliklere uygun ola-

rak, tesis i¢inde bilgilerin kayit ve bildirim gerekliliklerini kargila-
yacak diizenlemeler yapmali ve buna bagh olarak:

a)

b)

Isteki yaralanma ve mesleki hastalik durumunda tazminat
sistemi; ve

Ise bagh yaralanmalarin, hastaliklarin, kazalarin, kayit ve
bildirimi i¢in bir sistem hazirlamalidir.

35




Gemi Sokim Islerinde Giivenlik ve Saglik

5.1.6. Igveren tarafindan tesisteki is¢ilere ve temsilcilerine

asagidaki diizenlemeler hakkinda yeterli bilgiler verilmelidir:

a) Isteki yaralanmalar ve meslek hastaliklar1 halinde, bunlarin
tazmini icin gerekli bilgilerin kayit ve bildirimi; ve

b) Ise bagli yaralanmalar, hastaliklar ve kazalarin rapor edilme-
si, kaydedilmesi ve bildirimi.

5.2. Tesis seviyesinde raporlama

5.2.1. Igveren, sirketteki isciler veya temsilcileri ile kargilik-
I goriistiikten sonra, ulusal yasalar veya yonetmeliklere uygun ola-
rak asagidaki bildirimlere is¢ilerin uymas i¢in diizenlemeler yap-
malidir.
a) Yasamlarina veya sagliklarina ciddi bir tehlike meydana ge-
tirecegine dair hakli nedenleri olduklar1 herhangi bir durumu, ken-
dilerine bir zarar gelmeden 6nce amirlerine bildirmek;
b) Herhangi bir i yaralanmasi, yaralanma ve hastalik siiphesi
veya kazalar1 bildirmek.

5.3. Tesis seviyesinde kayit tutma

5.3.1. Isveren, isle ilgili yaralanmalarin, hastaliklarin ve ka-
zalarin, hazir ve gerektigi zaman kolayca elde edilebilir kayitlarinin
tutulmasini temin etmelidir. Tek bir is kazasinda birden fazla isci-
nin yaralanmas1 halinde her bir is¢i i¢in ayri rapor diizenlenmelidir.

5.3.2. Bildirim i¢in teslim edilecek is¢i tazminati sigorta ra-
porlar1 ve kaza raporlari, kayit icin gerekli biitiin verileri igeriyor
veya uygun bir sekilde eklerle destekleniyorsa kayit olarak kabul
edilmelidir.
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5.3.3. Yetkili merci tarafindan tayin edilecek bir zaman i¢in-
de, igverenler, isci temsilcileri ve saglik servislerinin teftigleri ve
bilgi i¢in kayitlar hazirlanmalidir.

5.3.4. Is¢iler iglerini yaparken, ise bagl yaralanmalar, hasta-
liklar ve kazalarin kaydedilmesi ve bildirilmesi i¢in, tesis iginde is-
verenin diizenlemelerini yiiriitebilmesi icin igbirligi yapmalidir.

5.3.5. Igveren agagidaki konularla ilgili olarak isgilere ve on-
larin temsilcilerine uygun bilgiler vermelidir:

a) Kayit diizenlemeleri; ve

b) Isveren tarafindan belirlenmis, isle ilgili yaralanmalar ve
hastaliklar, sagliksizlik ve olaylarin bilgilerini alacak ve ka-
yit tutacak yetkili kisi.

5.3.6. Igveren, iscilere ya da onlarin temsilcilerine, kazalarin
azaltilmasi kadar, benzer vakalarin ortaya ¢ikma riskini azaltmak
icin de ¢aligsanlara ve igverenlere yardim etmek iizere, tesisteki igle
ilgili yaralanmalarda ve hastaliklarda, sagliksizliklarda ve olaylar-
da bilgi saglamalidir.

5.4. s kazalarinin bildirilmesi
5.4.1. Tiim ig kazalar1, kaza kurbaninin ailesine miimkiin ol-
dugu kadar erken bildirilmeli ve ulusal yasa ve yonetmeliklerde be-
lirtilen yetkili merci, calisma miifettisligi, ilgili sigorta kurumu ve-
ya herhangi bir diger ilgiliye bilgi verilmeli ve bu bildirim;
a) Oliimle sonuglanan is kazasmin raporlanmasindan sonra
derhal yapilmali;
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b) Diger is kazalari i¢in 6nceden belirlenmis siire icinde yapil-
ma-hdir.

5.4.2. Bilgilendirme belirlenmis zaman icinde ve daha 6nce
hazirlanmis standart sekil ve diizen igcinde yapilmalidir, mesela;

5.4.2. Bilgilendirme belirlenmis zaman icinde ve daha 6nce
hazirlanmis standart sekil ve diizen i¢inde yapilmalidir, mesela;

a) Is¢i miifettigligi i¢in bir kaza raporu;

b) Sigorta kurulusu icin bir tazminat raporu;

c) [statistik yapan kurulus igin b ir rapor; veya

d) Tiim kuruluslar icin biitiin ana verileri iceren tek bir form.

5.4.3. Isci miifettigligi, sigorta kuruluslari ve istatistik yapan
kuruluglarin taleplerini kargilama agisindan, her biri i¢in ayr1 veya
tek formatta hazirlanmis olan formlar en azindan asagidaki bilgile-
ri icermelidir;

a) Tesis ve igveren

b) Yaralanan kisi (isim, adres, cinsiyet ve yas, iscilik statiisii;

meslek);
c) Yaralanmanin tipi, 6zelligi ve yeri,
d) Kaza ve olusumu (kaza mahallinin cografik yeri; tarih ve

zaman; yaralanmaya neden olan hareket; kazanin bi¢imi).

5.4.4. Ulusal yasa ve yonetmelikler ige gelis gidis esnasinda
meydana gelen kazalarin bildirimi i¢in gerekli olan bilgilerin neler
oldugunu ve varsa daha detayl bilgileri saglamalidir.
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5.5. Mesleki hastaliklarin bildiriimesi

5.5.1. Ulusal yasalar ve yonetmelikler, meslek hastaliklar
bildiriminde en az asagidaki bilgileri icermelidir:
a) Tesis ve igveren;

b) Meslek hastaligindan etkilenen kisi (ad; is¢ilik statiisii; has-
talik teshis edildigi zamanki meslegi; o igverenin hizmetin-
deki ¢alisma siiresi);

c) Mesleki hastalik (adi ve 6zelligi; zararli maddeler, siirecler
ve maruz kalma; igin tarifi; maruz kalma siiresi; tan tarihi).
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6. Mesleki saglik hizmetleri

6.1. Yetkili merci, Mesleki Saglik Hizmetleri S6zlesmesi
(no.16) ve Tavsiye Karar1 (no.171), 1985 ile uyumlu olarak mesle-
ki saglik hizmetlerinin kurulmasi icin:

a) Yasalar ve yonetmelikler ile; veya

b) Toplu sozlesmelerle veya ilgili igveren ve isgilerin iizerinde
anlastiklan konularla veya;

c) [lgili igveren ve is¢i kuruluglarinin temsilcilerine danigtiktan
sonra, yetkili merci tarafindan onaylanan herhangi bir diger
sekil ile hiikiimler koymalidir.

6.2. Mesleki saglik servisleri, tek tesis icin bir hizmet olarak
organize edilebilecegi gibi bir¢ok tesis icin de;

a) [lgili tesisler veya tesis gruplar tarafindan;

b) Kamu yetkilileri ya da resmi hizmetler tarafindan;

c) Sosyal giivenlik kurumlar1 veya yetkili merci tarafindan yet-
kilendirilmig herhangi bir kurum tarafindan organize edile-
bilir.

6.3. Igveren tesiste, temel gorevi, amaci ve ¢aligmasi, kendi-
sine destek olacak mesleki saglik hizmetlerinin meydana getirilme-
sini ve oraya ulagilmasini saglamalidir. Bunlar 6zellikle;

a) Isyerindeki saglik tehlikelerinin risk tanimi ve degerlendiril-
mesi;

b) Saglik tesisleri, kantinler ve yatakhaneler gibi igveren tara-
findan saglanan tesisler dahil olmak iizere, iscilerin sagligi-
ni1 etkileyebilecek is ¢evresi (Bakiniz Ek 1) ve calisma fak-
torlerinin gozetilmesi;
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c) Isyerlerinin plani, iste kullanilan makine ve diger ekipman-
larin bakimi ve durumlar ve kullanilan maddeler dahil ol-
mak {lizere is planlamasi ve organizasyonu ile ilgili tavsiye-
ler;

d) Yeni ekipmanlarin saglik yoniinden denenmesi, degerlendi-
rilmesi ve ig uygulamalarinin iyilegtirilmesi i¢in programlar
gelistirilmesine katilim;

e) Is saghigi giivenligi ve temizligi ile ergonomi, Kigisel ve top-
Iu koruyucu ekipman hakkinda tavsiyeler;

f) Isle ilgili olarak iscilerin saglik gozetimi (Bakimz Ek I);

g) Isin isciye adapte edilmesi;

h) Mesleki rehabilitasyon tedbirlerine katka;

1) Mesleki giivenlik ve saglik, temizlik ve ergonomi alanlarin-
da, bilgi, egitim ve 6grenim saglanmasinda isbirligi;

i) Ilk yardim ve acil bakim organizasyonu;

k) Ise bagli kaza ve hastaliklarin incelenmesine katilim olmali-
dur.

6.4. Gemi sokiim isinde bir¢ok saglik tehlikesi vardir, bu
nedenle bilin¢lendirilmenin ve sagligi koruma gereksiniminin des-
teklenmesi i¢in her tiirlii gayret gosterilmelidir.

6.5. Biitiin isciler saglik taramasina tabi tutulmalidir. Bu ta-
rama “ ILO Is¢i Saghgi Teknik ve Etik Kilavuzu” ve ulusal yasa-
larin, yonetmeliklerin gerektirdigi gibi olmalidir.

Bu kilavuz, dzellikle asagida anilan aktivitelerde diizenlemeler ge-
rektirir (Bakimiz Ek I):
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a)

b)

C)

d)

Degisik seviyelerde iscilerin saglik taramasinin organizas-
yonu;

Saglik degerlendirmeleri, bilgilerin toplanmasi, incelenmesi
ve degerlendirilmesi;

Ise baglamadan 6nce, is esnasinda ve isten sonraki tibbi mu-
ayeneler

Iscilerin saglik tarama sonuglari ve kayitlarinin kullanimu.
6.6. Calisma cevresi taramasi ve giivenlik, saglik tedbirleri-

nin planlanmasi, bu kilavuzun Ek II boliimiinde yer alan taleplere

ve ulusal yasa, yonetmeliklerde tarif edildigi sekilde yapilmalidir.

6.7. Yeni gemiler veya ekipmanlar getirildiginde, yeni calis-

ma metotlarina ihtiya¢ duyuldugunda, giivenlik ve saglik gereksi-

nimlerine gore iscilerin bilgilendirilmesi ve egitilmesine 6zellikle
dikkat edilmelidir.
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7. Calisma planlamasi

7.1. Genel ihtiyaclar

7.1.1. Bir geminin sokiimii li¢c ana safhaya ayrilabilir; hazir-
lik, sokiim ve malzeme (hurda) akis yonetimi. Bunlar1 olusturan is
asamalarini tantmlamak icin alt boliimler de meydana getirilebilir.
Gemi sokiimii ¢calismasinin boliimlere ayrilmasiyla bireysel gorev-
ler ve dolayist ile isgilerin giivenligi ve sagligi i¢in tehlikeli olan
gorevler daha kolay tanimlanabilir ve miktarlandilir. Bu yaklagim-
la yapilan gemi sokiimii, kontrollii ve idareli bir gsekilde olabilir.

Sekil-1: Giivenli Gemi Sékiim Plan Ornegi

GEMIYE OZEL DETAYLAR ve ENVANTER

GEMIYE OZEL SOKUM PLANI

HAZIRLIK SOKME MATERYAL AKIS YONTEMI
¢ Ulusal ve * Guvenli calisma * lkincil sékme
endustriyel prensipleri, 6nlem « Tasnifleme
seviyede dlzen- tedbirleri ve * Ayirma
leyici gereksinimler uyarilar « Teslim alma tesis-
* Belirtilen atik * lslerin tanimi, is leri ve depolama
materyaller ve programlarinin « Yok etme
gerjﬁl detaylarinin yapl.!m"as] « Geri déniisim
dogrulanmasi * g glictnin pro-
¢ Envanter materyal- gramlanmasi ve
lerinin yerlerinin dagitiimasi
belirlenmesi ve ¢ Alet, ekipman ve
isaretleme tesislerin saptan-
e Temizleme ve masi
arindirma

¢ Kapatma hizmetten
distrme
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Boylece iistlenilen isle ilgili risklerin yok edilmesi veya en aza in-
dirilmesi ile isgilerin giivenlik ve sagligi korunabilir. Bu tip bir
yaklagimin 6rnegi, asagida Sekil 1’de giivenli model gemi sokiim
planinda gosterilmigtir. Sekil 1°de gosterilen 6rnek, belirli bir ge-
miye uygulandig1 zaman o gemiye 6zel hale gelir.

7.1.2. Her ana safthanin giivenli yapilmasi, giivenli is uygu-
lamast ve siireclerinin kabuliine, geminin yapisi ile ilgili genis bil-
ginin bulunmasina, geminin iizerinde bulunan atiklarin veya gemi-
nin kendisinin sokiime geldiginde meydana getirdigi tehlikelerin -
tehlikeli veya degil- varligina baglhidir. Bu bakimdan, sokiim gii-
venli bir sekilde planlanacak ve yapilacak ise bir malzeme envan-
teri, ¢cizim, plan, seyir defterinde tanklarda bulunan mallarin kaydi-
nin bulunmasi ¢ok 6nemlidir. “Yesil pasaport” sistemi (asagiya ba-
kimiz), gerekli bilgilerin bir kismini temin eder. Fakat sadece bu bil-
gilere bagh kalmak ig planinin diger yonlerinin ihmal edilmesine
sebep olur.

7.1.3. Gemi sokiimii ile ilgili her olayda, gemi sokiimciileri
is¢ilerin giivenligini ve saghigim1 koruma altina alacak planlar 6n-
ceden hazirlamaldir. “3 ana safha”, giivenli bir gemi sokiim plani-
m gelistirmek i¢in kabul edilecek ve kullanilacak birgok sistemli
yaklagimdan biridir. Aslinda, bir gemi sokiimcii, ILO’nun Mesleki
Giivenlik ve Saglik Yonetim Kilavuzu (ILO-MGS 2001) (bkz. Pa-
ragraf 4) gereksinimlerini kapsayan bir plani veya is¢ilerin giiven-
lik ve sagligin1 koruma altina alan, bir diger yonetim sistemini kul-
lanmay1 secebilir. Hangi sistem kullanilirsa kullanilsin, degisik fi-
ziki operasyonlarla ugrasan kisilerin giivenligini ve sagligini temin
edecek On bilgiler ve planlama esastir. Gemi sokiilmesi karmasik
bir is oldugu ic¢in biitiin ig sistemlerinin dokiimante edilmesi 6nem-
lidir -gerekli kisimlarin kopyalar1 anlayacaklari dilden iscilerin kul-
lanimina hazir olmalidir.
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7.1.4. Ayn1 zamanda giivenli bir gemi sokiim plani, gozden
gecirme siireci esnasinda caligma sartlarinin sistematik olarak iyi-
lestirilmesi icin bir vasita olmalidir. Gemi sokiim planlamasi, ise
bagl kazalarin azalmasi, giivenli is yapilmasindan dolayr meydana
gelen verim artigt ve is yerinde kontrol yapildiginin bilinmesinden
kaynaklanan psikolojik giiven agisindan da yararhidir.

7.1.5. Gemi sokiimciiler, once giivenlik kiiltiiriinii destekle-
meli, saglik hizmetleri ve is¢i saglig1 taramalar (Bakiniz Ek 1), ca-
lisma ortami taramasi (Bakiniz Ek II) ve diger refah ve sosyal yar-
dimlar iscilere vermelidirler.

7.1.6. Tiim iscilerin goreve alistirilmaya ve giivenli ¢caligma
siireclerinde giivenlik egitimi almaya ihtiyaclar1 vardir. Ayrica ge-
rek duyuldugunda kisisel koruyucu techizat ve giysiler verilmeli-
dir. Ustaliklar test edilmis ve 6zel yetenekleri olan egitimli is¢iler
tehlike arz eden islerde ¢alistirilmalidirlar.

7.1.7. Yangin onleyici plan ve aksiyonlar gelistirilmeli ve
diizenli olarak uygulanmalidir. Zor sokiim siireclerinden once, de-
netimler yapilmali ve yangin dnleme tedbirleri alinmalidir. Is yiirii-
tiilliirken, egitimli yanginla miicadele timleri hazir bulunmalidir.

7.1.8. Yangin, patlama, tehlikeli kimyasal kacak ve solunum
tehlikelerinin meydana getirdigi acil durumlarda yapilacak igler,
kacis yollar1 ve kurtarma planlar gelistirilmeli ve tatbikat yapilma-
Lidar.

7.1.9. Giivenlik ve onleme timlerinin maruz kalma, kaza ve
acil durumlar1 6nlemek igin tedbir almalarini saglayacak bir zor
sokiim diizen plan1 ( giivenli sokiim plami ) yapilmalidir. Izleme ve
gezici giivenlik denetim timi(leri) olusturulmali ve bu timlere teh-
likeli durumlara kars1 tedbir alacak ve miidahale edecek kisiler
atanmalidir .

7.1.10. Yukarida paragraf 7.1.1.’de amlan “Giivenli Ornek
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Gemi Sokiim Plan1”, gemi sokiim programlart (Boliim 7.2) ve risk
degerlendirme metotlar1 (Ek V) sadece Ornek olarak verilmistir.
Bunlar mantikli ve sistematik yaklasim i¢in tasarlanmistir, eger isin
yapisal tehlikelerinden kaynaklanan mesleki tehlikelerden is¢ilerin
korunmasi esas ile is yiiriitiilecekse bunlar tiim gemi operasyonla-
rinda kullanilmalidir.

7.2. Givenli Gemi S6kiim Planlari ve Programlari

7.2.1. Model Planlar

7.2.1.1. Iscilerin giivenlik ve saghgini koruyacak oOnleyici
tedbirleri iceren giivenli gemi sokiim c¢alisma ve usulleri bilgilerine
tam hakim olan yetkili kisiler tarafindan giivenli gemi sokiim plan-
lan gelistirilmelidir. Baglangigta miidiirler ve denetcilerin katkila-
riyla model planlar gelistirilmeli ve daha sonra bu planlar her gemi
i¢in, gemi hakkinda 6zel bilgilere sahip olundugunda adapte edilme-
lidir. Belirli bir gemiye ait plan gelistirilirken, sokiimde gorev alan
kisilerin, uzmanlarin ve yiiklenicilerin katkilar1 da aranmalidur.

7.2.1.2. Tiim giivenli gemi sokiim planlar1, asagidaki ana
planlama aktivitelerini kapsamalidir:

a) Sokiimiin tamami ve her ana safha icin gerekli operasyonla
is metotlarinin /siireclerinin saptanmast;
b) Operasyonel ig metotlarinin/siireclerinin ve her biri i¢in teh-

likelerin ve risk degerlendirmelerinin tanimlanmast;

c) Her metod/siire¢ i¢in, uluslararasi, ulusal ve gemiye bagh
kaynaklardan alinan isci saglig: ve is giivenligi bilgileri kul-
lanilarak uygun 6nleyici ve koruyucu tedbirlerin seg¢ilmesi;
Sorumluluk, denetim, ustalik ve egitim, satin alma, kiralama
ve ihale sartlarina ait isci saglig1 ve is giivenligi gibi ek ge-
rekliliklerin gbz 6niine alinmasi.
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Giivenli bir gemi sokiim faaliyeti, gemi sokiimciilerin bu faaliyet-
leri dnceden planlamasini ve iglemler yapilirken ve tamamlandigin-
da bu planlar1 devamli olarak gozden gecirmesini gerektirir.

7.2.1.3. Sekil 1°de gosterilen model acisindan, giivenli bir
gemi sokiim plan1 geligtirilmesindeki ilk adim gemiye ait detayla-
rin ve malzeme envanterinin elde edilmesi ile baglar. Bu bakimdan
gemi gelmeden Once iki evrak elde edilmelidir, bunlar;

a) Sokiim Sertifikasi - Bu kilavuzun 2.3.5’inde belirtildigi gibi,
ve

b) “Yesil Pasaport”-- IMO genel kurul karar1 No. A.962 (23 )
ile kabul edilmigtir. — Bu pasaport, geminin, gemi sokiim te-
sisine geldigi zaman insan saglig1 ve ¢evreye potansiyel ola-
rak tehlikeli olan biitiin malzemenin bir envanterinden mey-
dana gelir(Bakinmiz Ek 1V ). Bu dokiiman geminin ingasi si-
rasinda (ve gemi var oldugu siirece) olusturulur veya gemi
calisirken yapilan bir incelemeden sonra hazirlanir (Bakiniz
Sozlik).
7.2.1.4. Bir sokiim sertifikas1 ve/veya yesil pasaport olsun

olmasin, her durumda fiziki sokiim baslamadan 6nce gemi sokiim-

cli en azindan sunlar1 yapmalidir:

a) Basel Sozlesmesi hiikiimlerine ve Ulusalararasi Deniz Tica-
ret Odast’nin (ICS ) Endiistri Kurallar hiikiimlerine uygun
olarak gemi sahibi tarafindan sokiilecek gemi iizerinde bulu-
nan tehlikeli maddelerin giincel bir listesini elde etmek;

b) Sokiilecek geminin, sicak isler icin gaz aritiminin ve dekon-
tamine edildiginin, gemi sahibi, broker ve sokiimciiler tara-
findan yapildigini teyit etmek;

) Giivenli bir gemi sokiim plan1 gelistirmek icin gerekli bilgi-
lerin (geminin teknik resimleri, planlari, vb.) kullanilabilir
oldugundan emin olmak.
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Giivenli siirecler ve metodlara uyularak yapilan sokiim iglemleri ve
giivenli bir gemi sokiim plan i¢in yukaridaki bilgiler ¢cok dnemli-
dir. Bu bilgiler planin temelini, hangi tehlikelerin nerede bulundu-
gunun belirlenmesi i¢in egilimleri ve araglari, koruyucu ve onleyi-
ci ilk tedbirlerin uygulanma temelini meydan getirir.

7.2.1.5. Gemiye 6zel sokiim planinin ana safhalarin1 destek-
lemek icin yapilacak igin siralamasina uygun olarak cesitli stirecler-
le ilgili bilgilerden derlenmis sokiim programlari gelistirilmelidir.
Zaman kazanmak ve biitiinliigii saglamak icin tercihen gemi, s6-
kiim tesisine gelmeden 6nce gemi ile ilgili bilgiler elde edilir edil-
mez programlarin hazirlanmasina baglanmalidir. Her ana saftha i¢in
esas olan unsurlar agagidaki Sekil 2’de gosterilmistir.

7.2.1.6. Bir gemi sokiim programi:

a) Sekil 2’de belirtildigi gibi her ana safha icin esas olan unsur-
lar tanimlandig1 sekilde hazirlanmali; ve

b) [lerleme ¢izelgesi gibi kullanilan dokiiman, isin gelisimini
gosterebilmelidir.

7.2.1.7. Sekil 3’e uygun olarak, gemi sokiim programlari
agagidakilerin her birini ayrica tanimlamalidir:

a) Her ana islem (yapilacak is);

b) Tiim alt islemler;

c) Uygun risk degerlendirme bilgileri (risk faktorii);
d) Giivenli is — 6nlem tedbirlerinin detaylari; ve

e) Uygulanacak 6zel giivenlik tedbirlerinin detaylari.

Meydana getirilen risk degerlendirilmelerinden elde edilen bilgiler
(Ek V’deki ornek bir risk degerlendirme formuna bakiniz) Sekil
3’teki uygun risk faktorii kolonunda gosterilmelidir. Bu gekilde
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programlar ek dokiimantasyona bagvurulmaksizin miimkiin oldugu
kadar fazla detay gosterir. Ise baglamadan 6nce saglam ve ozel gii-
venlik, onlem tedbirlerinin yerinde olmasini gerektiren bir siirecin,
risk degerlendirmesi durumunda, program risk degerlendirme do-
kiiman numarasin1 gostermelidir (Sekil 3’te gosterildigi gibi — or-
nek olarak ‘Rapor No.15” gibi). i1k degerlendirmeler icin genel risk
degerlendirmeleri kullanilabilir fakat bunlar geminin denetlenmesi
ve incelenmesi yapilirken giincellestirilmelidir.

Sekil-2: Her ana safha icin gemi sékiim programlarinin hazir-
lanmasindaki unsurlar

Materyal Akis

Hazirlik safhasi Sékme Yénetimi

»
>

Envanter Gvenli Calisma Ikinci sékme
Prensipleri
Is Rutinleri Tasnif
Is Rutinleri
Gemi

Sokim - Gemi Gemi
Programi K Inssln Soékiam Sokam
aynaklarini Programi Programi
Risk yerlestirme [ Ayirma

./I

Degerlendirmesi

Aletler ve Teslim Alma
Ulusal/Uluslararasi Ekipmanlar Tesisler
limitler/ydnetmelikler
Yok etme &

Risk Geri Donustim

i [

Degerlendirmesi

51




Gemi Sokim Islerinde Giivenlik ve Saglik

Sekil-3: Ug ana safha icin model gemi sékiim programi

Gemi S6kim Programi — Materyal Akis Yoénetimi Sayfa: 1

Gemi Sékum Programi — S6kme Sayfa: 1

Gemi Sékum Programi — Hazirlik Sayfa: 1

Madde | «- . . | Guvenli calisma- Ozel giivenlik

No Streg Alt Sreg Risk Faktord Onleme tedbirleri tedbirleri
Ulusal & Endistri Uygulanabilen Gemi tipine bagh

1

yonetmeliklerin uygulanmaz
tanimi

uygulanmaz

Yonetmelikleri yoénetmelikler

Tanklan survey
elmeden dnce gaz

" . o Dogrulama
. Gemi ve atik Miinferit antim sertifikasini
2 ggrgvrglama & malzemelerin raporlara kontrol edin. Kargo g;ugl:(?cfa en
Yy feyidi bakilmali atiklarindaki i
tehlikeleri kontrol
edin
Envanterdeki :’gg'é‘:llr Personel Koruyucu
3 malzemenin yeri Dusik Ekipman Uygulanmaz.

iceren tanklarin

isaretlenmesi kullanilacak

ve isaretlenmesi

Tanklarin
Dekontaminasyon | gazdan
arindinimasi

Rapor No. 15
RF-20

7.2.2. Hazirhik Safhasi

7.2.2.1. Hazirlik safhasi i¢inde — gemi gelmeden ve sokiim

operasyonuna baglayincaya kadar — asagidaki unsurlara basvurul-
malidir:

a)
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Uluslararast, ulusal ve endiistriyel yonetmelikler ve kilavuz-
lar: Bunlarin i¢inde gemi geri doniisiimii hakkinda IMO Ki-
lavuzu’na mal sahibi/satict1 uyumu, Basel Sozlesmesi tam
veya kismi gemi sokiimiinii ¢cevreye uyumlu yonetimi icin
hazirlanmis teknik kilavuz, Uluslararasi Deniz Ticaret Oda-
s1 (ICS ) Endiistri Uygulama Kurallar1, Mesleki Giivenlik ve
Saglik Ulusal Kilavuzu veya herhangi bir diizenleyici ya da
uygulama kurallar1 geregi vardir;

b)

d)

e)

Asya Ulkeleri ve Tiirkiye icin Bir Kilavuz

Dogrulama ve Inceleme: “Yesil pasaport” veya herhangi bir
envanter verilmemis ise geminin incelenmesi ic¢in diger en-
vanter materyal dokiiman1 veya diizenlemeleri i¢in yapilma-
Iidir. Bunun i¢in de ilk gdzden gegirmenin yapilmast (Bo-
liim 4.3’e de bakiniz ) ve 6zellikle isgilerin saglik taramasi,
caligma cevresinin taranmasi, aktif ve reaktif izleme ve risk
degerlendirme gozden gegirmelerinden elde edilen diger
mevcut verilerin incelenmesi yapilmalidir;

Envanterdeki Malzemenin Yeri ve Isaretlenmesi: Tehlikeli
atiklarin  yerleri belirlenmeli ve miimkiinse gemide agikca
ve gozle goriilecek sekilde isaretlenmeli ve biitiin isgilerin
olabilecek tehlikelere karsi bilinclendirilmesi igin giivenli
gemi sokiim planlarinda, cizimlerde, yiiklenici talimatlarin-
da belirtilmelidir;

Dekontaminasyon: Kalinti gaz aritimi yapilmasi, tanklarin,
bolmelerin temizlenmesi kargo kalintilarinin (kimyasal veya
diger bir tehlike meydana getiren)alinmasi i¢in diizenleme
ve uygulama planlar1 yapilmalidir;

Kapatma ve Durdurma: Bu islem, hidrolik sistemlerin, ka-
zanlarin, yangindan korunma sistemlerinin, jenerator ve fi-
rinlar, icme suyu sistemleri, besleme tanklar1 ve bunlara
bagl tesisatlar gibi yakit ve elektrik sistemlerinin kapatilma-
s1 ve durdurulmasini igerir.

7.2.2.2. Hazirlik safhasinda belirtilen uyum dokiimanlarinin

dogrulanmasi, elde edilen veya bildirilen enformasyonda eksiklik-
ler olup olmadigini anlamak i¢in yapilmalidir. Bu dogrulama elde
edilen dokiimanlarla daha 6nceki mevcut hazir dokiimanlarin kar-
stlagtirmasi seklinde olmalidir. Hata, eksiklik veya degisiklikler var
ise bunlar dikkatle not edilmeli, programlar iscilere verilmeden 6n-
ce bu farkliliklar halledilmelidir.Gemi iizerinde kalan atik malzeme
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ve diger tehlikeli materyalin bilgilerini i¢eren envanterler dogrula-
nirken 6zellikle dikkat edilmelidir.

7.2.2.3. Envanterde anilan atiklar ve tehlikeli materyallerin
yerlerinin tespiti i¢in her tiirlii caba gosterilmelidir. Bu bilgiler, ge-
minin genel diizenleme planinda (GA Plan1 — bkz. sozliik) malze-
menin detaylariyla birlikte aciklayici notlarin olmasi seklinde ve
daha sonra geminin sokiimciilere verildigi veya sokiim sahasina
geldigi zaman isaretlenmesi seklinde yapilmalidir. Envanterde be-
lirtilen biitiin malzemenin hesab:1 tutulmali, hatalar ve eksiklikler
(miktarlarda ve/veya mallarda ) tehlike arz eden atik ve malzeme-
nin cikartilmasindan once diizeltilmelidir. Envanterin isaretli ve
tasdikli bir kopyasi, kaza durumunda ve gemiden ¢ikarilmig olan
malzemenin diigliriilmesine referans olmast i¢in programla birlikte
muhafaza edilmelidir. Programi hazirlayan ve programdan sorum-
Iu olan kisi bu kopyada belirtilmelidir.

7.2.2.4. Bosluklarin ve ekipmanlarin dekontaminasyonu, her
boliimiin ve ekipman kalemlerinin, her siireci tamamlamak i¢in de-
tayl bir tarifini gerektirir. Dekontaminasyon siirecinde kullanila-
cak olan programlar ve genel diizenleme plani veya bir kopyasinin,
is baglamadan 6nce perdelenmesi gereken bolgeleri, bosluklar1 ve
ekipmani agikca gostermesi gereklidir. Dekontaminasyon —tehlike-
li kirleticilerin alinmasi — gaz aritimi yapma, temizleme, kimya-
sal/kargo kalintilar1 vs. nin alinmasi gibi islemleri icerir.

7.2.2.5. Sokiimciiye teslim edilmeyi bekleyen bir geminin
isletilmesinde veya teslimatinda kullanilan sistemler sokiim bagla-
madan evvel kapatilmali ve durdurulmalidir. Kapatilmasi ve durdu-
rulmasi gereken sistemler tipik olarak sunlardir: hidrolik sistemler,
kazanlar, yangin sondiirme, yakit ve elektrik sistemleri, yakma fi-
rinlari, icme suyu evaporator sistemleri, tanklar ve tesisatlari, vs.
Her durumda bu isleri yapabilecek gerekli teknik bilgisi ve ustalig
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olan kisiler kullanilmalidir. Ideal olarak bunlar gemi sokiim prog-
raminda belirtilmelidir.

7.2.2.6. Kapali, sicak iglem vs. yapilan yerlere, tehlikeli
maddelerin tanimlanmasi, isaretlenmesi ve kimyasal dekontami-
nasyon yapilmadan 6nce girilmesine miisaade edilmemesi gerekir.
Is baglamadan once tanklarin gaz aritiminin yapilmis oldugundan
emin olunmalidir. Tehlikeli maddelerin alinmasi, 6zellikle bu isle
mesgul olmayan iscilerin bu maddelere maruz kalmasini en aza in-
direcek sekilde organize edilmelidir.

7.2.2.7. Tehlikeli calisma alanlari agik bir sekilde isaretlen-
meli ve girigler kisitlandirilmahdir. Ozel sokiim ekibi ve diger yiik-
sek riskli islerde calisanlara 6zel alet ve ekipmanlar, teknik ve kisi-
sel koruyucu ekipmanlar ve gerekli isi yapma izinleri verilmelidir.
Giivenli is rutinleri gelistirilmeli ve isciler buna gore egitilmelidir.

7.2.3. S6kme Safhasi
7.2.3.1. Tiim ana sokiim ve bunun alt siirecleri, giivenli ge-

mi sokiim programlarinda tanimlanmalidir. Bunlara asagidakiler

dahildir:

a) Giivenli calisma prensiplerine ve tamamlanmis risk deger-
lendirmelerine gore, uygulanabilir 6nleyici ve koruyucu ted-
birlerin saptanmasi ve gerceklestirilmesi;

b) Giinliik olarak, iscileri tehlikeli pozisyonlara diisiirmeyecek
bir ¢alisma plam gelistirilmelidir. Ornegin is plani, belli bir
grup is¢inin, daha asag1 seviyede calisan digerlerinin bir iist
seviyesinde caligmasina miisaade etmemelidir;

c) Tiim sahaya i giicliniin dagitilmasi; ve

d) Kullanilacak alet ve ekipmanlarin pozisyonlarinin saptan-
masidir.
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7.2.3.2. Sokiim sathasinin ilk siireclerinden biri, fiziki sokii-
me baglamadan Once, 6nleyici tedbirlerin alindigindan emin olmak
icin yonetim, denetci ve is¢ci sorumluluklarinin tespitidir. Bunun
icin sunlar gereklidir:

a) Isyerine giivenli girig ¢ikigin saglanmast;

b) Insanlarin is yaptig1 yerlerdeki platformlarin kurulmasi ve
sabitlenmesi;

c) Sicak ¢aligma usullerinin, yangin ve patlamalar1 dnleyecek
tedbirlerin anlagilmasini, uygulanmasimi ve devamliliginin
takip edilmesinin saglanmas;

d) Isyerindeki havanin teneffiis edilebilir olmasi i¢in giivenli
atmosferin bulunmasi; ve

e) Kaza aninda yangin ve ilkyardim ekipmaninin yerli yerinde
ve derhal ulasilabilir olmasinin saglanmasi.
7.2.3.3. Calisma islemi Giivenli Gemi Sokiim programlarin-

da tarif edildigi sekilde, is diizenini takip etmelidir — en {istten en

alta dogru-- yani, ana giiverteden baglayarak sira ile omurgaya dog-
ru gitmelidir. Birgcok durumda isin ilerleme sirasi, tekrar kullanila-
bilecek veya geri doniisiimii saglanacak makine/jeneratoriin vs. ta-
sinmas1 ve bunlarin nakli i¢in gereken islemler ve bagka nedenler
yiiziinden etkilenebilir. Islemlerin yiiriitiilme sirasina gore prog-
ramlarin birlestirilmesi yapilirken, her islemin tamamlanmasi i¢in
gerekli zaman ve isgiiciinii tespit etmek miimkiin olmalidir. Bu sa-
yede sokiim isleminden sorumlu olanlar bu siirecleri gdz Oniinde
bulundurarak iscileri tehlikeli durumlara sokmadan isi yiiriitebilir-
ler. Bu faktorler icin programlara siitun(lar) eklemek ihtiyaridir.
7.2.3.4. Kesim planimt belirlemek i¢in Genel Diizen Pla-
ni’nin bir kopyasinin kullanilmasi géz 6niine alinmalidir. Bir GD
planinin bu sekilde kullanilmasi saha yoneticisi/ denetleyicisine sa-
dece islemlerin sirasinin genel bir resmini vermekle kalmaz, bir
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ilerleme cizelgesi olarak da kullanilabilir — her boliim kesildikten
sonra plana islenir ve tamamlanan boliim goriiliir. Tehlikeli madde-
lerin bulundugu yerlerin gosterilmesine ek olarak, GD planina di-
ger bircok husus ilave edilebilir, mesela;
a) Kesilmis veya sokiilmiis cesitli kalemlerin gittigi yerler (A,

B bolgeleri, taginan yerler v.s.)
b) Giivenlik 6nlemlerinin yerleri — girig ¢ikig yollari, yangina

miidahale ekipmani, ilkyardim tesisleri v.s.
c) Ileri is hazirliklari, yerlestirilecek giivenlik 6nlemleri ve

aletleri.

7.2.3.5. Yiiklenicilerle anlagma yapan ve onlara is gosteren
sorumlu kigilerin, onlarin iscileri tarafindan yapilan isin, diger kisi-
lerin igleri ile ters diismemesini saglamalar1 gereklidir.

7.2.3.6. Yapilmakta olan isin biitlinii icinde yer alan is prog-
ramlari, giivenlik ve saglik tedbirleri her giin gozden gecirilmelidir.
Kesim, ayiklama, geri doniisiim v.s. isleri sadece verimlilik acisin-
dan degil giivenlik ve saglik kosullarinin etkinligi a¢isindan da g6z
oniine almmalidir.

7.2.3.7. Gemiden alinan malzemenin iglenmesi/depolanmasi
ile ilgili diizenlemeler 6nceden planlanmali, boylece bunlarin kon-
duklan yerler iyi techizat ile donanimli, malzemenin akigini giiven-
le saglayacak sekilde olmalidir — Bakiniz paragraf 7.2.4.

7.2.3.8. Sahadaki is¢ilerin korunmasi oncelikle gdz oniinde
bulundurulmas: gereken husustur. Giivenlik, saglik ve koruma 6n-
lemlerinin kurulmasina ayrilan zaman ve kaynaklarin, verimliligi
azaltmaktan cok artirdiklar1 bilinmektedir. Yukarida isaret edildigi
gibi hicbir isciye, bulundugu yerin yukarisindaki ¢aligma mahalin-
den, alet, ekipman, kesilmis parca ve herhangi bir serbest malzeme-
nin diisme tehlikesi varsa, orada calisma izni verilmemelidir. Isci-
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lerin korunmasi, saglik ve giivenlik onlemlerinin alinmasi, onlarin
kaza ve yaralanma korkusu olmadan caligma giiveni hissetmelerini
saglar.

7.2.3.9. Giivenli bir caligma ortaminin saglanmasi gereklili-
&1 sadece geminin sokiilme agamasinda olmayip, bu prensip biitiin
is yerinde — sahil, kuru havuz, iskele, ving calismasi1 ve depola-
ma/ayrigtirma/geri doniigiim bolgeleri — uygulanmalidir. Isgilerin
giivenligi ve sagliginin korunmasi ile ilgili gorevlere atanan kisiler,
giivenlik ve saglik onlemlerine uymayan iscilerin karsilagacaklar
riskler ve sonuglar1 hakkinda bilgi sahibi olmalidir.

7.2.3.10. Sokiim isi ile ugrasan biitiin personelin sokiim ye-
rinde kendi gorevleri ile ilgili gerekli 6nleyici giivenlik ve saglik
tedbirlerini ¢ok iyi bilmeleri lazimdir.

7.2.3.11. Higbir alet ve ekipman bunlar1 kullanmaya yetkili
olmayan ve kullanmasini bilmeyen kisilere verilmemelidir. Kisile-
rin ustaliklarini belirten bir kayit sistemi tutulmalidir.

7.2.3.12. Sadece kullanilabilir aletler ve ekipman iscilere ve-
rilmelidir. Uygun olmayan kullamim ve bozulmalara karsi, bu alet
ve ekipmanlar giivenlik onlemleri ile teshis edilmis olmalidir (Ba-
kiniz Boliim 13). Caligma programindaki tiim gorevlerden sorumlu
kisiler, dogru alet ve ekipmanin kullanilmasini saglamali, bozuk
aletler isaretlenmeli ve isyerinden uzaklastirilmalidir.

7.2.4. Malzeme Akimi Yénetimi Safhasi

7.2.4.1. Bu boliim, cekirdek safha olan gemi sokiimiiniin bi-
rinci aktivitesinden dogan malzeme yOnetimi ile ilgilidir. Bu gibi
malzemeler atik veya hurda olarak veya daha baska kullanilacagi
sekil varsa, onarilacak, tekrar kullanilacak veya geri doniistiiriile-
cek sekilde adlandirilabilirler. Giivenli gemi sokiimiiniin bu satha-
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sinda olagan olarak yapilan belirleyici aktiviteler asagida gosteril-

mistir:

a) Ikincil sokiim: Geminin ana gdvdesinden alinan biiyiik par-
calarin parcalanmasi, yani biiyiik boyutlu parcalarin daha
sonraki islemler veya yok edilme i¢in kesilmesi;

b) Siniflandirma: Benzer metal ve pargalarin ayni gruplara
konmak iizere belirlenmesi, yani vanalar, borular, benzer ol-
mayan (bronz ve demir ) metaller,v.s.

c) Ayirma: Maddelerin birbirinden ayrilmasi, yani bakir telin
kablodan ayrilmasi, asbestin borudan ayrilmasi, boya kazin-

mast, Vv.S.

d) Al tesisleri: Sivi/kat1, sakincali madde ve diger envanter
malzemesinin konacag1 uygun yerlerin temini.

e) Yok etme: Tamir edilemeyen, geri doniisiimii yapilamayan

veya tekrar kullanim i¢in bagka bir kullaniciya devredilme-
yen malzemenin giivenli bir sekilde ortadan kaldirilmasi icin
uygun diizenlemenin yapilmasi; yakma, topraga gomme gi-
bi.

f) Geri doniisiim: Satilmadan veya tekrar kullanim amaciyla
bagka bir ige verilmeden Once, ilave bir igslem gerektiren ve-
ya gerektirmeyen malzeme ve makineler.
7.2.4.2. Calisma yerinde, civar calisma yerlerinde ve tesisle-

rin disindaki yerlesim yerlerinde, insanlarin ve iscilerin giivenlik ve

sagliklarini tehlikeye diisirmemek i¢in, gelen malzemenin depo-
lanmasi ve islenmesini saglayacak sekilde, her sokiim alani, bolim-
lere (zonlara) ayrilmalidir. Sekil 4, malzemenin islenmesi, kullanil-
mas1 ve depolanmasi esnasinda kazalarin 6nlenmesi ve kaza riski-
nin azaltilmasi i¢in nasil boliimlere ayrilacagini gostermektedir.
7.2.4.3. Her boliimiin i¢inde yapilan islere bagli olarak kaza-
lar meydana gelir. Bunlar i¢in 6nleyici tedbirler alinacaksa herbiri-
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nin tanimlanmasi yapilmalidir (Bakiniz Tablo1). Boliimlerin ve bu-
ralarda yapilan iglerin belirlenmesi, sahanin cografyasi, cevre, ya-
pilan kesimin tipi ve elde edilen atiklara gore 6nem kazanir.

7.2.4.4. Asagida Sekil 4’de gosterilen boliimlerin ve karsila-

silan tipik kazalarin izah1 yapilmistir:

*
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Boliim A: Geminin fiili sokiimiiniin yapildig1 ve gemiden
malzemenin alindig1 deniz gelgit bolgesidir. Bunun muadili,
gemi ylizer durumdayken sokiildiigii bir iskele kenar1 veya
bir limanda samandiralara bagli oldugu yerdir. Buralarda ya-
pilan isler icinde geminin hizmetten ¢ikis islemleri, yakat, si-
v1 ve diger gaz halindeki atiklarin alinmasi, asbestin sokiil-
mesi, gemi govdesinden biiyiik parcalarin alinmasi, v.s. bu-
lunur. Bu boliimdeki kazalar sunlar kapsar:

- Kesim sirasinda ve kapal1 yerlerde bulunan zararli bu-
har ve gazlarin teneffiis edilmesi ile ortaya ¢ikan tehli-
keler,

- Yangin ve patlama riski,

- Diigen nesnelerin meydana getirdigi riskler,

- Diisme ve kaymalar,

- Asbest sokiimii,

- Tehlikeli s1v1 ve gazlara maruz kalma (yag ve temizlik
bilesimleri, gereksiz fazla gazlar — freon, karbon diok-
sit, PCB’ler, v.s.)

- Bogulma (yiizen veya kismen yiizen parcalar icinde)

Boliim B: Ikinci sokiim ve ayiklama bolgesidir. Yapilan is-

lemler, biiyilik parcalarin kesimi, kalint1 siv1 ve atik malze-

menin toplanmasi, parcalarin ayiklanmasi ve tagima icin nis-
peten kiiciik malzemenin kaldirilmasidir. Bu boliimde karsi-
lagilan kazalar gsunlardir:

- Yangin ve patlama riski,

- Tehlikeli buharlarin varligi,

- Tehlikeli sivilarla karsilagsma,
- Diisme ve kaymalar,
- Asbest mevcudiyeti,

Asya Ulkeleri ve Tiirkiye icin Bir Kilavuz

Sekil-4: Gemi S6kiim Sahasinin Béliimlere Ayrilmasi

Deniz gel git
bélgesi veya .
Iskele / rihtim Kyl SAHIL
Bolim A Bolim B Bolim C Bolim F
Birincil hazirlik ve Ikincil sékim Siniflandirma, Atik yok etme, toprak
sokum yeri ve birincil tamir, tehlikeli doldurma, yakma
aylklama yeri ve tehlikesiz
malzeme ayirm Guvenli tehlikeli
yeri atik depolama

Bolim E
Acil cevap ekipman
tesisleri B6lim D

ofisler / irffgat yeri  fr----sreemsrermmsaneaneasd
Islenmis malzeme ve

Boélim C

Boliim C: Buras: da sokiim bolgesidir ve pargalara ayirma,

siniflandirma, tamir (tekrar kullanim icin techizatlandirma),

tehlikeli ve tehlikesiz maddelerin ayrilmasi iglemleri yapilir.

Asbest gibi cok tehlikeli maddeler bu boliimiin i¢inde, ayri

ve siki kontrollii bir yerde islem gormelidir. Bolim C’de

kargilagilabilecek kazalar sunlardir:

- Buharlar (kesim, siyirma ve sokme islemlerinden ci-
kan),

- Diigsmeler ve kaymalar,

- Agir nesnelerin elle kaldirilmasi,

- Asbestile ilgili isler,
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- Kulak, goz ve diger viicut uzuvlarin etkileyen kazalar
(toz,giirtiltd, titresim, v.s. )

* Boliim D: Islenmis malzeme ve atiklarin stoklanmasi igin
kullanilan malzeme yonetimi birincil boliimiidiir. Kazalarin
yol acacagi etkileri azaltmak ve en aza indirmek icin bu bo-
liim tehlikeli atiklar, faydali ve islenmis malzemeyi ve ekip-
man1 ayiracak alt boliimlere ayrilmalidir. Tipik olarak bu
boliimdeki kazalar sunlar olabilir:

- Diisme ve kaymalar,

- Agir nesnelerin elle kaldirilmasi,

- Tehlikeli maddelerle ugras (sivilar ve gazlar ),

- Kulak, goz ve diger viicut uzuvlarini etkileyen kazalar
(toz, giiriilti, titresim,v.s.),

- Yangin ve patlama riskleri (yakit ve gaz meydana geti-
ren malzemenin depolanmast).

* Boliim E: idari ve acil durum aktivitelerine ayrilan bir bo-
liimdiir. Bu bolgedeki kazalar ¢cok azdir; ancak bir ving veya
bagka bir kaldirma aletinin bulundugu yer istisnadir.

Bu yerde acil duruma miidahaleyi nleyecek veya geciktirecek so-

kiim islemi yapilmamali, malzeme bulundurulmamalidir.

* Boliim F: Biitiin diger igslemlerden ayrilmis olarak bu bolim-
de yakma, dogrudan topraga gomme veya baska bir yere
gonderilerek yok edilecek atik malzemenin diizene sokulma-
st igi yapilmalidir. Bu boliimde kargilagilan kazalar sunlar-
dir:

- Tehlikeli maddeler (kat1, sivi, PCB’ler v.s.),
- Buharlar (kagak veya ventilasyon ile),

- Patlama riski,

- Tehlikeli maddelerle yapilan isler.
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7.2.4.5. Sokiim yapilmasi beklenirken zaman zaman gemi-
lerden atik ve zehirli maddeler denize atilmaktadir. Gemi bastanka-
ra yapilacag1 zaman sokiim tesisine miimkiin oldugu kadar yakla-
sabilmesi i¢in hafifletmek ve draftin1 azaltmak amaci ile denize atik
birakilmaktadir. Bu birakmalar kiy: kirlenmesini yaratarak, goriil-
meyen tehlikeleri ve denize girenlerin lizerinde muhtemel etkiler
meydana getirir, balik siiriilerini zehirler ve bunlar1 bilmeden tiike-
ten halkta hastaliga neden olur. Bu nedenlerle bir sahanin boliimle-
re ayrilmasi, gemilerden denize tahliyelerin yapilmamasi i¢in, mal-
zeme yOnetim hesaplamasi, sokiim iglemi sonucunda meydana ci-
kacak biitiin malzeme goz Oniine alinarak yapilmalidir.

7.2.4.6. Risk degerlendirmesi sadece fiziki eylemlerle sinir-
landirilmamali, sokiim veya depolama iglemleri yapilan yerleri de
kapsamalidir. Bir sahanin yukarida gosterildigi gibi boliimlere ay-
rilmasi, bir iglemin diger islemleri etkiledigini agik¢a gostermekte,
ozellikle bunlar birbirine yakinsa ve ¢evrede bir toplum yerlesikse,
kaza tehlikelerini belirtmektedir.

7.3. Tehlike tanimlama ve risk analizi

7.3.1. Kazalar biitiin is siireclerinde ve uygulamalarinda fi-
ilen mevcuttur. Bir¢ok kaza siireglerin bilinmesi ve tecriibe kazani-
miyla tamimlanabilir. Bununla beraber bir¢ok kaza bu kadar belirli
degildir ve bunlarin islem analizi yapilarak ortaya ¢ikarilmasi veya
tanimlanmasi ve yaralanma potansiyeli belirlenir. Kazanin sadece
goriilen seklinin otesinde, her islemin is¢ilerin giivenligi ve sagligi
tizerindeki muhtemel etkileri icin detayli bir inceleme yapilmalidir.

7.3.2. “Kaza” terimine bir boyut vermek {iizere, risk genel
olarak kazanin bir fonksiyonu olarak kabul edilmistir. Kaza tanim-
landig1 zaman bir perspektif i¢ine alinmali ve miktarlandirilmalidir.
Ciinkii baz1 kazalar iscilerin giivenlik ve sagligina herhangi bir et-
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ki yapmaz. Fakat bazilar1 da 6liimciil olacak kadar ¢esitli yaralama

etkilerine sahiptir. Is yerinde ¢aligan isciler iizerindeki hasar riski

bir takim teknikler kullanilarak degerlendirilebilir. Ancak bunlar,
insanlar iizerinde potansiyel olarak sebep olacak hasara bagl kri-
terleri de icermelidir.

7.3.3. Risk ayn1 zamanda tehlikeli bir igin yapilma frekansi
ile de etkilenir. Genel olarak, ¢ok saglikli olmama, yorgunluk gibi
cesitli sebepler nedeniyle ve isin tekrarlanarak yapilmasindan dola-
y1 da risk artar ve bu durum asagidaki diyagramda belirtilmistir.

7.3.4. Risk degerlendirmesi; Isciler ve onlarin temsilcilerine
danisarak yeteri bilgi, talimat ve egitime sahip, kendi basina ¢aligsan
yetkili kigiler veya igverenler tarafindan yapilmalidir. Degerlendir-
menin sonucu potansiyel bir yaralanma veya giivenlik ve sagliga
dair bir risk gosteriyorsa bunlar kaydedilmeli ve yetkili mercilerce,
tehlikeli ortam faktorleri ile karsilasan iscilere ve is¢ilerin temsilci-
lerine, incelemeleri icin aciklanmalidir.

7.3.5. Yeni bir kaza kaynagi olabilecek bir is s6z konusuysa,
isciler bununla karsilagmadan 6nce degerlendirme yapilmalidir. Bu
degerlendirmede, isyerindeki tehlikeli ortam faktorleri ile bunlarla
kargilagma ve risk derecesinin uygun kontrol 6nlemleri, saglik tara-
mas1 ve egitim konusunda bilgi toplanmalidir. Asagida detaylar
verildigi gibi teftigler yapilmalidir.

7.3.6. Ulusal yasa ve yonetmeliklere uygun olarak isverenler
sunlart yapmalidir.

a) Degisik islemlerden, makinalardan, aletlerden, techizat ve
malzemelerden dogan, devamli veya gecici her ig yerindeki
tehlikeli ortam faktorlerinden dolay: kaza, giivenlik, saglik-
la ilgili tanim ve periyodik degerlendirme icin diizenlemeler
yapmali,
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Sekil-5: Miktarlandiriimig risk ve tehlikeli gérevin sikhgi
arasindaki iligki

Miktarlandiriimis risk
A

Mevcut kaza / risk
Icin 6zel risk azaltici ve
onleyici tedbirler

T Yuksek risk

Mevcut kaza / risk
Az risk —» Icin 6zel risk azaltici ve
onleyici tedbirler

Tehlikeli gérevin sikhgi (frekansi)

b) Ulusal yasa ve yonetmeliklere uygun olarak kaza ve riskleri
onleyecek, koruyucu ve Onleyici tedbirleri uygulamali veya
bunlar1 en mantikli ve uygulanabilir seviyeye indirmelidir.
7.3.7. Gelisen durumlar, yangin patlama ve kirlenme olayla-

rtile ilgili (Bakiniz Boliim 16) planlar ve olasilik diizenlemeleri ya-

pabilecek sekilde, igverenlerin acil durum planlarinin zorunlu gelis-
tirilmesi yapilmalidir.

7.3.8. Gemi ile ilgili kazalarin oldugu kadar, yapilmas1 gere-
ken islemlerin de tanimlanmasi icin giivenli bir gemi sokiim plani
kullanilmalidir. Gemideki tehlikeli maddelerin bir envanterinin ya-
pilmasi, gemi sokiimciiniin bu maddelerle ilgili cesitli kazalar ta-
nimlamasini ve tedbir almasini kolaylastirir. Buna ilaveten uygun
risk degerlendirme teknikleri kullanilarak var olan risklerle birlik-
te, 6zel kazalar da tanimlanabilir (Kisisel ve islevsel risk degerlen-
dirme vasitalarinin 6rnekleri icin Ek 5’e bakiniz).

7.3.9. Sokiim esnasindaki iglem (grup) kazalari, drnegin is-
yerine giivenli girig ve ¢ikis hareketine bagh kazalar kolaylikla ta-
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mimlanir ve analiz edilebilir. Onleyici tedbirlerin alinmasini gerek-
tiren kisisel kazalar oldugu gibi, ayni islem, ayiklama ve atik depo-
lamanin yapildigi, faaliyetleri tanimlanmus, iiciincii fazda da uygu-
lanir.

7.3.10. Bir Mesleki Giivenlik ve Ig Saghigi yonetimi veya
diizenli giivenlik kontrol sistemi uygulaniyor olsun veya olmasin
isverenler sunlar1 yapmaya calismalidir.

a) Olgiilebilir saglik ve giivenlik hedefleri meydana getirmek,

b) Bu hedeflere ulagsmak icin islemleri planlamak, gelistirmek
ve uygulamak,

c) Organizasyonun giivenlik ve saglik performansini degerlen-
dirmek, satin alma, kiralama, antlagma sartnamelerinde is¢i
saglig1 ve ig giivenligi gereklerini kapsayan mevcut hedefle-
rin devamh geligtirilmesine ¢aligmak,

d) Satin alma, kiralama ve ihale sartnamelerinde bulunmasi ih-
timali olan mesleki giivenlik ve isci saglig1 gerekliliklerini
icinde bulunduran, belirli hedeflerin devaml olarak geligti-
rilmesini saglamak.

7.3.11. Her degerlendirmenin ilk adimi, asagida belirtilen
hususlar1 tanimlamak i¢in, igyerinin yer ve iglem olarak gézden ge-
cirilmesini gerektirir (Bakiniz agagidaki diagram):

a) Hangi aktivitede ve nerede, hangi tehlikeli ortam faktorleri
mevcuttur veya meydana gelebilir? ( Gemi sokiimciiler ara-
sinda ise bagh yaralanmalar ve hastaliklar, sagligin bozul-
masi1 ve kazalar1t meydana getirmesi muhtemel olan yaygin
kazalarin bir listesi Tablo1’de gosterilmistir).

b) Hangi aktiviteler isgileri ve diger kisileri tanimlanmig olan
tehlikeli ortam faktorleri ile -is organizasyonu, bakim, te-
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Sekil-6: is alaninin degerlendirilmesi igin model

KAZALAR VE

ISLEM —> ISYERI —> BILGI —> RISKLER

KORUYUCU VE
ONLEYICI
TEDBIRLER

mizlik ve acil durum usulleri dahil olmak iizere- kars1 karsi-

ya getirir.

7.3.12. Degerlendirmenin ikinci adimi, tehlikeli ortam fak-
torlerinin biiyiikliigiinii ve anlamini belirlemek i¢gin bilgi toplama,
ig organizasyonuna olan gereklilik ve cesitli kontrol usullerinin uy-
gulanabilir olup olmadiginin saptanmasindan meydana gelmelidir.
Maruz kalma seviyelerini de ihtiva eden bilgiler, tiim hizmet ve
mal temin edenler ile resmi kuruluglardan gelen bilgileri de icerme-
lidir. Maruz kalma seviyeleri, yetkili kurulus tarafindan tespit edi-
len veya yazili standartlar ile karsilagtirilmalidir. Bu gibi sinirlar ve
standartlar yok ise diger ulusal veya uluslararasi taninmig standart-
lar karsilagtirma i¢in kullanilmalidir. Her iki durumda da bu sinir-
larin konmus oldugu temeller uygun sekilde goz oniine alinmalidir.

7.3.13. Degerlendirmelerin {igiincii adimi, giivenlik ve sag-
likla ilgili kazalarin ve risklerin yok edilip edilemeyecegini tespit
etmelidir. Eger yok edilemezlerse, isveren bunlarin en aza nasil in-
dirilecegini planlamali veya mevcut ulusal ve uluslararasi bilgi ve
veriler 15181nda, is sliresince maruz kalinma durumunda zarar ver-
meyecek seviyeye indirme plan1 yapmalidir.
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7.3.14. Degerlendirmenin bir parcasi olarak igveren sunlari
yapmalidir:

a) Iscilere hangi talimat, egitim ve bilginin verilmesi gerektigi-
ni tespit etmek ve tehlikeli ortam faktorlerine maruz kalacak
isci ve temsilcilerine de bu bilgileri saglamak,

b) Verilen bu bilgilerin giincelligini saglamak i¢in ne gibi ted-
birler alinacagin tespit etmek,

c) Yeni gelen veya transfer olan iscilere gerekli egitim planla-
mast yapmak,

d) Gelecekteki maruz kalma seviyelerinin tespiti dahil, deger-
lendirmenin gézden gecirilmesi i¢in bir program yapilmasi-
n1 saglamak.

7.3.15. Degerlendirme kayitlar1 yetkili makamin belirleye-
cegi bir siire muhafaza edilmeli veya bu tehlikeli ortam faktorleri
ve ig siireci bittikten sonra belirli bir siireye kadar korunmalidir. Bu
ikinci durum meydana gelse veya degerlendirme, risk olmadigini
belirtse bile bir kaza meydana gelme durumuna kars1 inceleme yap-
mak iizere kayit tutulmasi ve muhafaza edilmesi gerekir.

7.3.16. Maruz kalma seviyelerinin gelecekteki kontroliiniin
siklig1 ve tipi, kabul edilmis maruz kalma siirlarina bagh olarak,
kabul edilmis maruz kalma seviyelerine dayandirilmalidir. Maruz
kalma seviyesi, sinirin ¢ok altinda ise ve yapilan iste bir degisiklik
yoksa, seviye 6l¢me tekrarlarinin sik yapilmasini gerektirmez. Ma-
ruz kalma seviyesi nispeten yiiksekse, degerlendirmenin gozden
gecirilme araliklarinda, bu seviyelerin bilinmeyen bir etken nede-
niyle degismemesini saglamak iizere, birkac¢ defa yapilmalidir.

7.3.17. Kaza haritalamasi, yani tanimlanmis kaza ve riskle-
rin acik ve anlasilir sekilde yerlerinin belirtilmesi ve gemi ¢izim,
harita planlar1 veya diger yollarla gosterilen koruyucu ve onleyici
gereklilikler, gemi sokiim tesislerinde ¢alisanlar icin bilgi kaynagi
olarak kullanilmalidir.
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7.4. Risk analizlerini gézden gecirme
7.4.1. Gemi sokiim planinin her safhasindaki kaza tanimi ve

risk analizi bir defa yapilacak bir iglem degildir. G6zden gecirme-
ler diizenli bir sekilde tekrarlanmali ve uygulanmakta olan koruyu-
cu ve Onleyici tedbirler giinliik olmasa bile sik sik yapilmalidir. Bu-
nun Otesinde rapor edilen olaylar ve kazalar, uygulanan veya teklif
edilen giivenlik ve saglik koruma tedbirlerinin basar1 veya basari-
sizligin belirtecek sekilde gozden gecirme islemine bir bilgi kay-
nagi olmaldir.

7.4.2. Degerlendirmeler, ilgili islerde herhangi bir degisiklik
oldugu veya artik gecerli olmadiklarindan siiphelenilecek bir sebep
bulundugu zaman da tekrarlanmalidir. G6zden gecirmeler bir yone-
tim sistemi sorumlulugu i¢ine alinmali ve bu sekilde ilk veya daha
sonraki degerlendirme ve gdzden gegirmelerin gercekten yapildigi
ve kontrol iginin gerekli oldugu ortaya konmalidir. Bir degerlendir-
me {izerinde yapilan gbzden gecirmeler, degisiklikleri ve hatta de-
gerlendirmenin iptal edildigini belirten, dokiimanlh bir kayit altina
alinmalidar.

7.4.3. Bir degerlendirmenin artik gecerli olmadigini belirten
sebepler i¢inde sunlar bulunabilir:

a) Saghiginin tehlikede oldugunu diisiinen ve sagliginin bozul-
dugunu tespit eden iscilerin sikayetleri,

b) [k degerlendirmede yapilan miktarlandirmadan farkli tehli-
keli ortam faktorleri veya risklerine maruz kalmaya sebep
olan bir kaza, tehlikeli durum veya olay meydana gelmesi,

c) Maruz kalma seviyelerinin daha sonraki l¢iimleri,

d) Tehlikeli ortam faktorlerine ait kaza ve riskler hakkinda
giincellestirilmis bilginin elde edilmesi,

e) Mevcut tehlikeli ortam faktorlerinin degismesine sebep olan
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tesisteki degisiklik, kontrol 6l¢iimlerindeki, is siireci ve usu-

liindeki farklilik, Giretim hiz1 ve yogunlugundaki degisiklik-

ler.

7.4.4. Gozden gegirme, ilk (veya daha sonraki ) degerlendir-
menin biitiin kisimlarini tekrar goz oniine almali ve 6zellikle bu du-
rumda:

a) Tehlikeli ortam faktorlerinin yok edilip edilemeyeceginin
pratik olup olmadigi,

b) Daha once kisisel koruyucu ekipman gerektiren tehlike ve
risklerin kaynaginin kontrol edilip, en aza indirilmesinin
miimkiin olup olmadig1 gézden gecirilmelidir.

7.4.5. Gozden gecirme, ayni zamanda maruz kalma ol¢ciim
programi sonuglarint da géz 6niine almali ve;

a) Daha 6nce kabul edilebilir olarak goriilen maruz kalma sevi-
yelerinin, tehlikeli ortam faktorlerine bagh kaza ve riskler
hakkindaki mevcut giincellestirilmis bilgiler acisindan ¢ok
yiiksek olup olmadigini;

b) Yeni kontrol islemlerine ihtiya¢ olup olmadigini;

c) Yukarida karar verilen gézlemleme sikliginin ve tipinin ha-
12 uygun olup olmadigin1 da goz oniine almalidir.

7.5. Tehlike ve riskleri 6nleme — koruyucu ve

engelleyici tedbirler

7.5.1. Toplu veya kisisel engelleyici korunma tedbirleri bir-
cok aktiviteye tatbik edilebilir. Basit veya karmagik (bir kazalar
kompleksi) olabilen kazalar, kisisel veya 6zel risklerin tanimlan-
masinda higbir seyin goz ardi edilmedigini saglamak icin ayr1 ayri
incelenmelidir.

7.5.2. Uzman merciler veya endiistriyel standartlar tarafin-
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dan belirtilen, kabul edilebilir risk seviyeleri birinci referans nokta-

lar1 olmalidir. Tesisin tespit ettigi bir risk unsuru varsa ve buna ait

referans standart1 ve seviyeleri yoksa, igveren risk seviyelerini de-
gerlendirmeli ve asagidaki oncelik sirasina gore hareket etmelidir.

a) Tehlikenin/riskin azaltilmasi ya da yok edilmesi;

b) Miihendislik denetimi ya da orgiitsel onlemlerle tehlike-
nin/riskin kaynaginda kontrol altina alinmast;

c) Idari kontrol 6nlemlerini de igeren giivenli ¢aligma sistemle-
ri tasarimiyla tehlikenin/ riskin en aza indirilmesi;

d) Sinirh da olsa tehlikenin/riskin kolektif 6nlemlerle kontrol
edilmesinin miimkiin olmadig1 durumlarda isveren, calisan-
lara hicbir maliyet getirmeme kosuluyla giysiler dahil, ge-
rekli koruyucu donanimi temin etmeli, bu donanimin kulla-
nilmasi ve bakimina yonelik 6nlemlerin alinmasini saglama-
lidir. isveren, risk diizeyinin degerlendirilmesi siirecinde bu
alanda uzman yetkililere danigmalidir.
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8. Genel onleyici ve koruyucu 6nlemler

8.1. Genel hiikiimler
8.1.1. Asagidaki hususlarda gerekli biitiin onlemler alinma-

idir:

a) Caligilan biitiin yerlerin giivenli olmas1 ve is¢ilerin giivenli-
81 ve saglig1 acisindan herhangi bir risk icermemesi;

b) Sokiim tesisinde ya da bunun civarinda bulunan kisilerin,
mekanin kendisinden ya da gemi sokiim islerinden kaynak-
lanabilecek her tiirlii riske kars1 korunmasi.

8.2. Giris ve cikis yollari
8.2.1. Gemi sokiimiiyle ilgili islerin yapildig1 her mekanda

yeterli ve giivenlikli giris ve ¢ikis yollarinin olmasi. Bu yollarin sii-

rekli olarak giivenli kosullarda tutulmasi.
8.2.2. Gemiye giris yollar1 agagidaki gibi olmalidir:

a) Pratik oldugu durumlarda geminin borda merdiveni, iskele
basi ya da benzer bir yol; ya da

b) Diger durumlarda merdivenler, basamaklar veya gerekliyse
ipli indirici-¢ikarici ya da benzer diizenlemeler.

8.2.3. Gemiye giris yollar1:

a) Herhangi bir engel barindirmamalidir; eger bu yollar ¢alis-
ma mekanlarinin altindan geciyorsa diisen nesnelere karsi
korumal1 olmalidir;

b) Miimkiin oldugu 6l¢iide, iizerlerinden herhangi bir yiik geg-
meyecek bicimde diizenlenmelidir. Ayrica her durumda, is-
ciler buradan gecerlerken girisin iizerinden herhangi bir yiik
gecirilmemelidir.

8.2.4. Platformlara, giiverteye ya da bagka calisma mekanla-
rina giden yollardaki kapaklar, aciliglar vb. giivenlik bariyerleriyle
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donatilmalidir. Sabit merdiven temini pratik degilse, taginabilir me-
tal (ya da ahsap) merdiven bulundurulmalidir. Ip merdivenler ise
girislerde yalnizca yedek yol olarak kullanilmalidir. Biitiin merdi-
venlerde kullanilmadan 6nce gerekli giivenlik kontrolleri yapilma-
Lidar.

8.3. Yangin ve diger tehlikeli durumlarda tahliye
imkanlari
8.3.1. Tahliye yollar1 ve cikiglar1 her zaman acik tutulmali-

dir. Bu yol ve cikislar siirekli olarak kontrol edilerek gemi sokiim

isleminde gelinen agamalara gore gerekli degisikliklere tabi tutul-

malidir. Yangin durumunda izlenecek yolun agik bigimde gosteril-

mesi i¢in gerektigi durumlarda uygun isaretler yerlestirilmelidir.
8.3.2. Tahliye/cikig yollar ile ilgili su hususlar yerine geti-

rilmelidir:

a) Biitiin sokiim iglemleri sirasinda hem gemi i¢inde, hem de
gemiden c¢ikis imkénlari saglanmalidir;

b) Gece calismalart igin gerekli isaretler ve aydinlatmalar sag-
lanmalidir;

c) Bu yollar geminin ¢esitli yerlerine ve karadaki uygun yerle-
re asilacak krokilerde gosterilmelidir.

8.4. Vasita gecen yollar, rihtimlar, tersaneler ve

diger yerler

8.4.1. Insanlarin ve araglarin hareket ettikleri ya da durduk-
lan yollar, rihtimlar, tersaneler ve diger yerler, tizerlerindeki trafi-
§i kaldirabilecek bigimde insa edilip diizenlenmeli, buralarin baki-
mi1 da buna gore yapilmalidir.

8.4.2. Etrafi tel orgiilerle ¢evrili tersane ve diger yerlerin ya-
yalar ve araclar icin ayri kapilar1 olmalidir.
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8.4.3. Agir yiik taginan yollarda karsiya gegisler otomatik
sinyaller ya da kapilarla korunmal1 veya buralarda gozcii bulundu-
rulmalidir.

8.5. Tesis ici diizenlemeler ve igler

8.5.1. Sokiim islemlerinin yapildig1 her tesiste veya gemide
uygun bir diizenleme programi hazirlanmali ve bu program sektir-
meden uygulanmalidir. Béyle bir program asagidaki hususlar1 6n-
gormelidir:

a) Materyal ve donanimin uygun bi¢cimde depolanmast;
b) Hurda, atik ve ciirufun diizenli araliklarla bosaltilmasi.

8.5.2. Hemen kullanilmas1 gerekmeyen ve sabit olmayan
malzemelerin, is yapilan yerlere ve giris-¢ikis yollarina erisimi teh-
likeli bicimde engelleyecek bicimde tutulmasina ve birikmesine
izin verilmemelidir.

8.5.3. Yag ya da bagka nedenlerle kaygan durumda olan ¢a-
lisma mekanlar1 ve gecis yollar1 temizlenmeli ya da buralara kum,
talas, vb. gibi maddeler dokiilmelidir.

8.5.4. Aletler, civatalar, somunlar ve benzeri diger maddeler
insanlarin takilip diismelerine yol acabilecek bicimde ortada bira-
kilmamalidir.

8.5.5. Hurda, atik, ¢cop ve pisligin calisilan mekanlarda ve
gecis yollarinda birikmesine izin verilmemelidir.

8.5.6. Cop, pislik ve atiklar agsagiya atilmamali, cevresel agi-
dan siirdiiriilebilir bicimde yok edilmelidir.

8.6. Iskeleler ve merdivenler

8.6.1. Caligmalarin geminin iizerinde, bir boliimiinde ya da
yerde sabit bir mekanda yiiriitiilmesinin miimkiin olmadig1 durum-
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larda uygun ve giivenli bir iskele ya da gene uygun ve giivenli ol-

mak kaydiyla bagka bir yap1 kullanilabilir.

8.6.2. Bu amagla kullanilan farkl: tipteki iskele ve merdiven-
lerin tasarimi, yapimi, kurulmasi, kullanilmasi, bakimi, sokiilmesi
ve denetimi ile ilgili yasalar, yonetmelikler ya da standartlar yetki-
li merciler tarafindan belirlenmeli ve yasama gegirilmelidir.

8.6.3. Iskelelere ¢ikis i¢in yol, basamak ya da merdiven gibi
giivenlikli araglar bulunmalidir. Kullanilan merdivenlerin sarsinti-
ya kars1 onlemli olmasi gerekir.

8.6.3. Yukarida belirtilen amaclar i¢in kullanilan her iskele:
a) Isciler igin tehlike olusturmayacak, ¢okmeyecek ve gelisigii-

zel hareket etmeyecek bicimde tasarlanmalidir;

b Yanlardaki korkuluklar, diger koruyucu pargalar, platform-
lar, kirisler, yanliklar, vasistaslar, merdivenler, basamaklar
ve diger parcalar kolaylikla bir araya getirilebilecek bicimde
tasarlanmalidir;

c) Kullanilma amacina ve uygun durumda tutulmaya elverisli
saglam malzemeden ve yeterli biiyiikliikte olmalidir.

8.7. Insan ve malzeme diigmesine karsi 6nlemler

8.7.1. Isgilerin diigme ihtimali bulunan biitiin agiliglar, kapa-
I1 ya da tel orgiilii tutulmali, bu konuda gerekli uyari levhalar asil-
malidir.

8.7.2. Kaldirma ve indirme sirasinda asagiya diigsebilecek
aletler ve donanimdan caliganlar1 korumak icin tel orgii, gozcii ve
engel gibi gerekli 6nlemler bulundurulmalidir.

8.7.3. Yiiksekteki ¢alisma mekanlarindan diisme ihtimali
karsisinda is¢ileri korumak amaciyla, tilkedeki yasa ve yonetmelik-
ler uyarinca gerekli korkuluklar ve ayakliklar saglanmalidir. Bun-
larin saglanamadigi durumlarda:
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a) Yeterli aglar ya da giivenlik perdeleri kurulup muhafaza
edilmeli; ya da
b) Yeterli bagka giivenlik 6nlemleri ve donanim saglanmalidir.

8.7.4. Gerektiginde, tehlikelerin 6nlenmesi igin gerekli tel-
ler, payandalar ve diger destekler kullanilmali ve sokiilen yapilarin
ya da parcalarin caliganlarin iizerine diismesini 6nlemek i¢in diger
etkili 6nlemlere basvurulmalidir.

8.7.5. Atiklar ya da baska malzemeler yiiksekten asagiya
atilmamalidir. Eger malzemeler ve diger nesneler yukaridan asagi-
ya giivenli bigimde indirilemiyorsa, tel orgii ya da engel gibi koru-
yucular kullanilmalidir. Gevsek malzemeler ve aletler, asagida ca-
lisanlarin iizerine diisecek bicimde ortaliga gelisigiizel birakilma-
malidir. Yiiksekte calisan iscilere, vida, civata somun vb. nesneleri
koyabilecekleri kutular verilmelidir.

8.8. Yangin 6nleme ve yangin séndiirme

8.8.1. Isveren asagidaki konularda gerekli her tiir 6nlemi al-

malidir:

a) Yangin riskinden kaginma;

b) Yanginin ilk baglangicinda hizli ve etkili kontrol;

c) Cevredeki kisilerin hemen ve giivenli bicimde tahliyesi.

8.8.2. Yanici sivilar, kati maddeler ile LPG gibi yanic1 gaz-
lar, asetilen silindirleri, boyalar ve benzeri malzemeler icin yeterli
ve gilivenli depolama alanlar saglanmalidir.

8.8.3. Hemen patlayabilecek ya da alev alabilecek maddele-
rin bulunduruldugu yerlerde sigara icilmemeli ve buralara “sigara
icilmez” levhalar1 yerlestirilmelidir.

8.8.4. Yanic1 gaz, buhar ya da tozun tehlike olusturabilecegi
kapali mekanlarda ve diger yerlerde:

a) El fenerleri dahil olmak {izere yalnizca iyi korunmus elekt-
rik tesisat1 ve donanimi kullanilmalidir;
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b) Atesleme i¢in korumasiz alev ve benzeri yollara bagvurul-
mamalidir;

c) Sigara icilmeyecegini belirten levhalar bulunmalidir;

d) Kendiliginden alev alabilecek yaglh pagavralar, atiklar, elbi-
seler ve diger malzemeler vakit gecirilmeden giivenli bir ye-
re kaldirilmalidir;

e) Yeterli havalandirma saglanmalidir;

f) Statik elektriklenmeye yol agabilecek elbise ya da kivileim
cikartabilecek ayakkabi giyenler bu yerden uzak tutulmali-
dir.

8.8.5. Yanic1 maddeler, yagh atiklar, tahta ve plastik parca-
lar, kapali metal kutularda ve giivenli bir yerde tutulmalidir.

8.8.6. Yangin riski bulunan yerler diizenli araliklarla denet-
lenmelidir. Bu denetim, 1sitma, elektrik tesisat1 ve iletkenlerin bu-
lundugu yerlerin ¢evresini; yanici maddelerin depolandig: yerleri,
kaynak ve kesme iglemlerinin yapildig1 mekanlar1 kapsamalidir.

8.8.7. Kaynak, alevli kesme ve 1s1yla yapilan diger islemler,
yangin ve patlama riskini asgariye indiren énlemler alindiktan son-
ra, yetkili bir kisinin talimatlar1 dogrultusunda gerceklestirilmeli-
dir.

8.8.8. Yangin tehlikesi olan yerlerde, iilkedeki yasa ve yo-
netmelikler cer¢evesinde asagidaki donanim ve imkanlar bulunma-
Irdar:

a) Kolaylikla goriinen ve ulasilabilen bir yerde, hemen kullan-
maya hazir yeterli sayida yangin sondiirme cihazi;

b) Yeterli miktarda basingh su stkma imkanlari.

8.8.9. Yangin sondiirme donanimi, uluslararasi ve ulusal ya-
sa ve yonetmeliklerde yer alan hiikiimlere uygun olarak, ilk basta
yapilan tehlike ve risk degerlendirmesinin sonuglar1 géz 6niine ali-
narak ve giivenlikli gemi sokiim planinda yer alan siirecler dogrul-
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tusunda secilmeli ve saglanmalidir. Bu amagla kullanilacak dona-

nim, asagida belirtilen gereklilik ve uygulamalara elverigli olmali-

dir:

a) Gemi icinde giris ve c¢ikigin sinirlandigr kapali mekanlar;

b) Gemi sokiim iglemlerinde kullanilan tehlikeli, yanici ve pat-
layic1 maddelerin miktar1 ve 6zellikleri;

c) Tagima ve depolama tesisleri;

d) Birinci agama yangin sondiirme araglar1 “elde kullanilan ya
da tekerlekli araglara monte edilen yangin sondiiriiciiler”

Yangin sondiirmede kullanilacak madde, tehlikeleri, riskleri ve

kontrol onlemleri gozetilerek belirlenmelidir.

8.8.10. Yangin sondiirme donanimi tam ¢alisir durumda bu-
lundurulmali ve yetkili bir uzman tarafindan diizenli araliklarla de-
netlenmelidir. S1vi madde ve portatif yangin sondiirme cihazlarina
erisim ve hortum baglantilar1 her zaman hazir durumda olmalidir.

8.8.11. Yangin tehlikesi, alinmasi gereken onlemler ve yan-
gin sondiirme donaniminin kullanimi konusunda biitiin denetgilere
ve yeterli sayida isciye gerekli egitim, talimat ve bilgiler verilmeli
ve boylece calisma siiresince yeterli sayida egitilmis kiginin hazir
bulundurulmasi saglanmalidir. Bu konuda yapilacak egitimle veri-
lecek talimat ve bilgiler 6zel olarak asagidaki hususlar1 kapsamali-
dir:

a) Caliganlarin yangina bizzat miidahale etmeyip alani tahliye
etmeleri ve yangin sondiirme ekibini cagirmalari gereken
durumlar;

b) Alarmin ne zaman ve nerede verilecegi;

c) Tahliye yollarinin kullanilmasi dahil yangin sirasinda yapil-
mas1 gereken igler;

d) Yangin sondiirme ve korunma donaniminin ilgili kisiler ta-
rafindan dogru kullanilmasi;

78

Asya Ulkeleri ve Tiirkiye icin Bir Kilavuz

e) Cikan dumanin zehirleyici niteligi ve ilk yardim onlemleri;
f) Kisisel koruyucu donanimin dogru bicimde kullanilmast;
2) Tahliye planlar1 ve usulleri.

8.8.12. Yangin sirasinda gerekli uyariy1 yapacak yeterli, uy-
gun ve etkili araglarin hazirlanmasi (gorsel ve isitsel isaretler). Her-
hangi bir panige meydan vermeden insanlarin tahliyesini saglaya-
cak etkili bir plan olmalidir.

8.8.13. Hemen goriilebilecek yerlere asagidakileri belirten
duyurular asilmasi:

a) En yakindaki yangin alarmi;
b) En yakin acil yardim ekibinin telefon numaras1 ve adresi;
c) En yakin ilk yardim merkezi

8.9. Tehlikeli ortamlar ve kapali-dar mekanlar

8.9.1. Calisanlarn, tehlikeli ya da zararhh madde bulunan, bir
zamanlar bulunmus olan veya oksijen yetersizligi ya da alev alabi-
lir ortam bulunan herhangi bir mekana girmeleri gerektiginde, teh-
likeye kars1 yeterli onlemler alinmalidir.

8.9.2. Tehlikeli ortamlarla ilgili olarak alinmas1 gereken 6n-
lemler, gemilerde kapali mekanlara girigle ilgili IMO Tavsiye Ka-
rarlarina (IMO A.962 (23) Ek I) uygun olarak ehil bir merci tara-
findan belirlenmelidir. Bu tiir yerlere giris izni yetkili bir kisinin iz-
nine bagli olmali ya da boyle yerlere girisin ancak belirli kosullarin
yerine getirilmesiyle gerceklesmesini saglayacak bir sistem uygu-
lanmalidir.

8.9.3. Kapali bir mekanda ya da alanda, yetkili bir kisinin
daha once yaptig1 kontroller sonucu bu mekanin ya da alanin par-
lama tehlikesinden biisbiitiin arinmis oldugu belirlenmedigi siirece
ciplak alevli ya da yiiksek 1s1yla yapilacak herhangi bir ise izin ve-
rilmemelidir. Bu tiir mekan ve alanlar1 giivenli kilmak i¢in yapila-
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cak ilk denetimlerde, temizlikte ya da diger islemlerde yalnizca ki-

vilcim ¢ikarmayan araglar, korumali el lambalar ve diger giivenli

aydinlatma cihazlar1 kullanilmalidir.
8.9.4. Bir isci bu tiir bir mekana ya da alana girdiginde:

a) Solunum aygiti, ilk yardim kutusu, canlandirma cihazi ve
oksijen dahil yeterli imkéanlar ve donanim kurtarma islemle-
ri icin dnceden hazir bulundurulmalidir;

b) S6z konusu yerin girisinde bu konularda tam olarak egitil-
mis bir nezaretci hazir bulundurulmalidir;

c) Igeride ¢aligan kisi ile nezaretgi arasinda iletisimi saglayacak
uygun araglar olmalidir.

8.10. isaretler, duyurular ve renk kodlari

8.10.1. Isaretler ve semboller, tehlikelere karg1 gerekli uya-
rilar ve gerekli bilgileri sézel olmayan bicimde iletme agisindan
son derece etkilidir. Giivenlik isaretleri ve duyurulari, bi¢im ve
renk olarak yetkili mercinin belirledigi kurallara uygun olarak ha-
zirlanmalidir.

8.10.2. Tasinabilir yangin sondiirme cihazlarinin igerigi, ge-
ne yetkili mercinin belirledigi kogullara uygun olarak bir renk ko-
du ile belirtilmelidir. Yangin sondiirme cihazlarinin her birinin iize-
rinde, kullanma talimatini iceren bir etiket bulunmalidir.

8.10.3. Elektrik kablolarinin ve tellerinin renklerle isaretlen-
mesinde cesitli standartlar kullanilmaktadir ve personelin her gemi-
deki renk kodlarini iyi bilmesi i¢in gerekli 6nlemler alinmalidir.
Yapilacak herhangi bir degisiklik de gene bu kod sistemine uygun
olarak gergeklestirilmelidir.

8.10.4. Gaz silindirlerinin iizerinde, i¢indeki gazin adin1 ve
semboliinii belirten net igaretler bulunmalhdir ve silindirlerin gov-
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desi de gene icindeki gaza gore belirli renkte olmalidir. Ayrica, ¢a-
lisanlara bu renklerin neyi gosterdigine iliskin bilgi kartlar1 veril-
melidir.

8.11. izinsiz giriglerin 6nlenmesi

8.11.1. Yetkili merci tarafindan eslik edilmedigi ya da izin
verilmedigi siirece gemi sokiim tesislerine ya da gemilere hicbir zi-
yaretci alinmamali, alindiginda ise bu kisilere gerekli koruyucu do-
nanim saglanmalidir.

8.11.2. Calismanin yapildig1 yerlere isci temsilcilerinin gire-
bilmesi i¢in, ulusal yasa ve yonetmeliklerle toplu is s6zlesmesi hii-
kiimlerine uygun diizenlemeler yapilmalidir.
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9. Tehlikeli maddelerin yonetimi

9.1. Genel hiikiimler
9.1.1. Tehlikeli maddelerle (toz, duman ve gaz dahil) tema-

sin 6nlenmesi ya da belirli sinirlar i¢inde tutulmasi yoniindeki 6n-
lemlerde, ILO’nun Igyerinde gevre kosullar baglikli uygulama ku-
rallarina bagvurulmalidir. Calisanlarin zararli kimyasal maddelerle
temasinin s6z konusu oldugu durumlarda ise gene ILO’nun Calis-
ma sirasinda kimyasal maddelerin giivenli kullanimi bashikli uygu-
lama kurallar1 gecerli olmalidir.

9.1.2. Yetkili merci saglik ve giivenlik alanindaki 6nlemlere
iligkin ol¢iitleri belirlemeli ve bu cercevede odzellikle asagidaki is-
lemlere 6nem vermelidir:

a) Tehlikeli maddelerin isleme tabi tutulmasi, depolanmasi ve
taginmast;

b) Tehlikeli kimyasal maddelerin ve tehlikeli atiklarin ulusal
veya uluslararas1 yonetmeliklere uygun olarak yok edilmesi
ve aritilmasi.

9.1.3. Igveren, her geminin ya da sokiilme iglemi gegirecek
baska her nesnenin bu iglem i¢in uygun durumda olmasini, gerekli
belge ve izinlerin ¢ikartilmasini ve sokiim kosullarinin ulusal ve
uluslararasi standartlara uygun diismesini saglamalidir. Bu ¢erce-
vede ozellikle dikkat edilmesi gereken hususlar sunlardir:

a) En son sefer sirasinda geminin giivenligi acisindan gerekli
olmayan tehlikeli maddelerin cevresel acidan siirdiiriilebilir
bicimde kaldirilmis ya da yeniden kullamima sokulmus ol-
mast;

b) Gemide ve depolarinda gaz bulunmamasi.
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9.1.4. Igveren, eger elde hazir bulunmuyorsa, sokiim iglemi
yapilacak gemide bulunan tehlikeli maddelerin bir dokiimiinii ha-
zirlamal1 ya da talep etmelidir. Bu envanter, 6zellikle, Gemilerdeki
potansiyel olarak tehlikeli maddelerle ilgili IMO envanteri (Baki-
niz Ek IV) kapsaminda yer alan tehlikeli maddelerin (atiklarin),
bunlarin yerlerinin ve miktarlarinin tespit edilmesinde kullanilma-
Iidir.

9.1.5. Isverenler, ¢alisanlarin, tehlikeli maddelerle ulusal ya-
sa ve yonetmeliklerde belirtilen sinirlar ve ¢alisma ortamlarinin de-
gerlendirilmesi ve kontrolii ile ilgili diger ol¢iitlerin 6tesinde temas
etmemelerini saglamalidirlar. Isverenler, isyerinde tehlikeli madde-
lerin bulunup bulunmadigini belirlemeli, iscilerin saghgi ve giiven-
ligi ac1sindan bu maddelerle hangi diizeyde temas edildigini izleyip
buna iligkin kayitlar1 tutmahidirlar.

9.1.6. Igverenler, elden gegirilen, depolanan, nakledilen ya
da bagka bi¢imlerde kullanilan biitiin kimyasal maddelerin isaret-
lenmis olmasini; bu isaretlerde maddelerin 6zelliklerinin ve kulla-
nilma talimatlarinin yer almasinmi saglamalidirlar. Bu iglemlerde
dikkate alinmasi gereken belgeler sunlardir:

a) ILO’nun Calisma sirasinda kimyasal maddelerin giivenli
kullanimi baglikli kurallar;

b) Bu maddeleri temin eden firma tarafindan verilen kimyasal
madde giivenligi bilgi ve verileri.

9.1.7. Yukarida belirtildigi bicimde isaretlenmemis ya da
kimyasal madde giivenligi bilgileri bulunmayan kimyasal madde-
ler, igveren bu bilgileri bagka kaynaklardan saglayip iscilere ve
temsilcilerine iletmedigi siirece isleme tabi tutulmamali ve depo-
lanmamalidir.
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9.2. Degerlendirme

9.2.1. Tehlikeli maddelerle ilgili envanter (Bkz. paragraf
9.1.4) temel alinarak ve bu kilavuzun 7.3 béliimiinde yer alan hii-
kiimler dogrultusunda isyerinde ilk asama degerlendirme olarak
asagidaki hususlar incelenmeli ve bunlara iligskin bilgi toplanmali-
dir:

a) Tehlikeli diger cevre unsurlari ile birlikte, halen mevcut olan
ya da ortaya c¢ikabilecek tehlikeli maddeler;
b) Ortaya cikacak olan, tehlike iceren etkinlikler ve siirecler.

9.2.2. Bu ¢ercevede belirli kimyasal maddelerin belirlenme-
si durumunda igverenler, eger varsa tehlikeli maddeler envanterin-
den hareketle ve firmalardan geldigi bicimiyle (kati, siv1 ya da gaz)
bu maddelerin ya da iiriinlerin iceriklerinden kaynaklanan tehlike-
ler konusunda gerekli bilgileri toplamalidirlar. Burada belirtilenle-
rin miimkiin olmadig1 durumlarda igverenler gerekli bilgileri, Ulus-
lararas1 Kanser Arastirmalar1 Kurumu (IARC), Diinya Saglik Or-
giitii, Uluslararas1 Kimyasal Giivenlik Programi (IPCS), Avrupa
Topluluklar1 ve ehil diger uluslararasi ve ulusal kurumlardan alma-
lidir.

9.2.3. Beklenen riskin kaynagi madeni ya da sentetik elyaf-
la, madeni ya da bitkisel kokenli tozlarla temastan olusuyorsa, is-
verenler 6zellikle belirtilen su belgelere bagvurmalidirlar: 162 sayi-
I1 Asbest Sozlegsmesi ve 172 sayili Tavsiye Karari (1968); ILO’ nun
Sagliga zararli ugucu maddelerle yapilan is geregi temas, Asbest
kullaniminda giivenlik ve Sentetik elyafli (cam, tag veya ciiruf) izo-
lasyon maddelerinin kullaniminda giivenlik ve ILO Caligma ortam-
larinda toz (slikoz) kontrolii.
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9.2.4. Igverenler, degerlendirme i¢in gerekli bilgileri toplar-
ken, is¢ilerin tehlikeli maddelerle temas edebilecekleri 6zel calisma
durumlarin1 dikkate almali, bu cergevede ozellikle asagidaki du-
rumlar1 gozetmelidirler:

a) Yan iiriin olarak ortaya c¢ikan tehlikeli dumanlar (6rnegin
kaynak islemlerinde);

b) Kapali mekanlarda ortaya ¢ikan tehlikeli maddeler ve oksi-
jen yetersizligi;

c) Calisma siiresinin (6rnegin fazla mesaideki gibi) daha yiik-
sek doz birikimine yol acacak ol¢iide uzadig: durumlar;

d) Cevre kosullarindaki dalgalanmalar nedeniyle daha yiiksek
konsantrasyon diizeylerine ulagilmas1 (drnegin, tehlikeli
maddelerin buhar basincinin daha da artabilecegi sicak or-
tamlar gibi);

e) Cesitli yollardan ice alma (solunum yoluyla, sindirim siste-
mi yoluyla, deriden vb.);

f) Giic isler yapilirken limit altinda da olsa ortaya ¢ikabilecek
tehlikeli maddeler.

9.2.5. Yukarida (9.2.4) paragrafinda belirtilen durumlarda,
yetkili merciler tarafindan belirlenen limitler de pek ¢ok durumda
gegersiz hale gelebilir. Igverenler, bunu gozeterek, yetkili merciler-
den, uluslararast kurum ve kuruluslardan (ILO, WHO, IPCS) ve di-
gerlerinden pratik bilgiler edinmelidirler.

9.2.6. Igveren, degerlendirmenin ikinci agsamasi olarak, elde
ettigi bilgileri, basta kimyasal karigimlarin etkisi olmak iizere ma-
ruz kalinan maddelerden dogan saglik risklerini belirlemede kul-
lanmal1 ve bu sirada asagidaki hususlar da dikkate almalidir:
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a) Giris yollar (deriden, solunum yoluyla, agizdan);

b) Derideki yaralar ya da kisisel koruyucu donanimdan sizinti
yoluyla niifuz riski;

c) Agizdan giris riski (kisisel hijyen aligkanliklar1 ya da kiiltii-
rel farkliliklar dolayisiyla);

d) Tehlikeli maddelerin havadaki konsantrasyon diizeyleri;

e) Isin ne kadar hizla yapildig1 (6rnegin acil islerde);

f) Maddelere maruz kalma siiresi (6rnegin siirekli fazla mesai
nedeniyle maddelere daha uzun siire maruz kalinmasi);

g) Maruz kalma riskini artiracak diger cevre kogullar1 (6rnegin

151 gibi).

9.2.7. Degerlendirmenin {i¢iincii asamasinda, havadaki kir-
letici maddelerin dl¢iimiine (izleme) yonelik bir program gereklili-
&i degerlendirilmelidir. Boyle bir programin,

a) Calisanlarin bu maddelere ne 6l¢iide maruz kaldiklarini, ve
b) Miihendislik kontrol énlemlerinin ne derece etkili oldugunu be-
lirlemesi gerekir.

9.3. lIgyerinde kimyasal tehlikelere karsi izleme

9.3.1. Genel ilkeler

9.3.1.1. Igyerinde havadaki kirleticilerin olgiimii (izleme),
maruz kalma riskini kestirebilecek diger tekniklerin yetersiz kal-
masit durumunda ve mevcut kontrol Onlemlerini degerlendirme
amaciyla gereklidir. Bu 6l¢iimler, ILO’nun Caligma sirasinda kim-
yasal maddelerin giivenli kullanim1 baglikli uygulama kurallarinin
12. Boliimiinde belirtilenlere uygun bi¢imde yapilmalidir.

9.3.1.2. Risk 0l¢iimiiyle ilgili teknikler arasinda asagida be-
lirtilenler de yer alabilir:
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a) Geminin tehlikeli maddeler envanterinden, ILO’nun Calisg-
ma sirasinda kimyasal maddelerin giivenli kullanimi1 baglik-
I1 uygulama kurallarinin 5. Boliimiinde belirtilenlere kargilik
diisen kimyasal giivenlik verilerinden ve 6zellikle IPCS ta-
rafindan saglanan Uluslararas1 Kimyasal Giivenlik Kartla-
rindan (bkz. boliim 9.5 ve kaynakga) elde edilen bilgiler 151-
ginda maddelere ickin saglik ve fiziksel tehlikelerin belirlen-
mesi;

b) Caligsma yontemleri ve kaliplar1 temelinde zararlit maddelere
ne kadar siireyle maruz kalindiginin tahmini;

c) Caligsma mahallinde ya da diger kullanicilarin bu maddelere
maruz kalma deneyimleri;

d) Havalandirmanin durumunu belirlemek iizere, 6rnegin du-
man tiipleri ve topak kullanimi ya da toz emisyonlarinin go-
riilmesi i¢in toz lambalar1 yerlestirilmesi gibi basit testlerin
yapilmasi.

9.3.2. Olgiim yéntemleri

9.3.2.1. Orneklemede kullanilan donanim, mevcut analiz
yontemleriyle uyumlu olmali, ayrica bunlarin bulunduklari durum-
larda ulusal ve uluslararas: standartlarda belirtilen limit iistii ve al-
t1 konsantrasyon degerleri ve diger dlgiitler cergevesinde sonug ve-
recek ozellikleri tagimalidir.

9.3.2.2. Havadaki bir kimyasalin ¢aligsma mekanindaki genel
atmosfer icindeki dagilimini, ardindan bu alandaki sorunlar1 ve 6n-
celikleri belirlemek iizere statik izleme yoluna bagvurulmalidir.

9.3.2.3. Tek tek is¢ilerin zararli maddelere maruz kalma ris-
kinin degerlendirilmesinde kisisel izleme yontemleri kullanilmali-
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dir. Bunun i¢in, ilgili is¢inin calistig1 mahallerde 6zel hava 6rnek-
leri alinmalidir. Ornekler, yapilan is sirasinda alimmalidir.

9.3.2.4. Havadaki konsantrasyonlarin bir isten digerine ya da
isin bir evresinden &tekine degistigi durumlarda tek tek isgilerle il-
gili hava ornekleri ortalamay1 yansitacak bicimde alinmali, ayrica
her durumda bu iglemin is¢inin maruz kalabilecegi azami konsant-
rasyonun belirlemesine imkan saglayacak bicimde yapilmasina
dikkat edilmelidir.

9.3.2.5. Calisan kisiler i¢in alinan 6rneklerde maddelere ma-
ruz kalma durumu ya da ¢alisma siirecinde ortaya ¢ikan sonug var-
diyalar bazinda belirlenmelidir. Ortaya ¢ikan maruz kalma durumu,
genellikle 8 saatlik bir caligma siiresi i¢in verilen limit degerlerle ya
da 15 dakikalik kisa stireler i¢in verilen limit degerlerle karsilagti-
rilmalidir. Maruz kalma diizeyinin ortalama olarak gecerli bicimde
hesaplanmasina izin verdigi ve emisyonlarin en iist diizeye ¢iktig1
zamanlara ait kisa siireli 6rneklerle desteklendigi siirece olgiim,
vardiya siiresince siirekli olarak ya da kesintili bicimde yapilabilir.

9.3.2.6. Yapilan belirli islerde ya da meslek kategorilerinde
(6rnegin gazli kesim igleri; asbest, PCB, boya vb. temizleme isleri
gibi) zararli maddelere maruz kalma profilleri, farkli islemlerdeki
hava orneklerinden ve iscilerin bu maddelere maruz kalma siirele-
rinden hareketle ¢ikarilmalidir.

9.3.3. izleme stratejisi

9.3.3.1. Sistematik bir 6l¢lim programi, ¢alisanlarin yetkili
merciler tarafindan belirlenen ya da ilk degerlendirme sonucunda
saptanan tehlikeli kimi kimyasallara maruz kalma durumlarinin
kontrol altinda tutulup tutulmadigin1 degerlendirmelidir.
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9.3.3.1. Bu program asagidakileri hedeflemelidir:

a) Iscilerin saghiginin etkili bigimde korunmasinin saglanmast;

b) Alinan onlemlerin halen siirmekte ve etkili olduklarinin be-
lirlenmesi;

c) daha once olciilen diizeylerde degismeme olmamasinin ya
da bu diizeylerde azalmanin saglanmast;

d) Yeniden kullanma siireclerinde ya da is uygulamalarinda ya-
pilan degisikliklerin tehlikeli kimyasal maddelere agir1 ma-
ruz kalma durumuna yol agmamasinin saglanmast;

e) Daha etkili dnlemlerin uygulamaya konulmasi.
9.3.3.3. Havadaki kirleticilerin izlenmesi, bu konuda yeterli

donanimla ve uzman kisiler tarafindan yapilmalidir.
9.3.3.4. Igveren sunlar1 yapmahidir:

a) Izleme ekipmaninin diizenli denetimi, bakimi ve gerekli
ayarlamalari;

b) Degerlendirmelerin, bu kilavuzun 7.4 boliimiinde belirtildi-
§i gibi yeniden gozden gecirilmesi.

9.3.4. Kayit tutma
9.3.4.1. Igverenler, havadaki kirleticilerle ilgili dlgiimlerin

tarihli kayitlarin1 tutmahdirlar. Bu kayitlarda agagidaki hususlar te-

mel alinmalidir:

a) Olciim teknigi ve tiirii (6rnegin, statik, kisisel, vb. gibi); bu
arada tesisin yeri, calisma alani, is siirecleri, tehlikeli mad-
delerin niteligi, bunlara maruz kalan iscilerin adlar ve liste-
leri, uygulanan kontrol énlemleri, vb.

b) Yetkili mercilerin belirledikleri 6l¢tim siiresi.
9.3.4.2. Isciler, isci temsilcileri ve yetkili merciler bu kayit-

lar1 gorebilmelidir.
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9.3.4.3. Izleme verileri, 6l¢iimlerin sayisal sonuglarinin ya-

nisira, asagidakileri de kapsamalidir:

a) Zararli kimyasal maddenin isareti;

b) Igyerinin yeni, niteligi, boyutlari ve ayirt edici diger dzellik-
leri ve caligan kisilerin adlar ve isteki gorevleri;

c) Havadaki emisyonlarin kaynagi ya da kaynaklari, bunlarin
yeri, ornek alindig1 sirada yapilmakta olan igin mahiyeti;

d) Is siireci, miihendislik ve kigisel korunma araglariyla ilgili
gerekli bilgiler ve emisyonlarla ilgisi acisindan hava kosul-

lar1;

e) Kullanilan ornekleme araglari, yan malzemeleri ve analiz
yontemleri;

f) Ornek alma isleminin tarihi ve tam olarak zaman;

g) Iscilerin tehlikeli maddelere ne kadar siireyle maruz kaldik-
lar1, solunum koruma cihazlarinin kullanilip kullanilmadig:
ve degerlendirmeyle ilgili diger aciklamalar;

h) Ornek alma ve analiz islemlerinden sorumlu kisilerin adlar1.

9.3.5. izleme verilerinin yorumlanmasi ve uygulanmasi

9.3.5.1. Tehlikeli maddelere maruz kalma riski, maruz kal-
ma siiresinin uzunlugu, calismadaki usuller ve kaliplar, hava dola-
simi1 Olgiimleri ve ol¢iim sirasindaki diger 6zel kosullar gibi diger
bilgilerle desteklenmek iizere, elde edilen sayisal sonuglar ve bun-
lara iligkin yorumlara dayanarak degerlendirilmelidir.

9.3.5.2. Yapilan izleme belirlenen limitlerin iizerinde bir
maruz kalma durumuna isaret ediyorsa, bu durumda igverenler is-
cileri ve temsilcilerini, ortadaki risk, onleme ve kontrol eylem
programi cercevesinde bu riski azaltmak {izere yapilacak isler ko-
nusunda anlagilabilecek bir dille bilgilendirmelidirler.
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9.4. Kontrol onlemleri

9.4.1. Asagida belirtilen en yaygin tehlikelere karst uygun

onleyici ve koruyucu onlemler alinmalidir:

a) Asbestin kaldirilmasi ve yok edilmesi;

b) PCB’nin kaldirilmasi ve yok edilmesi;

c) Sintine suyu ve safranin kaldirilmast;

d) Yakit ve yagin kaldirilmasi;

e) Boyalarin kaldirilmasi ve yok edilmesi;

f) Metal parcgalarin kaldirilmast;

g) Gemideki cesitli mekanik donanim ve aksamin kaldirilmasi
ve yok edilmesi.

9.4.2. ILO’nun Caligma sirasinda kimyasal maddelerin gii-
venli kullanimi baglikli uygulama kurallarinin 6.5-6.9 boliimlerin-
de yer alan hiikiimler dogrultusunda, asagidaki durum ve iglemler
icin 6zel kontrol 6nlemleri alinmalidir:

a) Kimyasal tehlikeler;

b) Alev alabilir, agir1 reaktif ya da patlayict kimyasal maddeler;
c) Tehlikeli kimyasal maddelerin depolanmasi

d) Kimyasal maddelerin tasinmasi;

e) Kimyasal maddelerin yok edilmesi ve aritilmasi.

9.4.3. Asbestli materyal iceren yapilarin sokiilmesi ve asbes-
tin ya da asbest iceren materyallerle ilgili islem, tasima ve depola-
ma sirasinda caliganlarin havadaki asbest tozuna maruz kalmalari-
na yol acabilecek herhangi bir durumda ya da islemde ILO’nun Ca-
ligma sirasinda kimyasal maddelerin giivenli kullanimi baglikli uy-
gulama kurallarn gozetilmelidir.

91




Gemi Sokim Islerinde Giivenlik ve Saglik

9.5. Kimyasal guvenlik veri kayitlari

9.5.1. Kimyasal giivenlik veri kayitlar1 (bunlara kimi tilke-
lerde “madde giivenligi veri kayitlar1” ya da “giivenlik veri kayitla-
r’” da denmektedir), belirlenen her tehlikeli madde i¢in ¢ikartilma-
I1 ve dagitilmalidir.

9.5.2. ILO’nun Caligma sirasinda kimyasal maddelerin gii-
venli kullanimi baglikli uygulama kurallarinin 5. boliimiinde belir-
tilen kosullar dogrultusunda, tehlikeli kimyasal maddelerle ilgili
veri kayitlar1 bu maddeleri saglayan firma tarafindan temin edilme-
li; firma tarafindan verilen bu bilgiler, kimyasal maddenin tanimu,
temin eden firma, siniflandirilmasi, tehlikeleri, alinacak giivenlik
onlemleri ve ilgili acil durum iglemleri gibi hususlar da igermeli-
dir. Internet’ten ulasilabilecek olan IPCS’nin Uluslararas1 Kimya-
sal Giivenlik Kartlari, bu alanda uluslararas1 bir model ve referans
cercevesi olarak alinmalidir.

9.6. Saglik denetimleri
9.6.1. Bu kilavuzun isci saglig1 denetimi, denetim sonuglari-

na gore gerekenlerin yapilmasi ve kayit tutulmasi ile ilgili I. ekin-

de yer alan hiikiimler gecerlidir.
9.6.2. Asagida belirtilen tiirdeki tehlikeli maddelere maruz
kalma durumu kapsaml saglik denetimlerini gerektirebilir:

a) Sistemik olarak toksik (alttan alta zehirleme gibi) etkisi ol-
dugu bilinen maddeler (tozlar, elyaf, kat1 ve sivi maddeler,
dumanlar ve gazlar);

b) Kronik etkileri oldugu belirlenen maddeler;

c) Uyaric, tahrig edici ya da alerjik dzellikleri bilinen madde-
ler;
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d) Kanserojen, teratojen, mutajen ya da iireme saglig1 agisindan
zararli olduklari bilinen ya da bundan kugkulanilan madde-
ler;

e) Birtakim 6zel caligma kogullarinda ya da ¢evre kosullarinda-
ki dalgalanmalar sirasinda saglikla ilgili olumsuz etkilere
yol acabildikleri bilinen diger maddeler.

9.6.3. Iscilerin belirli tehlikelere maruz kaldiklar1 durumlar-
da, uygulanacak saglk denetimleri, asagidaki durumlarda, saglik
tizerindeki etkileri erkenden ortaya ¢ikarmak iizere biyolojik izle-
meyi de kapsamalidir:

a) Gecerli ve genel kabul goren bir referans yonteminin bulun-
dugu durumlar;

b) Ayrintili tibbi muayeneden gecirilmesi gereken iscileri belir-
lemenin yararl olabilecegi durumlar (is¢inin kendi rizasina
tabi olmak lizere);

c) Maruz kalma diizeyinin, erken donem biyolojik etki ve tep-
kilerin ortaya ¢ikarilmasinin yararh olacagi durumlar.
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10. Fiziksel tehlikelere karsi 6nlemler

10.1. Genel hiukiimler

10.1.1. Fiziksel tehlikelere maruz kalinan durumlar ortadan
kaldirmada ya da bu durumlari kontrol altina almada ILO’nun Is-
yerindeki ¢evre kosullart baslikli uygulama kurallar1 dikkate alin-
malidir.

10.2. Girilta
10.2.1. Igverenler asagidakileri yerine getirmelidir:

a) Giiriiltiiniin yiiksek oldugu ve iscilerin bundan etkilendikle-
ri alanlarin belirlenmesi i¢in bir izleme programi gelistiril-
mesi;

b) Durumdan etkilenen iscilere ya da temsilcilerine giiriiltii iz-
leme ¢alismalarini inceleme imkénlar1 taninmast;

c) Miimkiin oldugu durumlarda, ¢alisma yerinin tasariminin is-
cilerin giiriiltiiye maruz kalma durumlarini asgariye indire-
cek bicimde yapilmast;

d) Giiriiltiiye yol agan islemlerin giiriiltiisiiz bir bagka bicimde
yapilmasinin miimkiin olup olmadiginin arastirilmasi;

e) Giiriiltiiye neden olan aksamin alternatif aksamla degistiril-
mesi.

10.2.2. Eger giiriiltii ¢ikaran islemlerin ve donanimin biitii-
niiyle devreden cikartilmasi pratik olarak miimkiin degilse, giiriil-
tiiniin tek tek kaynaklar1 tespit edilerek giiriiltiiniin kaynaginda
kontroliine ¢aligilmalidir.

10.2.3. Eger giiriiltiiniin bu sekilde kaynakta kontrolii giiriil-
tilye maruz kalma durumunda yeterince bir azalmaya yol agmiyor-
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sa, giiriiltiiyii yaratan kaynaklarin kapatilmasi secenegi diisiiniilme-

lidir. Bu tiir kapatmalar tasarlanirken, akustik etmenlerle tiretim et-

menleri birlikte dikkate alinmalidir.

10.2.4. Pratik diger biitiin 6nlemlerle birlikte giiriiltiiye ma-
ruz kalma durumu gene de yeterince azaltilamiyorsa, iscilere koru-
yucu kulakliklar verilmeli ve bunlarin dogru bicimde kullanilmasi
saglanmalidir. Bu tiir cihazlar:

a) Giiriiltii diizeyinde istenilen azalmay1 saglayacak bicimde
secilmeli;

b) Kullanimi rahat ve s6z konusu ¢aligma ortami agisindan pra-
tik olmali;

c) Kullananlarin igitme gereksinimlerini dikkate almal1 (konus-
malari, uyar: sinyallerini vb. duyabilme ac¢isindan);

d) Imalat¢i tarafindan verilen kullanma kilavuzlari dogrultu-
sunda kullanilmali, bakimi yapilmali ve muhafaza edilmeli,
gerektiginde yenilenmelidir.

10.2.5. Giirtiltiiye maruz kalma durumlar1 ulusal yasa ve yo-
netmelikler ya da ulusal ve uluslararasi diizeyde kabul edilen stan-
dartlara gore belirli bir saglik denetimi yapilmasini zorunlu kilacak
diizeye ulagmigsa, bu durumdaki biitiin is¢ilerin saglik muayenele-
ri yaptlmalidir.

10.2.6. Iscilerin saglik denetimlerinde asagidaki hususlar
Ongoriilebilir:

a) Isitmeyle ilgili testler dahil, ise alinmadan ya da belirli bir
goreve getirilmeden 6nceki tibbi muayene;

b) Maruz kalinan tehlikenin boyutlarina gore belirlenecek ara-
liklarla diizenli tibbi muayene;
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c) Uzun siiren bir hastalik doneminden ya da ulusal yasalarda
veya uluslararasi standartlarda belirtilen durumlardan sonra
ise yeniden baglamadan once yapilacak tibbi muayeneler;

d) Istihdamin sona ermesi iizerine, giiriiltiiye maruz kalmanin
sonuglar1 hakkinda genel bir fikir verecek nitelikteki tibbi
muayeneler;

e) Herhangi bir anormalligin gozlenmesi ve bunun daha ileri
diizeyde arastirma gerektirmesi durumunda yapilacak ek ve
0zel tibbi muayene.

10.2.7. Tek tek her calisana iliskin olarak yapilan, isitme
testleri dahil normal ve ek biitiin test ve muayenelerin sonuglari
ozel bir tibbi dosyada saklanmalidir. Tlgili kisiye, bu test ve muaye-
nelerin sonuglari ve tagidig1 dnem konusunda gerekli bilgiler veril-
melidir.

10.3. Titresim
10.3.1. Iscilerin tehlikeli titresimlere maruz kalma durumla-

1 genellikle su sekillerde ortaya cikar:

a) Her tiir tasima isleminde oldugu gibi viicudun titregen bir
yiizey lizerinde bulunmasi nedeniyle tiim viicudun maruz
kaldig: titresim ve titresimli sinai makineler yaninda ¢alig-
maktan dolay1 maruz kalinan titregim;

b) Viicuda el araciligiyla niifuz eden, titresimli aletlerin ya da
aksamin elle tutulmasi ya da parmakla bastirilmasi sonucun-
da ortaya ¢ikan titregim.

10.3.2. Igverenler, donanim ve sinai araglar satin alirlarken,
bu donanim ve araclari kullanan iscilerin maruz kalacaklar titresi-
min belirlenen ulusal standartlar icinde kalmasina dikkat etmeleri
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ve bunun iscinin saglig1 ve giivenligi acisindan tehlike olusturacak

diizeyde olmamasini saglamalari.
10.3.3. Elle gecen titresime maruz kalan is¢ilerin agagidaki

konularda periyodik muayeneleri yapilmalidir:

a) Ulusal yasa ve yonetmeliklerde tarif edildigi bicimiyle el-
kol titresim sendromu (HAVS);

b) Titresimin, 6rnegin hissetmeme; 1s1, ac1 ve diger etmenlere
kars1 yiikselmis hissette esigi gibi olasi norolojik semptom-
lar1.

10.4. Optik radyasyon

10.4.1. Optik radyasyona — mor 6tesi 1g1nlar (UV), giines 1s1-
&1 dahil goriilebilir 151n ve kizil alt1 1sinlar (IR)- maruz kaldiklar is-
lerde calisan iscilere ve ozellikle alevle kesme gibi isler yapanlara
yeterli gbz ve yiiz koruyucu donanim saglanmalidir.

10.4.2. Kanser oncesi cilt lezyonlarinin ortayla cikarilmasi
icin, giines 15181 dahil siirekli olarak optik radyasyona maruz kali-
nan iglerde calisan is¢ilerin tibbi muayene altinda tutulmalar ge-
rekmektedir.

10.5. Isi stresi ve nemlilik
10.5.1. Iscilerin 1s1 stresine ve nem kosullarina maruz kal-
diklari, bunlarmn saglik agisindan zararli ve asir1 rahatsiz edici bo-
yutlara ulastigi durumlarda, agsagidakileri saglayacak 6nlemler alin-
malidir:
a) Isiyla ilgili hastaliklarin 6nlenmesi;
b) Iscilerin agi1 UV radyasyonuna karst korunmalart;
c) Iscilerin, hastalanmalarina ya da yaralanmalarina yol agabi-
lecek hava/iklim kosullarina kars1 korunmalari.
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10.5.2. Igverenler, 1s1 stresinin 6nlenmesi agisindan, ulusal
ve uluslararasi standartlar1 da gozeterek asagidakileri yapmalidir-
lar:

(a)  Isinuygun bigimde diizenlenmesi ve igyerlerinin gene uygun
bicimde tasarimi1 yoluyla is¢ilerin giinese maruz kalma siire-
lerinin en aza indirilmesi;

(b)  Iscilerin ilk diizensizlik belirtilerini erken teshis etmelerini
saglayacak egitimden gegcirilmeleri;

(c)  Iscilerin uygun giysiler ve donanimla korunmalart;

(d)  Siirekli olarak giines altinda caliganlarin, cilt lezyonlarinin
ortaya ¢ikarilmasi i¢in siirekli tibbi muayene gormelerinin
saglanmasi;

(e)  Sogutulmus su servisi saglanmasi.

10.6. Aydinlatma

10.6.1. Dogal 15181n giivenli caligma kosullarim1 saglamada
yetersiz oldugu durumlarda ve geceleri taginabilir 1siklandirma ci-
hazlar1 dahil yeterli ve uygun yapay aydinlatma is yapilan heryer-
de, ayrica gemide veya gemi sokiim iglerinin yapildigi mekanlarda
olup iscilerin gecebilecekleri yerlerde saglanmalidir.

10.6.2. Elektrikli aydinlatma, 6zellikle kivilcimlarin 6nlen-
mesi, yakma yerleri ve asgari aydinlatma diizeyleri agisindan ilgili
yonetmeliklere uygun olmalidir. Genel aydinlatma sistemi kapsa-
mindaki agip kapama diigmelerine ancak yetkili kisiler kumanda
edebilmelidir. Geminin iizerindeyken, aydinlatma amactyla kibrit
ya da acik lamba kullanilmamalidir.

10.6.3. Eger gemi i¢inde aydinlatma yalnizca geminin digin-
daki kaynaklardan saglaniyorsa, gemi sokiim islemi siiresince ge-
mide yedek aydinlatma diizeni bulundurulmalidir.
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10.6.4. Yapay aydinlatma, miimkiin olabildigi ol¢iide, gtz
kamastirmayacak ve rahatsiz edici golgelere yol agcmayacak nite-
likte olmalidur.

10.6.5. Elektrik carpmasi tehlikesinin onlenmesi gereken
yerlerde, lambalar ve elektrikli aletler kazayla ¢arpma vb. durum-
lara kars1 korunmalidir.

10.6.6. Tagiabilir elektrikli aydinlatma aletlerinin kordon-
lar1 yeterli uzunlukla ve ilettigi enerji acisindan gii¢lii, gemi sokii-
mii gibi bir igslemin agir kosullarina dayanabilecek yeterlilikte ol-
malidir.

10.7. Elektrik igleri

10.7.1. Biitiin elektrik tesisat1 ve donanimi1 su konularda ehil
bir kisi tarafindan kurulmali ve tehlikelere karg1 onlemli bicimde
kullanilmalidir.

10.7.2. Gemi sokiim islemleri baglamadan once ve iglemler
siirerken, calisma mekanlarinin altinda, {istiinde ya da iizerinde
akim geciren herhangi bir tesisat olup olmadigi kontrol edilmeli ve
buna gore gerekli koruyucu 6nlemler alinmalidir.

10.7.3. Elektrik kablolarinin ve diger elektrikli aletlerin do-
senmesi ve yerlestirilmesi ve dosendikleri/yerlestirildikleri yerler-
de diizgiin durmalari, bu konudaki ulusal yasa ve yonetmelikler
cercevesinde gerceklestirilmelidir.

10.7.4. Elektrik tesisatinin biitiin parcgalari, kullanilan volta-
ja ve yapilan ise uygun ozellikte olmali ve 6zellikle asagidaki ko-
sullar kargilamalidir:

(a)  Gemi sokiim islerindeki kosullara direnebilecek yeterlilikte
mekanik giic;
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(b)  Sudan, tozdan, elektrikli, 1s1sal ya da kimyasal aksiyondan
zarar gormeme.

10.7.5. Elektrik tesisatinin biitiin parcalari, elektrik ¢arpma-
s1, yangin ve dig patlama tehlikelerini 6nleyecek bicimde tasarlan-
mal1, monte edilmeli, bakim1 yapilmali ve diizenli olarak denetlen-
melidir.

10.7.6. Elektrik tesisatiyla temasin ya da tesisata yakin dur-
manin tehlikeli olabilecegi heryere gerekli uyari levhalar1 konul-
malidir.

10.7.7. Elektrikli donanim kullanmak durumunda olan kisi-
ler, ilgili tehlikelere kars1 ayrintili olarak bilgilendirilmelidirler.
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11. Biyolojik tehlikelere karsi 6nlemler

11.1. Ulusal yasa ve yonetmelikler, ¢caligmalarin ilgili saglik
ve giivenlik standartlarina uygunlugunu saglayarak, biyolojik ajan-
larin yol acabilecegi enfeksiyon, alerji ya da zehirlenme gibi risk-
lerin 6nlenmesini ya da asgari diizeyde tutulmasini saglamalidur.

11.2. Biyolojik ajanlarin tehlike olusturabilecegi durumlarda
(balgik, sintine suyu ve ¢okelti temizleme islemleri gibi), bulagma
yollarin1 gozeten uygun onlemler alinmahdir. Ozellikle:

a) Iscilere gerekli sanitasyon ve bilgilendirme saglanmalidir;
b) Fare ve bocek gibi tasiyicilara karsi miicadele edilmelidir;
c) Kimyasal profilaksi ve bagisiklamaya bagvurulmalidir;

d) Zehirli hayvanlar, bocekler ve bitkiler icin ilk yardim ve
panzehir hazir bulundurulmali; 6zellikle kirsal alanlardaki
calismalar s6z konusu oldugunda onleyici ve tedavi edici
tibbi malzeme elde hazir olmalidir;

e) Calisanlara yeterli koruyucu donanim, elbise ve diger im-
kanlar saglanmalidir.
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12. Ergonomik ve psiko-sosyal tehlikeler

12.1. Kisisel koruyucu donanim (KKD) dahil aletlerin, ma-
kinelerin ve donanimin uygun bicimde secilmesi i¢in, kullanict iil-
kelerdeki kosullar ve 6zellikle ergonomik sonuglar ve iklimin etki-
leri de gozetilerek gerekli onlemler alinmalidir.

12.2. Yetkili merci, ilgili isveren ve iscilerin temsilcisi ko-
numundaki kuruluslarla da goriiserek, basta elle yapilan isler olmak
tizere malzemelerin kullanilmasi ve nakli ile ilgili saglik ve giiven-
lik kurallarini belirlemelidir. Bu kurallar, risk degerlendirmesi, tek-
nik standartlar ve tibbi uzmanlik goriisii gibi temellere dayanmali,
mevcut yasa ve uygulamalar cergcevesinde igin fiilen yapildig1 her
tiir kosulu dikkate almalidir.

12.3. Agirhigy, biiyiikliigi, bicimi ve nitelidi geregi saglik ve
giivenlikleri acisindan iizerinde elle iglem yapmamalar1 ve tagima-
malar1 gereken yiikler s6z konusu oldugunda, iscilerden boyle isler
yapmalari talep edilmemeli, ayrica kendilerine de bu izin verilme-
melidir. Gerektiginde, ig siirecinin elle tasima ve kaldirma gibi is-
lemleri ortadan kaldiracak bigimde mekaniklestirilmesi tedricen
gerceklestirilmelidir.

12.4. Ozellikle kalabalik, giivensiz, sagliksiz ve istikrarsiz;
herkesin i¢ ice oldugu yasama ortamlarinin verebilecegi fiziksel ve
psikolojik rahatsizliklara karst uygun ve yeterli sosyal imkénlar
saglanmalidir (Bu kilavuzun 18. Boliimiine bakiniz).
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13. Aletler, makineler ve donanim ic¢in guvenlik
kosullari

13.1. Genel kosullar
13.1.1. 1963 tarihli Makinelerin Korunmasi Sézlesmesi (no.
119) ve Tavsiye Karar1 (no. 118) uyarinca, elle kullanilanlar ve
enerjiye caligsanlar dahil olmak iizere gemi sokiim islerinde kullani-
lan biitiin aletler, makineler ve donanim su 6zellikleri tagimalidir:
a) Bunlarin yiiriirliikte olduklar1 yerlerde uluslararasi ya da
ulusal standart ve tavsiyelerde belirtilen giivenlik ve saglik
kosullarina uygunluk;
b) Saglik, giivenlik ve ergonomi ile ilgili gereklilikleri miim-
kiin oldugunca dikkate alan iyi bir tasarim ve yapim;
c) Iyi ¢aligir diizende tutulma;
d) Yetkili bir kigi bagka bir kullanimi uygun ve tehlikesiz bul-
madig1 siirece yalnizca imalat amaglarina uygun alanlarda

kullanilma;

e) Yalnizca yetkili ve bu alanda egitim almus isciler tarafindan
kullanilma;

f) Ulusal yasa ve yonetmeliklerde belirtilen koruyucular, per-

deler vb. tarafindan korunma.

13.1.2. Igverenler, imalatgilar ya da bunlarin acenteleri, alet-
lerin, makinelerin ve donanimin giivenli kullanim1 ve bakimi konu-
sunda kapsamli ve net bilgiler saglamalidir. S6z konusu alet, maki-
ne ve donanimin koruyucu malzemeleri ve bunlarin kullanimina
iligkin egitim gerekliligi de gene ayni kesimler tarafindan saglan-
malidir.

13.1.3. Alet, makine ve donanim kullanan hicbir is¢i, sagla-
nan koruyucu malzemeleri calisamaz duruma getirmemeli, bunu
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basgkalarinin kullanacaklar1 aletler, makineler ve donanim igin de
gozetmelidir.

13.1.4. Donanim, c¢alisma yerinde kolay ve giivenli bakim
gerektirecek, biiyiik oranim islemleri gerektirmeyecek bi¢cimde ta-
sarlanmalidir. Donanimla ¢aligan is¢ilere, makine ve aletlerin giin-
likk bakim1 ve kiiciik capli tamiri konusunda egitim verilmelidir.
Bunun miimkiin olmadig1 durumlarda ise, bu konularda ehil bir ki-
si hemen ulagilabilecek konumda olmalidir.

13.1.5. Makineler ve donanim, hareketli ve sabit pargalar ya
da nesnelerin arasinda tehlikeli noktalardan kacinilacak sekilde
monte edilmeli ve yerlestirilmelidir. Boyle yapilamiyorsa, dénen
parcalar, disliler ya da kayislar gibi biitiin hareketli parcalar, ilgili
yasalarda belirtildigi gibi kapatilmali ya da bagka bi¢imlerde ko-
runmalidir.

13.1.6. Aletleri, makineleri ve donanimi1 kullanan isgilere ki-
sisel koruyucu donanim (KKD) saglanmalidir.

13.2. El aletleri

13.2.1. El aletleri ve diger araglar ehil kisiler tarafindan
ayarlanmali, donatilmali ve onarilmalidir. Cekiglerin ve diger vuru-
cu aletlerin baglar1 ¢atlama ya da yayvanlagsma durumunda hemen
kaplanmali ya da uygun bir biiyiikliige gelinceye kadar térpiilenme-
lidir. Kesici aletlerin kesen taraflar1 hep keskin tutulmalidir.

13.2.2. Kesici aletler, kullanilmazken ya da taginip nakledi-
lirken tizerleri kapatilmali ya da uygun bagka kutulara yerlestiril-
melidir.

13.2.3. Alev alabilir ya da patlayabilir tozlarin ya da buhar-
larin bulundugu ortamlarda yalnizca kivilcim sagmayan aletler kul-
lanilmalidir.

13.2.4. Igverenler giivenli olmayan alet kullanilmasina izin
vermemelidirler.
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13.3. Elektrikli aletler
13.3.1. Oliimciil elektrik carpmalarindan kacinmak icin,

miimkiin oldugu 6lciide taginabilir ve diisiik voltajli elektrikli alet-

ler kullaniimalidir.
13.3.2. Elektrikli biitiin aletler su 6zellikleri tagimalidir:

a) Toprak hatt1 gerektirmeyen “tam yalitmli” ya da “gifte yali-
timl1” aletler disinda biitiin elektrikli aletlerin toprak hatti ol-
malidir. Toprak hatti metal kutulara yerlestirilmeli, hasar
gormiis kablolara karg1 gerekli 6nlemler alinmalidir;

b) Ehil bir elektrikgi tarafindan bu aletler diizenli bicimde kont-
rol edilmeli ve ilgili kayitlar tutulmalidir.

13.4. Alevle kesme ve yiiksek 1sidaki diger islemler
13.4.1. Ig¢iler;

a) Kullanilacak olan ve kullanim 6ncesinde ehil bir kisi tarafin-
dan kontrol edilmesi gereken donami konusunda bilgili ve
yetkin kisiler olmalidir;

b) Ozel 6nlemler gerekliyse bunlar konusunda 6nceden bilgi-
lendirilmelidir.

13.4.2. Iglemler sirasinda zararli dumanlar ortaya ¢ikabilir
ve oksijen ¢ok azalabilir. Kapali ve dar mekanlarda yapilan islem-
lerde bu tehlikelere karsi gerekli onlemler alinmalidir.

13.4.3. Calismada gorev alan isciler ve diger personel temiz
ve onaylanmig KKD giymelidirler. Bu c¢ergevede isciler normal
olarak;

a) Kaynak bashgi ve gozliigii takmali;

b) Deri is eldivenleri giymeli;

c) Gerektiginde deri Onliikle calismali

d) Ve diger uygun KKD’yi bulundurmalidirlar
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13.4.4. Herhangi bir isleme baglanmadan 6nce ehil bir kisi
gerekli inceleme ve testleri yaparak ortamda yanici kati madde, si-
v1 ve gaz olmadigini; ¢caligma mekaninin bitisigindeki yerlerde de
caligma sirasindaki kivilcimlardan etkilenebilecek bu tiir maddeler
bulunmadigini tespit etmelidir.

13.4.5. Uzerinde yiiksek 1sida is yapilacak biitiin yiizeyler
benzin, yag ya da alev alabilir/patlayabilir herhangi bir maddeden
arindirilmalidar.

13.4.6. Kivileimlarin gecebilecegi biitiin acikliklar miim-
kiinse kapatilmalidir.

13.4.7. I¢inde daha 6nce yanict maddeler bulunan kargo ve
yakat tanklari, diger tanklar ya da mekanlar (pompa ve boru hatlari
dahil), buralarda herhangi bir igsleme baslanmadan 6nce ehil bir ki-
si tarafindan incelenerek yanici gaz bulunmadig: saptanmalidir.

13.4.8. Gerek caligmalarin yapildig: alanlarda, gerek calig-
madan etkilenebilecek diger gemi bolmeleri dahil olmak iizere bi-
tisik alanlarda isler yakindan denetlenmeli ve yangin goézciisii bu-
lundurulmalidir. Yangin daha sonra da cikabileceginden, yangin
gozciisii calismanin tamamlanmasindan sonra bir siirede gorevde
kalmalidir.

13.4.9. Yeterli miktarda uygun yangin sondiirme cihazi elde
hazir bulundurulmalidir.

13.5. Gaz silindirleri
13.5.1. Basinch ya da sivilagtirllmig gaz silindirleri:

a) Saglam malzeme ile uygun bi¢imde imal edilmis olmal;

b) [lgili yasa ve yonetmeliklerde belirtilen uygun emniyet tesi-
sat1 ile donatilmali;
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c) Ehil bir kisi tarafindan belirlenen siirelerde denetlenip test
edilmeli; ve

d) Belirlenen giivenlik 6nlemleri ¢er¢evesinde depolanmali, ta-
sitnmal1 ve kullanilmalidir.

13.5.2. Silindirler giivenli yerlerde bulundurulmali, dik tu-
tulmali, ancak hemen bosaltilabilecek durumda olmalidir. Oksijen
ve gaz (Ornegin asetilen gibi) silindirleri asir1 hava kosullarindan
etkilenmeyecek ayri, uygun ve iyi havalandirilan bélmelerde mu-
hafaza edilmelidir. Bu bolmelerde elektrik tesisati ya da ategleme-
ye yol acabilecek baska bir kaynak bulunmamalidir. Bolmelerin gi-
rigsinde ve icinde “sigara i¢ilmez” uyar1 levhalar1 bulunmalidir. Si-
gara yasag1 kesinlikle uygulanmalidir.

13.6. Jeneratorler

13.6.1. Jeneratorler;

a) Giivenlik ve diizgiin ¢alisma acisindan ilgili yasa ve yonet-
meliklere uygun olmals;

b) Beklenen azami yiikii kaldirabilecek ayarda tutulmals;

c) Cevresi kapali ve havalandirilan alanlarda bulundurulmaly;

d) Bakim sirasinda kazara uzaktan calistirllmanin onlenmesi
icin st bir diigmeye baglanmasi, gerekli susturucular ve ¢i-
kis hatlarinin bulunmasi.

13.6.2. Iscilerin kaldiklar1 yerlerin yakinina yerlestirilen je-
neratorler, giiriiltii kirlili§inin asgari diizeyde tutulmasi ilgili yonet-
melikler uyarinca beton bir yapinin icine yerlestirilmeli ya da yete-
rince yalitilmig bir alanda bulundurulmalidir.
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13.7. Yiik kaldirma aparatlari

13.7.1. Igverenler, yiik kaldirmada kullanilan her tiir apara-
tin secilmesinde, monte edilmesinde, incelenmesinde, test edilme-
sinde, bakiminda, ¢alistirilmasinda ve sokiilmesinde iyi planlanmig
bir giivenlik programi uygulamalidirlar. Bu programlarda asagida-
ki noktalara dikkat edilmelidir:

a) Herhangi bir kazaya kars1 gerekli 6nlemler;
b) Ulusal yasa, yonetmelik ve standartlarda 6ngoriilen kosulla-
ra uygunluk.

13.7.2. Parcalari, eklentileri, sabitlenme noktalar1 ve destek-
leri dahil her tiir yiik kaldirma aparati, kullanilma amacina uygun
bir materyalden, yeterli bir giicle tasarlanmali ve yerlestirilmelidir.

13.7.3. Her tiir yiik kaldirma aparati kullanma talimatiyla,
ehil bir kisinin daha 6nceden yaptig1 testin belgeleri ve ilgili yasa
ve yonetmeliklere uygunluk garantisiyle birlikte satin alinmalidir.
Bu belgelerde asagidaki hususlar belirtilmelidir:

(a)  Giivenlik icinde kaldirilabilecek azami yiik;

(b)  Yiik kaldirma aparati degisken yar1 caplarda ise farkli yari
caplara tekabiil eden azami yiik;

(c)  Azami ya da degigken yiikiin giivenli bicimde kaldirilip in-
dirilebilecegi kullanim kosullar.

13.7.4. Giivenli ¢alisma icin tek bir yiik agirlig1 belirlenmis
olan her tiir aparatta ulusal yasa ve yonetmeliklere gore belirlenen
bu miktar goriilebilir bir yerde ilan edilmelidir.

13.7.5. Giivenli ¢caligma icin degisken yiik agirliklarina sahip
her tiir aparatta, kullanici i¢in farkli durumlardaki azami giivenli
yiik agirligini belirten aciklamalar bulunmalidir.
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13.7.6. Per tiir kaldirma aparat1 yeterli ve giivenli bigimde
desteklenmeli; bu aparatin yerlestirilecegi zeminin yiik kaldirma
ozellikleri daha 6nceden belirlenmelidir.

13.7.7. Yiik kaldirma aparatlar ehil kigiler tarafindan kurul-
mal1 ve bu sirada su hususlara dikkat edilmelidir:

a) Yiik, titresim ya da diger dig etkilerden etkilenmeme;

b) Aparati kullanan kisinin yiik, halat ya da makaralardan kay-
naklanan herhangi bir tehlikeye maruz kalmamast;

c) Aparati kullanan kisinin ¢aligsmalarin siirdiigii alan1 tiimiiyle
gorebilmesi ya da yiikleme-bosaltma islemi yapilan biitiin
noktalarla sinyal ya da bagka uygun yollardan haberlegebile-
cek konumda olmasi.

13.7.8. Yiik kaldirma aparatlarinin hareketle pargalar1 ve
yiikleri ile agagida belirtilenler arasinda, ulusal yasa ve yonetmelik-
lerde belirtildigi bicimde giivenlikli bir mesafe bulunmalidir:

a) Cevredeki sabit nesneler; ve

b) Elektrik iletkenleri.

13.7.9. Bu konuda ehil kisinin izni ve denetimi olmaksizin,
herhangi bir yiik kaldirma aparatinda giivenligi etkileyebilecek ya-
p1sal herhangi bir degisiklik ya da onarim yapilmamalidir.

13.7.10. 1979 tarih ve 152 sayili (Tersanelerde) Mesleki Gii-
venlik ve Saglik S6zlesmesi ile, mevcut ulusal yasa ve yonetmelik-
ler uyarinca, her tiir yiik kaldirma aparat1 ve digliler ehil kisiler ta-
rafindan incelenmeli ve test edilmelidir. Bu inceleme ve testler su
islemler sirasinda yapilmalidir:

a) Aparat ilk kez kullanilmadan 6nce;

b) Belirli bir yere monte edildikten sonra;

c) Daha sonra, belirlenen diizenli araliklarla;
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d) Yiik tutan yerlerde 6nemli bir degisiklik ya da onarim yapil-
diktan sonra.

13.7.11. Yiik kaldirma aparat1 ve gevsek dislilerin kayd,
ILO tarafindan tavsiye edilen model de dikkate alinarak, yetkili ki-
silerin belirttigi bicimde tutulmalidir.

13.7.12. asagida belirtilen kisiler yiik kaldirma aparatini hic-
bir sekilde kullanmamalidir:

a) 18 yasindan kiiciik kisiler;

b) Saglik acisindan bu ise uygun olmayanlar;

c) Ulusal yasa ve yonetmeliklerde bu is i¢in belirtilen egitimi
almayan ve bu vasiflara sahip olmayan kisiler.

13.7.13. Ehil bir kisinin gozetiminde test amaciyla yapilan
islemler disinda herhangi bir yiik kaldirma aparatina ya da dislilere
belirtilen giivenlik sinirindan ya da sinirlarindan fazla yiik yerlesti-
rilmemelidir.

13.7.14. Olaganiistii durumlarin gerektirdikleri diginda, her-
hangi bir yiik kaldirma aparat1 yasa ve yonetmeliklerde belirtildigi
bicimde kurulmadan, monte edilmeden ve kullanilmadan bu apa-
ratla insan indirip kaldirmasi yapilmamalidir. Olaganiistii durumlar
ise,

a) Herhangi bir kisinin ciddi bi¢imde yaralanmasi ya da yasa-
mini1 yitirmesi;

b) Yiik kaldirma aparatinin herhangi bir tehlike olmadan kulla-
nilabilecegi olaganiistii durumlar olabilir.

13.8. Kaldirma halatlari

13.8.1. kaldirma halatlar1, imalat¢isinin talimatlar ile ulusal
yasa ve yonetmeliklerde belirtildigi bi¢cimde yerlestirilmeli, bakimi
yapilmali ve denetlenmelidir.
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13.8.2. Kaldirma halat1 olarak yalnizca kapasitesi ve giive-
nirligi bilinen halatlar kullanilmalidir.

13.8.3. Uzerinde calisilan platformun yukartya kaldiriimasi
icin birden fazla bagimsiz halat kullanildig1 durumlarda, denge aci-
sindan, her halat bu yiikii bagimsiz olarak tasiyabilecek kapasitede
olmalidir.

13.9. Tasima araclari

13.9.1. Malzeme ve insan tagimada kullanilan araglar, tasa-
rim, yapim ve calistirllma agisindan ulusal ya da uluslararasi gii-
venlik ve uygun kullanim kogullarina sahip olmalidir.

13.9.2. Olaganiistii durumlar diginda, 6zgiin olarak bu amag
icin tasarlanmamus araclarda malzeme ve insan taginmasi yasaklan-
malidir. Bu konudaki uyarilar herkesin gorebilecegi yerlere asilma-
Iidir.
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14. Ustalik ve egitim

14.1. Genel
14.1.1. MGS (Mesleki Giivenlik ve Saglik) acisindan ehli-

yetle ilgili kosullar, ulusal yasa ve yonetmelikler temelinde, bunla-
rin yoklugunda ise is¢i temsilcileriyle danigilarak igveren tarafin-
dan belirlenmelidir. Biitiin ¢caligsanlarin, halihazirdaki ya da ileride-
ki gorev ve sorumluluklar1 cercevesindeki giivenlik ve saglik ko-
sullarin1 yerine getirebilecek durumda olmalarini saglamak ilizere
bu konularda uygun egitim diizenlemeleri yapilmali ve siirdiiriil-
melidir.

14.1.2. Tgveren, igle ilgili tehlike ve riskleri belirleyebilecek,
ortadan kaldirabilecek ya da kontrol altina alabilecek yeterli MGS
ehliyetine sahip olmali ya da bu imkanlara ulagabilmeli; MGS y6-
netim sistemini uygulayabilecek durumda olmalidir. Egitime gerek
duyulan 6zel alanlar ve konular, en bastaki ve daha sonra yapilacak
olan tehlike belirleme ve risk degerlendirme siireclerinden hareket-
le belirlenebilir.

14.1.3. Egitim programlari su 6zellikleri tasimalidir:

a) [lgili kurulugun gerekli biitiin liyelerini kapsamali;

b) Bu isin ehli kisiler tarafindan uygulanmals;

c) Etkili bir baslangi¢ egitiminin yanisira diizenli araliklarla ta-
zeleme egitimlerini 6ngdrmeli;

d) Egitimin kavranmasi ve akilda kalmasi konusunda katilim-
cilarin degerlendirmelerini de dikkate almali;

e) Bunlarin bulundugu yerlerde giivenlik ve saglik komitesi ta-
rafindan diizenli araliklarda gdzden gecirilmeli ve gerekli
degisiklikler yapilmali;

f) Belgelerle desteklenmelidir.
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14.1.4. Egitimin bi¢imi ve igerigi iscilerle ya da onlarin tem-
silcileriyle damgilarak gelistirilip uygulamaya konulmali, bu bicim
ve icerik belirlenen gereksinimlere yanit verebilmelidir. Egitimde
ele alinacak ve gereksinim duyulan konular sunlar olabilir:

a) Yetkililerin, igverenlerin,yliklenicilerin ve iscilerin haklari,
gorevleri ve sorumluluklari dahil olmak tizere MSG mevzu-
atinin ilgili yonleri;

b) Giivenlik ve saglik acisindan 6nemli tehlike ve risklerin ni-
teligi ve derecesi; bu arada uygun hijyen uygulamalar1 gibi
gilindemdeki riskleri etkileyebilecek etmenlere de yer veril-
mesi;

c) Basta miihendislik kontrolleri olmak iizere 6nleme, koruma
ve kontrol dnlemlerinin dogru ve etkili bicimde uygulanma-
s1 ve igcilerin bu 6nlemleri uygulamada kendi sorumlulukla-
11;

d) Dar mekanlarda yapilan islerde gozetilmesi gereken usuller;

e) Maddelerin alinip kullanilmasi, siireclerin ve donanimin ha-
rekete gecirilmesi, depolama, nakliye, tasima ve atik yok et-
me islemlerinde dogru yontemler kullanilmast;

f) Tehlikeli maddelere maruz kalinmasiyla ilgili 6l¢timler ve
degerlendirmeler ve ¢alisanlarin bu baglamdaki sorumluluk-
lari;

g) Saglik denetimlerinin rolii ve ¢aliganlarin bu baglamdaki so-
rumluluklari; bu konuda gerekli bilgilere ulagilmasi;

h) KKD konusunda gerekli bilgiler, bunlarin 6nemi, dogru kul-
lanim1 ve sinirhiliklart; donanimin yetersizligine ya da isten-
digi gibi calismasini engelleyen etmenlere iliskin bilgiler; is-
cilerin kendilerini korumalar1 agisindan gerekli olabilecek
diger onlemler;
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i) Tehlike uyan isaretleri ve ¢evrede bulunabilecek tehlikeli
maddelere iliskin semboller;

7) Acil durum onlemleri, yangin sondiirme, yangin 6nlemleri
ve ilk yardim;

k) Ornegin, tehlikeli maddelerin evlere ve aile ortamlarina ta-
sinmasini Onleyecek uygun hijyen uygulamalarinin yerlegti-
rilmesi;

D Temizlik, bakim, depolama ve atiklarin yok edilmesi gibi is-

lerin, bunlarin ¢alisanlar icin olusturdugu tehdit gozetilerek

gerekli ciddiyetle yapilmast;

m) Olagandiistli durumlarda yapilacak islerin ve uyulacak kurallarin
belirlenmesi.

14.1.5. Tigili konularda verilecek egitim is¢ilere herhangi bir
ek maliyet getirmemeli ve calisma saatleri dahilinde gerceklestiril-
melidir. Bu miimkiin degilse, zamanlama ve diger diizenlemeler is-
¢i ve igveren temsilcilerinin mutabakat1 tizerinden yapilmalidir.

14.1.6. Isverenler, degerlendirme ve belgelendirme galigma-
lariin bir pargasi olarak, egitim ve enformasyonla ilgili gereklilik-
lerin ve izlenecek usullerin siirekli olarak yeniden degerlendirilme-
sini saglamalidirlar.

14.2. Yonetici ve denetcilerde aranan vasiflar
14.2.1. Yoneticiler ve denetgiler, asagidakileri yerine getir-
melerine elverecek vasiflara sahip, bu konularda gerekli egitimi al-
mig; ayni konularda yeterince bilgili, becerili ve deneyimli kisiler
olmalidir:
a) Tehlikelerin belirlenmesi, risklerin degerlendirilmesi ve 6n-
lemlerin alinmasi dahil olmak iizere gemi sokiim islemleri-
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nin giivenli bicimde yapilmasini saglayacak planlama ve or-
giitlenmenin gergeklestirilmesi;

b) Bir MGS sisteminin olugturulmasi ve uygulamaya konulma-
st;

c) Sorumlu olduklari iglemlerdeki giivenlik ve saglik 6nlemle-
rinin durumunun izlenmesi;

d) Kurallara ve kosullara uyulmama durumunda karsit 6nlem-
lerin alinmasi.

14.3. iscilerde aranan vasiflar, egitim ve sinama
14.3.1. Isciler, yalmzca gerekli bilgi, beceri ve egitime sahip

olduklar1 gorevlere verilmeli ve yalnizca bu gorevleri yapmalidir-

lar.

14.3.2. Igverenler, yiikleniciler ve onlarin ¢aligtirdiklari isgi-
ler dahil biitiin caligsanlar; bu arada gelip gegici, giindelik¢i ve goc-
men isgiler icin agsagidaki hususlar yerine getirmelidirler:

a) Verildikleri igler konusunda yeterince egitilmis ve yetistiril-
mis olmalar1 ve bu alanlarda ilgili sertifikalara sahip olmala-
r1;

b) Yaptiklar igler ve calistiklar1 ortamlara 6zgii tehlikeler ko-
nusunda yeterince bilgilendirilmeleri; kazalar ve yaralanma-
lardan kaginmak icin alinmig dnlemler konusunda egitimden
gecmis olmalari;

c) Kaza ve hastaliklarin 6nlenmesine yonelik yasalardan, yo-
netmeliklerden, kosullardan, kurallardan, talimatlardan ve
tavsiyelerden haberdar edilmeleri;

d) Saglik ve giivenlige iliskin gerek kisisel gerekse kolektif so-
rumluluklar konusunda bilgilendirilmeleri;
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e) KKD’nin dogru kullanimi ve ilgili konularda yeterince bil-
gilendirilmeleri ve bu konularda kendilerine gerekli egitimin
verilmesi.

14.3.3. Aranilan bilgi ve beceri diizeyi, beceri testiyle belir-
lenmeli ve bu diizey nesnel olarak degerlendirilmeli, bu test ve de-
gerlendirmenin ardindan yetkili mercilerce ilgili beceri belgeleri
verilmelidir. Bu islem formel egitime icsellestirilebilecegi gibi ca-
lisma yerinde de gerceklestirilebilir.

14.3.4. Biitiin isciler, belirli bir goreve ilk kez verilmeden
once bu gorevle ilgili egitimden ge¢melidir. Bu egitimde 6grenme
hedeflerin net bicimde tanimlanmali, vasifli bir egitimci tarafindan
programlanip yiiriitiilmelidir. Egitim konular1 arasinda asagidaki
bagliklar yer almalidir:

a) Gorevin hangi amacla yapildigina, kullanilacak yontem ve
tekniklere iligkin bilgiler;

b) Saglik ve giivenlik agisindan tehlike olusturabilecek husus-

lara iligkin bilgiler;
c) Ilgili alet ve makinelerin kullanimi ve bakimi;
d) Gerekli kisisel koruyucu donanimin belirlenmesi ve kullani-

mi1; bu donanimin ne 6lgiide etkili ve koruyucu oldugunun

test edilmesi.

14.3.4. Egitimden alinan sonuglar, iscilerin kendilerine veri-
len gorevleri yapabileceklerinden; kendileri, bagkalar1 ve ¢alisma
ortamlar agisindan herhangi bir tehlike olusturmadan bu isleri ya-
pabilecek becerilere sahip olduklarindan emin olmak amaciyla test
edilmelidir. Test sonuclar1 kayda gegirilmeli, belgelenmeli ve ilgili
kisiye bildirilmelidir.
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14.4. Yiklenicilerde ve diger ugctlincii taraflarda aranan
vasiflar

14.4.1. Hizmet sozlesmelerinde, yiiklenicileri, yalnizca ge-
rekli becerilere sahip is¢i calistirmakla ve ilgili alandaki ulusal ve
uluslararas1 giivenlik standartlarina uymakla yiikiimli kilan hii-
kiimler bulunmalidir.

14.4.2. Yiikleniciler i¢in bir kayit sistemi getirilmeli, bu sis-
temde giivenlik uygulamalari kayit icin 6n kosul sayilmalidir. Uye-
ligin goniilliiliik temelinde oldugu yiiklenici dernekleri, yiiklenici-
lerin giivenlik ve saglik alanlarinda titiz ¢aligmalarin1 saglamada
uygun bir arag olabilir.
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15. Kisisel koruyucu donanim ve giysiler

15.1. Genel hikiimler

15.1.1. Paragraf 4.4.3 uyarinca, risklerin/tehlikelerin ortadan
kaldirilmasiyla; kaynakta kontrol edilmesiyle; giivenli calisma sis-
temleri ve kolektif dnlemlerle aracilifiyla cevredeki tehlikeli mad-
delere karsi tam bir koruma saglanamayacagi; bu alandaki onlem-
lerin pratik olarak uygulanamayacag1 ya da uygulanan onlemlerin
tam saglikli ve giivenli bir ¢aligma ortami saglayamayacagi durum-
larda, igverenlerin ise uygun koruyucu is elbiseleri temin etmeleri
ve bunlar1 siirekli bulundurmalar gerekir.

15.1.2. KKD ve koruyucu is elbiseleri, ergonomi ilkeleri de
dikkate alinarak, yetkili merciler tarafindan belirlenen ya da ulusal
veya uluslararasi organlar tarafindan taninan standartlara uygun ol-
mal1, bunlarin temininde ulusal yasa ve yonetmeliklere uyulmali-
dir. Bu ¢ercevede KKD ve koruyucu is elbiseleri:

a) Iscilere herhangi bir masraf yiiklememeli;
b) Yapilan igin tiiriine ve icerdigi risklere uygun olmals;
c) Isciler ve temsilcileriyle goriisiilerek belirlenmelidir.

15.1.3. Giindemdeki tehlikenin tiirii ve icerigi, kapsadigi
alan ve korunmada gerekli hususlar gibi konularda tam bilgisi olan
ehil bir kisi:

a) KKD ve koruyucu is elbiselerini ve 6zelliklerini belirlemeli;
b) KKD ve koruyucu is elbiselerinin uygun bicimde depolan-
masini, bakiminin yapilmasini, temizlenmesini, incelenme-
sini ve yenilenmesini; eger gerekliyse saglik amaciyla belir-

li araliklarla dezenfekte ve sterilize edilmesini saglamali ve

biitiin bunlan yetkili mercilerin belirledigi ya da tanidigi

standart ve kilavuzlar dogrultusunda yerine getirmelidir.
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15.1.4. Igverenler, iscilerin KKD ve koruyucu is elbiselerini
gerektigi gibi kullanabilmelerini, bakimin1 yapabilmelerini ve sak-
layabilmelerini saglayacak talimat ve araglar1 vermelidirler.

15.1.5. Isgiler ise:

a) Kullanmalan i¢in kendilerine verilen KKD’yi ve koruyucu
i elbiselerini uygun bicimde kullanmali ve bunlarin gerekli
bakimini yapmali;

b) Bu donanim ve elbiseleri ilgili olduklart risk giindemde ol-
dugu calisma siiresi boyunca kullanmalidirlar.

15.1.6. Saghiga zararli maddelerle kirlenen KKD ¢amagirha-
nelere verilmemeli, temizlenmemeli ve is¢ilerin evlerinde bulundu-
rulmamalidir. Koruyucu ig elbiselerinin giyilmesi gereken ya da di-
sarida giyilen elbiselerin tehlikeli maddelerle kirlenmesi olasiligi-
nin bulundugu durumlarda bu konularda gerekli imkénlar saglan-
malidir. Is¢ilerin iistlerini baglarini degistirdikleri yerler, kirlenme-
nin koruyucu elbiselerden normal elbiselere, bir tesisten digerine
bulagmasini Onleyecek bicimde tasarlanmali ve buna gore uygun
mekanlara inga edilmelidir.

15.1.7. Isverenler, KKD ve koruyucu is elbiselerini temin
ederken asagidaki hususlar1 dikkate almalidirlar:

a) Kullanicilarinin tutumlart dahil olmak iizere KKD’nin ge-
rektigi gibi kullanilmasi ve bakimi, amaclanan korunmanin
fiilen gerceklesmesi bakimindan ¢ok 6nemlidir;

b) KKD’nin kendisi rahatsizlik, sagliksiz ya da giivenli olma-
yan calisma kosullarina yol acabilir;

c) Yalnizca bunlari kullananlar gerekli korumadan yararlanabi-
lirken, ayn1 ortama gelen bagkalar: tehlikeli maddelere ma-
ruz kalmaya devam edebilirler;
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d) KKD, 6zellikle gerektigi gibi kullanilmadig: ya da gerektigi
gibi bakimi yapilip muhafaza edilmeme sonucu etkisini yi-
tirdigi durumlarda kullanicilarina temelsiz bir giivenlik duy-
gusu verebilir;

e) KKD, iggiicii acisindan ek tehlikelere kaynaklik edebilir.

15.2. Basin korunmasi

15.2.1. Diisen ve havada hareket eden nesnelerden, carpma-
lardan korunmak amaciyla basa giyilen kasklar ya da sert malzeme-
den sapkalar, gemi sokiim tesislerinde calisan herkes tarafindan
kullanilmalidir. Farkl tiirde isler icin farkli tipte basliklar kullan-
mak gerekebilir.

15.2.2. Genel olarak, kask tek parcadan yapilmig olmali,
icinde kullanicinin basin1 destekleyecek ayarlanabilir bir yatak ol-
mal1, ayrica gerektiginde kaskin bagstan diismesini 6nleyecek ¢ene
bagi da bulunmalidir. Bu i¢ yatak ve bag, kask basa gecirilir geci-
rilmez oturmay1 saglayacak bicimde ayarlanmalidir.

15.3. Yiiz ve gozlerin korunmasi

15.3.1. Gozler ve yiiziin, basta kaynak, alevle kesme, mat-
kapla delme, har¢ karigtirma ve benzeri isler sirasinda olmak iize-
re, havadaki tozdan ve ucusan cisimlerden, tehlikeli maddelerden,
zararli 1s1dan, 1g1ktan ya da radyasyondan korunmasi icin renkli ya
da renksiz ig gozliikleri, koruyucu levha, yiiz perdesi ya da uygun
baska malzeme kullanilmalidir.

15.3.2. Gozleri ve yiizii koruyucu ¢esitli cihaz ve malzeme-
ler vardir. Bunlardan en uygununu se¢mek icin yapilan igin ve bu
isin getirebilecegi tehlikelerin niteligi dikkate alinmalidir. Belirli
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bir giivenlik standardina uyacak bicimde imal edilmemiglerse, sira-
dan gozliikler koruma saglamaz. Kimi ig gozliikleri, normal goz-
liiklerin iizerine takilmak iizere kutu bigiminde tasarlanmustir.

15.4. El ve ayaklarin korunmasi

15.4.1. Is1 radyasyonuna maruz kalindig1 ya da cilde zarar
verebilecek kizgin, tehlikeli ya da diger maddelerle is yapildig: du-
rumlarda, elleri ya da viicudun tiimiinii korumak iizere koruyucu ve
zirhl1 eldivenler, kremler ve elbiseler kullanilmalidir.

15.4.2. Kullanilan eldivenler yapilan ise 6zgii tehlikeye kar-
s1 yeterli korumay1 saglamali ve bu is i¢in en uygun bi¢imde tasar-
lanmig olmalidir. Ornegin, kaba ya da keskin uglu maddelerle ¢ali-
stirken deri; kizgin maddelerle calisirken 1s1ya dayanikls; asitli, al-
kali maddelerle benzin, ¢oziicli ve kimyasal maddelere calisirken
de plastik, sentetik ya da PVC eldivenler elverislidir.

15.4.3. Olumsuz kosullardan, diisen ya parcalanan malzeme-
lerden, tehlikeli maddelerden, sivri uclu aletlerden, civilerden ve
kaygan-yas zeminlerden etkilenme olasiligi bulunan durumlarda
uygun tipte ayakkabilar giyilmelidir.

15.4.4. Ayakkab1 ve botlarin tabanlar1 saglam ve kaymaya
karg1 direngli, burun kisimlar ise takviyeli olmalidir. Sandalet ve
benzeri tipte ayakkabilar kullanilmamalidir.

15.5. Solunumu koruyucu donanim

15.5.1. Iginde bulunulan ortama uygun solunum koruyucu
donanim, iscilerin havadaki tozlara, dumanlara, buhara ya da gaz-
lara kars1 havalandirma ve bagka yollardan korunmalarinin miim-
kiin olmadig1 durumlarda kullanilmalidir.
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15.5.2. Oksijen yetersizliginin oldugu; zehirli, tehlikeli ve
tahrig edici dumanlara, tozlara ya da gazlara maruz kalinabildigi
durumlarda uygun solunum destek donanimi kullanilmalidir. Bura-
da dogru donanimin se¢ilmesi cok dnemlidir. Gemilerde bu amac-
la kullanilmak iizere piyasaya siiriilen ¢ok cesitli donanim oldugun-
dan, belirli gemiler ve belirli iglerde kullanilabilecek en iyi dona-
mm konusunda uzmanlara damsilmalidir. Isciler, bu donanimin
kullanim1 ve bakimi konusunda egitilmelidirler. Respirator ve solu-
num aygitlarina monte edilen yiizliikler herhangi bir sizintiya mey-
dan vermeyecek bicimde olmalidir. Tasarimi uygun olmayan aygit
ve gozliiklerin, 6rnegin killar ve sakal nedeniyle beklenen islevi
gorememesi gibi durumlar da gz 6niinde bulundurulmalidir.

15.6. Duymada korunma

15.6.1. Yaptiklan ig geregi yiiksek diizeylerde giiriiltiiye ma-
ruz olan iscilere kulak koruyucu verilmeli ve isciler bunlar kullan-
malidir. Kulaklar1 korumak i¢in ¢esitli tikaglar ve bagka malzeme-
ler piyasada bulunmaktadir. Bunlarin her biri farkli kullanim alan-
lar1 icin farklh tasarimlara sahiptir. Dolayisiyla, bunlarin arasindan,
isin 6zel kosullarina ve iklim durumuna gore en uygun olanlar se-
cilmelidir. Giiriiltiili mekanlara giriste, girenlere bu korucuyular
verilmelidir.

15.7. Radyoaktif kirlilige karsi koruyucular

15.7.1. Acik radyoaktif kaynaklarin hazirlandig1 ya da kulla-
nildig:1 yerlerde, radyoaktif kirlilige kars1 respiratorler, pelerinler,
bagliklar, eldivenler, viicuda yapisan giysiler, gecirgen olmayan
ayakkabilar ve onliikler kullanilmalidir.
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15.8. Diismeye karsi korunma

15.8.1. Diisme olasiligina kargt korunmanin bagka bigimler-
de saglanamayacagi durumlarda, iplerinden her biri ayr1 ayrn gii-
vence altina alinmis kosumlar kullanilmali; suya diisme tehlikesi-
nin oldugu durumlarda ise can yelekleri ve cankurtaranlar bulundu-
rulmalidir.

15.9. Giysiler

15.9.1. Temin edilen giysiler agagidaki ozellikleri tagimali-
dir:
a) Olumsuz hava kosullarina kars1 ig elbiselerinin ve baglikla-

rinin su gecirmez olmast;

b) Hareketli araglarin tehlike olusturdugu durumlarda elbisele-
rin kolaylikla secilebilir renk ve materyalden yapilmasi ya
da baska uyarici isaretlerin kullanilmasi.
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16. Olaganiuistii ve acil durumlara hazirlikh olmak

16.1. Genel

16.1.1. Her tiir gemi, gemi sokiim iglemi ve tehlikeli kimya-
sal maddelerle yapilan islemler i¢in, gerekli acil durum planlamasi,
onlem ve hazirliklilik caligmalar1 yapilmali ve bu diizenlemeler sii-
reklilik tasitmalidir. S6z konusu diizenlemeler, kaza ve olaganiistii
durum olasiliklarini ve bunlarla ilgili MGS risklerinin nasil 6nlene-
cegini dig yardim hizmetleri ve ilgili diger mercilerle birlikte belir-
lemelidir.

16.1.2. Acil durumlara iligkin planlar, gemi sokiim iglemle-
rinin yapildig: tesisteki ¢aligmalarin kapsami ve niteligi gozetile-
rek, ilgili uluslararasi belgeler ve ulusal yasalar ¢ercevesinde yapil-
malidir.

16.1.3. Acil durumlara kars1 hareket planlari her bir gemi s6-
kiim tesisi i¢in ayrica yapilmali ve bu planlar her tiir acil durumu
kapsayacak genislikte olmalidir. Bu planlar, en azindan, asagidaki
hususlar1 kapsamalidir:

a) Tehlike durumlarinda tahliye yollar1 ve usulleri;

b) Tahliyeden once kimi kritik iglemleri yapmak iizere tesiste
kalacak iscilerin izlemesi gereken usul ve kurallar;

c) Ozellikle geminin govdesi ile cevresindeki alan ve tesisler-
den olmak iizere is yerinin tahliyesi;

d) Acil durum tahliye islemlerin tamamlandiktan sonra isgile-
rin durumlarinin tetkik edilmesi;

e) Bu iglemleri yapacak kurtarma ekipleriyle tibbi gorevliler;

f) Yangin ve diger acil durumlar bildirmenin yollari;
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g) Hangi kademede olurlarsa olsunlar caligan biitiin iscilere bu
konularda gerekli bilgilerin ve egitimin verilmesi; bu konu-
da diizenli araliklarla tatbikat yapilarak hazirhilik ve karsit
onlem durumlarinin gézden gecirilmesi.

16.1.4. Olasi karisiklig1 asgari diizeye indirmek, is¢ilerin ka-
rar yetkisinin kimde oldugu konusunda net olmalarini saglamak
tizere bir kumanda zinciri olusturulmalidir. Acil durum ekiplerinin
calismalarini koordine edecek sorumlu kisiler belirlenmelidir. Bu
koordinatoriin ya da koordinatérlerin sorumluluklart arasinda asa-
gidakiler de yer almalidir:

a) Mevcut durumun degerlendirilmesi ve acil durum isglemleri-
nin baslatilmasin1 gerektiren bir durum olup olmadiginin be-
lirlenmesi;

b) Ortaya ¢ikan durumun ciddiyetini asgariye indirecek islem-
ler yapilmasi; 6rnegin, yanginin kontrol altina alinmasi, si-
zint1 ve sagilmalarin 6nlenmesi, devrelerin kapatilmasi ve
riskli durumlarda mutlaka uyulmasi gereken yasaklarin dev-
reye sokulmasi gibi;

c) Caliganlarin tahliyesi ve mala zarar gelmesini 6nleyecek her
tiir cabanin gosterilmesi;

d) Gerektiginde, tibbi ekip ve yangin sondiirme timi gibi acil
durum miidahale ekiplerinin goreve cagrilmasi;

e) Ilgili yetkililere, komsu tesislere ve acil miidahale ekiplerine
bilgi verilmesi ve bunlarla siirekli iletisim kurulmast;

f) Gerektiginde gemi sokiim iglemlerinin durdurulmasi.
16.1.5. Igyerinde herhangi bir olaganiistii durumun ortaya

cikmast halinde, buradaki biitiin caliganlarin korunmasi amaciyla

gerekli ve en yeni bilgilerin, i¢ iletisim ve koordinasyon gereklilik-
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lerinin bildirilmesi. Alarm sinyalleri herkes tarafindan goriilecek ya

da isitilebilecek giicte olmalidir.

16.1.6. Acil durum miidahale ekipleri, bagka 6zelliklerinin
yanisira, yangin sondiirme, ilk yardim, suni teneffiis-masaj, islem-
leri durdurma, tahliye, kimyasal sacintilarin kontrolii, solunum ci-
hazlarinin ve diger KKD’nin kullanimi, arama ve kurtarma gibi is-
lemleri yapabilecek yeterlilikte olmalidir.

16.1.7. Gemi sokiim islerinin yapildigi tesiste yerlesik saglik
hizmetleri veren bir birimin olmamasi durumunda asagida belirti-
len ¢oziim yollar dikkate alinmalidir:

a) Herhangi bir is¢inin gézlerinin ya da viicudunun tahrig edici
maddelere maruz kalabilecegi durumlar i¢in, calisilan yerde
hemen kullanilabilecek durumda yikama ve giderme imkan-
lar1 bulundurulmalidir;

b) Acil durumlarda aranacak telefon numaralar1 ya da temas
kurulacak diger yerlerin numaralar goriinebilir yerlere asil-
malidir.

16.1.8. 16.1.3’ten 16.1.7’ye kadar olan paragraflarda belirti-
len hususlar sakli kalmak iizere, gemi sokiimii yapilan yerlerde
kimyasal maddelerin islenmesi, depolanmasi ve tasinmasi; atik
kimyasallarin yok edilmesi ve aritilmasi; yapilan isin yol actigi
kimyasallarin disartya salinmasi ve kimyasal madde igceren dona-
nim ve konteynerlerin kirilmasi gibi durumlara yonelik acil miida-
haleler, ilk yardim ve yangin sondiirme iglemleri ILO’nun Caligma
sirasinda kimyasal maddelerin giivenli kullanimi baglikli kurallari-
nin 14. boliimiiniin hiikiimlerine gore yapilmal ve yonlendirilmeli-
dir. Bir gemi sokiim tesisinde bulundurulan ya da isleme tabi tutu-
lan kimyasal maddelerin nitelik ve miktar a¢isindan 6nemli bir ka-
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zaya yol acabilecek boyutlarda olmasi durumunda, ILO’nun Biiyiik
siai kazalarin 6nlenmesi baglikli kurallarinin 8. ve 9. boliimlerin-
de yer alan acil durum planlamasina iligkin hiikiimler gozetilmeli-
dir.

16.2. ilk yardim

16.2.1. Isveren, egitilmis personel bulundurma dahil, gerek-
li ilk yardimin hazir bulundurulmasindan sorumludur. insanlarin
tibbi miidahalenin yapilacagi yere giivenli bicimde tasinmalar1 i¢in
gerekli diizenlemeler yapilmalidir.

16.2.2. 11k yardimla ilgili personelin ve miidahalenin nasil
saglanacagi ulusal yasa ya da yonetmeliklerle belirlenmeli; bunlar
saglik alaninda yetkili merci ile, ilgili is¢i ve igveren kesimini en
fazla temsil eden kuruluglarla istisare sonucunda son haline getiril-
melidir.

16.2.3. Her vardiya icin yeterli sayida isci ilk yardimin te-
melleri konusunda egitilmelidir. Bu egitim kapsaminda, acik yara-
larin tedavisi ve solunum-masaj yoluyla yasam kurtarma gibi bas-
liklar da yer almalidir. Yapilan isin, kimyasal madde, duman ve gaz
zehirlenmesine, bocek 1sirmasina ve belirli diger tehlikelere yol ac-
ma riski olan alanlarda ilk yardim egitiminin kapsami da yetkili ki-
siler ya da kuruluslara danigilarak buna gore genigletilmelidir.

16.2.4. Tk yardim egitimi, ilgili bilgi ve becerilerin eskime-
mesi ve unutulmamasi icin diizenli araliklarla yinelenmelidir.

16.2.5. Yapilan igin bogulma, asfiksi ya da elektrik ¢arpma-
s1 gibi tehlikeler icerdigi durumlarda, ilk yardim personeli suni te-
neffiis-masajla birlikte yasam kurtaracak diger miidahaleler ve kur-
tarma igleri konusunda bilgili olmalidir.
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16.2.6. Neresi uygunsa, gemide ya da gemi sokiim tesisinde
sedye dahil gerekli miidahale-kurtarma malzemeleri hazir bulundu-
rulmalidir. Biitiin is¢iler bu malzemelerin nerede bulundugu ve ne-
reden temin edilecegi konusunda bilgilendirilmelidir.

16.2.7. Belirlenen maddeleri igeren ilk yardim c¢anta veya
kutulart hazir bulundurulmali, bunlara yalitilmis mekanlar, yiik
kaldirma aletleri, kayiklar, yiizer araglar vb. gibi cesitli yerlerden
rahatlikla ulagilabilmeli, ilk yardim c¢anta veya kutular1 toz, nem
vb. dis etkilerden korunmalidir. Canta veya kutular agikc¢a goriile-
cek bicimde isaretlenmeli ve iclerinde ilk yardim malzemeleri di-
sinda bagka hicbir sey bulundurulmamalidir.

16.2.8. Ilk yardim ¢antalar1 veya kutularinda, uyulacak ku-
rallar1 acik bicimde belirten talimatnameler olmali, bunlar vasifh
bir personelin sorumluluguna verilmeli, diizenli olarak denetlenme-
li ve uygun bigimde depolanmalidir.

16.2.9. Eger herhangi bir vardiyada belirlenmis asgari sayi-
da isci calistiriliyorsa, kalifiye ilk yardim personelinin ya da hem-
sirenin sorumlulugunda gerektigi bicimde donatilmig en az bir ilk
yardim odas1 ya da istasyonu bulunmali; bu oda ya da istasyon kii-
ciik yaralanmalarin tedavisi, hasta ya da yarali iscilerin istirahati
acisindan rahatca ulasilabilir bir yerde olmalidir.

16.3. Kurtarma

16.3.1. Tibbi miidahale gerektirecek bir hastalik ya da yara-
lanma durumunda ilgili kisinin en kisa siirede tahliyesi i¢in gerekli
diizenlemeler yapilmalidir.

16.3.2. Caligma yerinde, olaganiistii herhangi bir durumda
kurtarma hizmetleri ile hemen temas kurulmasini saglayacak ula-
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sim ya da iletisim araglar1 hazir bulundurulmalidir. Temas ve ileti-
simle ilgili diizenlemelerin isler durumda olup olmadig: diizenli
araliklarla kontrol edilmelidir.

16.3.3. Biitiin is¢iler, olaganiistii durumlarda izlenecek yol-
lar ve uyulacak kurallar konusunda bilgilendirilmelidir. Ayrica, is-
cilere, tahliye icin toplanilmasi gereken noktalar konusunda da bil-
gi verilmelidir.

16.3.4. Calisma mekanlarinda, hasta ya da yaral kisilerin
tahliye iglemleri siirerken dinlenebilecekleri yerler olmalidir.

16.3.5. Ambulansin bulundugu noktaya kadar ulagimi sagla-
yacak araclar her zaman hazir bulundurulmalidir.

16.3.6. Ozellikle iicra yerlerde ve makul bir mesafe iginde
profesyonel tibbi yardima ulagmanin miimkiin olmadigin durum-
larda.
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17. Ozel korunma

17.1. istihdam ve sosyal sigorta
17.1.1. Isverenler, ulusal yasa ve yonetmelikler ya da iilke-

deki kosullar ve uygulamalar dogrultusunda asagidakilerden so-

rumludurlar:

a) Her iscinin bir s6zlesme cercevesinde calistirilmasi, her is¢i-
nin sosyal haklar, yardimlar ve sosyal giivenlik kapsaminda
yer almast;

b) Yaralanma, hastalik, gecici ya da kalic1 sakatlik gibi durum-
larda, is kazalarinda ve hastaliklarinda islerindeki konumla-
11 ne olursa olsun biitiin is¢ilere tazminat 6denmesi; isle ilgi-
li 6liimlerde, 6len is¢inin hayattaki yakinlarina tazminat ve-
rilmesi.

17.2. Calisma saatleri

17.2.1. MGS ile ilgili herhangi bir sistem, ulusal yasa ve yo-
netmelikler cercevesinde ya da is miifettigliklerince onaylanan ve-
ya oldugu yerlerde toplu sézlesmede yer alan hiikiimler dogrultu-
sunda belirlenen siireyi agmayacak makul uzunlukta ¢alisma saat-
leri tespit etmelidir. Caligma saatleri ile ilgili diizenlemeler yapilir-
ken, 1962 tarih ve 116 sayili I Saatlerinin Azaltilmas1 Tavsiye Ka-
rar1 dikkate alinmalidir.

17.2.2. Calisma saatleri, iscilere uygun dinlenme siireleri ta-
niyacak bicimde diizenlenmelidir. Bu dinlenme siirelerinde, ulusal
yasa ve yoOnetmelikler cercevesinde ya da is miifettigliklerince
onaylanan veya oldugu yerlerde toplu sdzlesmede yer alan hiikiim-
ler dogrultusunda asagida belirtilen aralar da yer almalidir:
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a) Caligma saatleri sirasinda, 6zellikle yapilan isin ¢cok caba ge-
rektiren, tehlikeli ya da monoton oldugu durumlarda, isgile-
rin enerjilerini ve fiziksel yetilerini yeniden kazanmalarini
saglayacak kisa aralar;

b) Uygun uzunlukta yemek aralari;
c) Giindiiz ya da gece dinlenme siireleri;
d) Haftalik dinlenme siireleri.

17.3. Gece calisma
17.3.1. Gemi sokiim islerinin tehlikeli niteligi gozetildigin-

de, gece mesaisine bagvurulmamasi onerilir. Gece mesaisinin diigii-
niildiigii durumlarda ise, caligma, 1990 tarih ve 171 sayili Gece Ca-
lisma Sozlesmesi ile 178 sayili Tavsiye Karari hiikiimleri cerceve-
sinde diizenlenmelidir. Bu belgelerde yer alan hiikiimler, ulusal ya-
sa ve yonetmeliklere, toplu s6zlesmelere ya da iilkede var olan ko-
sullara ve benimsenen uygulamalara aktarilabilir.

17.3.2. Gece c¢aligmanin dogasindan kaynaklanan cesitli 6n-
lemler sirasiyla alinmalidir. Bu 6nlemler asagidakileri de icermeli-
dir:

a) Gece mesaisiyle ilgili saglik sorunlarini azaltacak ya da 6n-
leyecek saglik miidahaleleri;

b) 178 sayili Tavsiye Karar1 hiikiimleri ¢ercevesinde olmak
lizere, caligma siiresi ve licret gibi konularda kolayliklar ve
sosyal hizmetler
17.3.3. Igveren, mesleki tehlikelere kargi giindiiz mesaisi si1-

rasinda saglanan korunmanin aynisini gece mesaisinde de saglama-

I1, bu arada iscilerin yalitilmigliklarin1 miimkiin oldugunca azaltma-

idir.
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17.3.4. Vardiyal caligma ve gece mesaisi gerekli oldugunda,
buradaki risklerin giindiiz yapilan islere gore daha riskli olmasim
onleyecek aydinlatmayla birlikte diger saglik ve giivenlik kosullar1
saglanmalidir.

17.4. Cocuk isciligi

17.4.1. Cocuk Isciliginin En Kétii Bigimleriyle ilgili 1999
tarih ve 182 sayili S6zlesme, 18 yasindan kiiciik biitiin kisiler ve
dogasi ya da kosullar1 nedeniyle ¢ocuklarin saghigini, giivenligini
ya da ahlakin1 olumsuz etkileyebilecek biitiin isler icin gecerli ol-
malidir. Bu anlamda tehlikeli isler, ulusal yasa ve yonetmelikler ya
da ilgili is¢i ve igveren kuruluslarina danigilarak yetkili merciler ta-
rafindan belirlenmelidir.

17.5. Alkol ve uyusturucu ile ilgili soruniar

17.5.1. Alkol ve uyusturucu kullanimi igyerinde giivenlik
acisindan olumsuz sonuglar yaratabileceginden, igsyerinde alkol ve
uyusturucu kullanilmasindan meydana gelen sorunlar1 6nleyecek
ve azaltacak ulusal politikalarla yasalar ve yonetmelikler, isci ve is-
veren kesimlerini en genis bicimde temsil eden kuruluslar ve konu
uzmanlari ile istisare yapilarak belirlenmelidir. ILO’nun Isyerlerin-
de alkol ve uyusturucu ile ilgili sorunlarin ele alinmasi baglikli uy-
gulama kurallar1 bu konuda uygun bir kilavuz saglamaktadir.

17.6. HIV/AIDS

17.6.1. HIV/AIDS ve yol acti81 sorunlar, bagta kadinlar ve
cocuklar olmak iizere en fazla giicsiiz kesimleri etkilemekte, boyle-
ce mevcut cinsiyet temelli esitsizlikleri ve ¢ocuk is¢iligi sorununu
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daha da derinlestirmektedir. ILO’nun HIV/AIDS ve calisma yasa-
mu baglikli davranig kurallar1 bu salginin daha da yayginlagmasin
onleme, ig¢iler ve aileleri lizerindeki etkilerini hafifletme ve hasta-
likla bas edilmesini saglayacak sosyal korumay1 saglama bakimin-
dan uygun bir belgedir.
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18. igyerlerinde saglanacak imkanlar

18.1. Genel hikiimler

18.1.1. Gemi sokiim iglerinin yapildig1 heryerde veya isyeri-
ne uygun bir mesafede agagidaki imkéanlar saglayacak tesisler bu-
Iunmal1 ve bu tesislerin temizlik ve bakimi diizenli bicimde yapil-

malidir:

a) Sanitasyon ve yikama-yikanma ve dug imkanlari;

b) Elbise degistirmek, saklamak ve kurutmak i¢in gerekli im-
kénlar;

c) Yemek alinabilecek ve olumsuz hava kogullarinda isi kes-
mek gerekti§inde si§inilabilecek yerler.

18.1.2. Yukarida belirtilen imkén ve tesislerin 6lcegi, insa ve
monte edilme standartlari, yetkili mercilerin belirledigi cercevede
olmalidr.

18.1.3. Yukarida sozii edilen tesislerin 6lcegi, insas1 ve ku-
rulmasi, yetkili merci tarafindan belirlenen talimatlar dogrultusun-
da olmalidir.

18.2. icme suyu

18.2.1. Gemi sokiim iglemlerinin yapildig: her tesiste ya da
yakininda yeterli miktarda icme suyu bulundurulmalidir.

18.2.2. Su tagima ve depolama tanklariyla su kaplari, yetkili
merci tarafindan verilen talimatlar dogrultusunda tasarlanmali ve
kullanilmali, diizenli araliklarla temizlenmeli ve dezenfekte edil-
melidir.

18.2.3. igmeye elverisli olmayan su gerekli uyar isaretleriyle
belirtilmeli ve iscilerin bu suyu igcmede kullanmalar1 6nlenmelidir.
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18.3. Sanitasyon ve yikama/yikanma imkénlari

18.3.1. Igveren, iscilerin tehlikeli maddelere maruz kalma ve
bu maddelerin yayilmasini kontrol alma amacina yonelik olarak be-
lirli standartlara ulagmalarin1 saglayacak sanitasyon ve yikama/yi-
kanma imkanlarini saglamak durumundadir.

18.3.2. Bu sanitasyon ve yikama/yikanma tesisleri rahatlikla
ulagilabilir, ancak igyerinden gelen kirlenmeye maruz kalmayacak
mesafede olmalidir. Tesisler, tehlikeli maddelerin niteligi ve bunla-
ra maruz kalma derecesi gozetilerek tasarlanmalidir. Iscilerin, ze-
hirli, enfeksiyona yol acan veya tahris edici ya da petrol, yag ve toz
gibi maddelere deriden maruz kaldiklar1 durumlarda ¢cevrede yeter-
li sanitasyon ve yikanma/yikama imkénlar1 bulunmalidir.

18.4. Elbise dolaplar
18.4.1. Asagidaki gereklilikler icin iscilerin rahatca ulagabi-
lecekleri mekanlarda elbise dolaplar1 bulundurulmalidir:
a) Iscilerin yas giysilerini kurutabilecekleri, bagka bir amagla
kullanilmayacak dolaplar;
b) Is elbiselerinin normal elbiselerden ayri tutuldugu, elbisele-
rin kirlilikten kolayca korunabilecegi askili dolaplar.
18.4.2. Elbise odalarin1 ve dolaplarim yetkili merciin tali-
matlar1 dogrultusunda dezenfekte etmek icin uygun diizenlemeler
yapilmalidir.

18.5. Yiyecek ve iceceklerin tutuldugu yerler

18.5.1. Is¢ilerin olumsuz hava kosullarinda gidebilecekleri;
yikanma, 1slanan elbiseleri kurutma, yemek ve elbiseleri birakma
gibi igler icin kullanabilecekleri uygun tesis ve barinaklar iscilerin
rahat ulasabilecekleri mekanlarda bulunmalidir.
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18.5.2. Gerektigi durumlarda, gemi sokiim tesislerinde ya da
yakininda yiyecek ve icecek pisirme, 1sitma ve hazirlama gibi igler
icin uygun tesisler olmalidir.

18.5.3. Igverenler, saghga zararl maddelerin agiz yoluyla
alinma riskini azaltmak igin, is¢ilerin zararli maddelere maruz kal-
ma durumlarinin ancak KKD kullanimiyla kontrol edilebilecegi
kosullarda yemek yeme, sakiz ¢igneme ya da sigara i¢meyi yasak-
lamalidir.

18.5.4. Yeme ve icmenin yasaklanmasi gereken durumlarda,
bu gibi isler icin kirlenmeye maruz kalmayan uygun yerler tahsis
edilmelidir.

18.6. Kalacak yer

18.6.1. Evlerinden uzaktaki gemi sokiim tesislerinde ¢alisan
is¢ilerin kalacaklar1 uygun yerler olmali, bu is¢ilere uygun kalacak
yer saglanamiyorsa ev ile ig arasinda yeterli ulasim hizmetleri sag-
lanmalidir.

18.6.2. Yetkili merci, gerekli oldugunda, is¢ilere bu anlam-
da uygun kalacak yer temininden sorumlu kurulug ya da kurulugla-
11 belirlemeli, bunun asgari standartlarimi tespit etmeli; standartlar
belirlenirken kullanilmasi gereken insaat malzemeleri, asgari bii-
yiikliik, kalacak yer diizeni, dolap, banyo, su ve sanitasyon gibi ge-
reklilikler de gozetilmelidir.
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Uluslararas1 Calisma Konferansi IGS (is giivenligi ve sagli-
§1) ile dogrudan ilgili konularda ¢ok sayida Sézlesme ve bunlara
eslik eden Tavsiye Kararlar1 benimsemis, ayrica gemi sokiim igle-
rine uygulanabilir icerikte pek ¢ok pratik kural ve teknik yayin ha-
zirlanmigtir. Bu belgelerde, bir dizi tanimin, ilkenin, yiikiimliili-
giin, gorevin ve hakkin yam sira ILO’nun 177 Uye Devletinden (1)
lic tarafin IGS’nin bir¢ok yoniine iliskin olarak vardiklar1 mutaba-
kat1 yansitan teknik kilavuzlar yer almaktadir.

1. ilgili ILO Sézlesmeleri ve Tavsiye Kararlari

1.1. Temel ILO Sézlesmeleri ve bunlara eslik eden
Tavsiye Kararlari
Uluslararast Calisma Konferansi, ILO’nun Calisma Yasa-
minda Temel Ilkeler ve Haklar Bildirgesi’nde sekiz ILO S6zlesme-
sine yer verilmistir. Bu sekiz Sozlesme asagida belirtilen dort ala-
na iligkindir:

Sendikalasma o6zgiirliigii

. Sendikalagma Ozgiirliigii ve ilgili Haklarin Korunmasi S6z-
lesmesi, 1948 (No. 87)

. Sendikalagma ve Toplu S6zlesme Haklar1 Sozlesmesi, 1949
(No. 98)

Zorla calistirmanin énlenmesi

. Zorla Calistirma Sozlesmesi, 1930 (No. 29)

. Zorla Calistirmanin Ortadan Kaldirilmas: Sozlesmesi, 1957
No. 105)
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Cocuk isciliginin 6nlenmesi

Asgari Yag Sozlesmesi (No. 138) ve Tavsiye Karar1 (No.
146), 1973

Cocuk Isciliginin En Kotii Bigimleri Sozlegsmesi (No. 182)
ve Tavsiye Karar1 (No. 190), 1999

Ayrimciligin 6nlenmesi
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Ayrimcilikla Miicadele (istihdam ve Mesleklerde) Sozles-
mesi (No. 111) ve Tavsiye Karar1 (No. 111), 1958

Esit Ucret Sozlesmesi (No. 100) ve Tavsiye Karar1 (No. 90),
1951

Is glivenligi ve sagligi ve calisma kosullari ile ilgili
Soézlesmeler ve Tavsiye Kararlari

Radyasyondan Korunma Sozlesmesi (No. 115) ve Tavsiye
Karar1 (No. 114), 1960

Calisma Saatlerinin Azaltilmas1 Tavsiye Karari, 1962 (No.
116)

Makinelerin Giivenlik Korumasi S6zlesmesi (No. 119) ve
Tavsiye Karar1 No. 118), 1963

Iste Yaralanma Tazminati1 S6zlesmesi (No. 121) ve Tavsiye
Karar1 (No. 128), 1967

Azami Agirlik Sozlesmesi (No. 127) ve Tavsiye Karar1 (No.
128), 1967

Isci Temsilcileri Sozlesmesi, (No. 135), 1971

Benzen So6zlegsmesi (No. 136) ve Tavsiye Karar1 (No. 144),
1971

Mesleki Kanser Sozlesmesi (No. 139) ve Tavsiye Karari
(No. 147), 1974

Bibliyografya

Calisma Ortamlar1 (Hava Kirliligi, Giiriiltii ve Titregim)
Sozlegmesi (No. 148) ve Tavsiye Karar1 (No. 156), 1977
Mesleki Giivenlik ve Saglik (Dok Igleri) Sozlesmesi (No.
152) ve Tavsiye Karar1 (No. 160), 1979

Mesleki Giivenlik ve Saghk Sozlesmesi (No. 155) ve Tavsi-
ye Karar1 (No. 164), 1981

Mesleki Giivenlik ve Saglik Sozlesmesi, (No. 155), 1981
cercevesindeki 2002 Protokolii (Mesleki kaza ve hastalikla-
rin kayda gecirilmesi ve bildirimi)

Mesleki Saglike Hizmetleri S6zlesmesi (No. 161) ve Tavsi-
ye Karar1 (No. 171), 1985

Asbest Sozlesmesi (No. 162) ve Tavsiye Karar1 (No. 172),
1986

Kimyasal Maddeler S6zlesmesi (No. 170) ve Tavsiye Kara-
r1 (No. 177), 1990

Gece Mesaisi Sozlesmesi (No. 171) ve Tavsiye Karar1 (No.
178), 1990

Onemli Sinai Kazalarin Onlenmesi Sozlesmesi (No. 174) ve
Tavsiye Karar1 (No. 181), 1993

Dogumda Koruma Sozlesmesi (No. 183) ve Tavsiye Karari
(No. 191), 2000

Mesleki Hastaliklar Listesi Tavsiye Karar1 (No. 194), 20002

ILO’nun gemi s6kiim isleriyle ilgili ve bu sektore
uygulanabilir hiikiimler iceren kurallari (secme)

Gemi yapimu ve onarimui iglerinde giivenlik ve saglik, 1974

Iscilerin galigma ortamlarinda giiriiltii ve titresime kars1 ko-
runmalari, 1977
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. Demir ve ¢elik sanayisinde is giivenligi ve saghigi, 1983

. Asbest kullaniminda giivenlik, 1984

. Gelismekte olan iilkelere teknoloji transferinde giivenlik,
saglik ve calisma kogullari, 1988

. Sanayide 6nemli kazalarin 6nlenmesi, 1991

. Calisma sirasinda kimyasal madde kullaniminda giivenlik,
1993

. Denizde ve limandaki gemilerde kazalarin 6nlenmesi (2. ba-
sim), 1996

. Igyerlerinde alkol ve uyusturucu kullanimu ile ilgili konular-
da yapilacak diizenlemeler, 1996

. Is kazalarinin ve hastaliklarinin kayda gegirilmesi ve bildi-
rilmesi, 1996

. Iscilerin kigisel bilgilerinin sakli tutulmasi, 1997

. Dok islerinde giivenlik ve saglik, 1997

. Isyerlerinde ¢evresel etmenler, 2001

. Sentetik yalitim yiinlerinin (cam, kaya, mucur vb.) kullani-

minda giivenlik), 2001
. HIV/AIDS ve calisma diinyasi, 2001
. Demir dis1 metal sanayilerinde giivenlik ve saglik, 2003

3. ligili yayinlar

Det Norske Veritas. 2000 Decommissioning guidelines: The GU-
IDEC approach, DNV Report No. 2000-3156 (Oslo).

- 2000. Third party environmental verification: Ship decom-
missioning (ENVER), DNV Report No. 2000-3157 (Oslo).

- 2001. Technological and economic feasibility study of ship
scrapping in Europe, DNV Report No. 2000-3527 (Brus-
sels, European Commission).
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Environment Canada. 1998. Cleanup standards for ocean disposal
of vessels, Environmental Protection Branch, Pacific and
Yukon Region (Quebec).

- 1998. Cleanup guidelines for ocean disposal of vessels. En-
vironmental Protection Branch, Pacific and Yukon Region
(Quebec).

International Labour Office (ILO), 1990. Inspection of labour con-
ditions on beord ship: Guidelines for procedure (Geneva).

- 1998. Declaration on Fundamental Principles and Rights at
Work and its Follow-up, adopted by the International Labo-
ur Conference at its 86th Session (Geneva).
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United Nations Conference on Environment and Development
(UNCED). 1992. Agenda 21, Chapter 19 (Rio de Janeiro).

United Nations Environment Programme (UNEP)/United Nations
Office for the Coordination of Humanitarian Affairs (OC-
HA), Joint Environment Unit. 2002. Guidelines for the de-
velopment of a national environmental contingency plan
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- 2003. Technical guidelines for the environmentally sound
management of the full and partial dismantling of ships, Ba-
sel Convention Series/SBC No. 2003/2 (Geneva).
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315-B-00-001 (Geneva).
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4, Kimyasal giivenlikte 6nemli bilgi kaynaklari
referanslari

ILO Giivenlik, Saglik ve Cevre InFocus Programi (SafeWork)

http://www.ilo.org/safework

ILO Uluslararasi Is Giivenligi ve Saghgi Enformasyon Merkezi
(CIS) http://www.ilo.org/cis

IPCS Uluslararas1 Kimyasal Giivenlik Kartlar

http://www.who.int/ipcs ve CIS web sitesi:

http://www.ilo.org/public/english/protection/safework/cis/products
/icsc/index.htm
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Kimyasal Maddelerin Saglikli Yonetimi icin Kuruluslar Arasi
Program (IOMC) http://www.who.int/iomc

Hiikiimetler Aras1 Kimyasal Giivenlik Formu (IFCS)

http://www.who.int/ifcs

Tehlikeli Mallarin Taginmas1 (TDG) ve Siniflama ve Etiketlemede
(GHS) Kiiresel Olarak Uyumlu bir Sistem Olugturulmasi
Uzmanlar Komitesi http://www.unece.org/trans/danger
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EK-l Iscilerin saglik taramasi

(Iscilerin saglk taramasi icin ILO Teknik ve Etik kilavuz-
larindan, 1998 uyarlanmistir)

1. Genel prensipler
1.1.Yetkili kisiler,is¢ilerin saglik taramasini diizenleyen ya-

sa ve yonetmeliklere gore bu taramalarin uygulanmasini saglamali-

dir.
1.2. Isgilerin saglik taramast isgiler ve/veya onlarin temsilci-
lerine danisilarak yapilmali ve :

(a)  ana amag meslek ve is ile ilgili yaralanma ve hastaliklarin
oncelikle 6nlenmesi olmali,

(b)  ulusal yasa ve yonetmelikler, Mesleki Saglik Hizmetleri
Konvansiyonu,1995 (No:161), ve Tavsiyeleri, 1985
(No:171), Iscilerin Saglik Taramast icin Teknik ve Etik Ki-
lavuz, Mesleki Giivenlik ve Saglik Serisi,ILO, No:72 (Ce-
nevre, 1998) kontrollii sartlar altinda, goz oniine alinmalidir.

2. Organizasyon
2.1. Cesitli diizeylerdeki (ulusal,endiistriyel,is yeri) isci sag-
Iik taramalarinin organizasyonunda asagidaki hususlar dikkate
almmalidir
(a)  Igyerinde iscilerin saghgini etkileyebilecek tiim ige bagli
faktorlerin ve mesleki kaza ve risklerin tam bir incelenmesi;
(b)  Isin gerektirdigi saglik durumu ve caliganlarin saglik duru-
mu,
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(c)  llgili yasalar,ybnetmelikler ve mevcut kaynaklar,

(d)  Bu taramanin amagclarinin ve faydalarinin isciler ve igveren-
ler tarafindan bilinmesi,

(e)  Taramanin, is cevresinin denetlenmesi, diizenlenmesi ve
kontrolii yerine gecemeyecegi,

2.2. Ihtiyaglar ve mevcut kaynaklara uygun olarak, isgilerin
saglik taramasi, ulusal, endiistriyel,is yeri ve/veya diger seviyeler-
de yapilmalidir. Ulusal yasa ve yonetmeliklerin tarif etti§i sekilde
taramalar is saghigi uzmanlan tarafindan yapilmasi veya kontrol
edilmesi halinde su sekilde yiiriitiilebilir:

(a) mesela bir igyerinde veya isyerleri arasinda, ¢esitli ortamlar-
da kurulmus saglik servisleri tarafindan ,

(b)  1Is saghigi damismanlar tarafindan,

(c)  Isin bulundugu yerdeki toplum i¢in kurulmug mesleki ve
/veya genel saglik kuruluslar1 tarafindan,

(d)  Sosyal Giivenlik Kuruluglar tarafindan,

(e) Isciler tarafindan yiiriitiilen merkezler tarafindan,

(f)  Yetkili kisiler tarafindan yetki verilmis yiiklenici profesyo-
nel kuruluslar ve diger organlar tarafindan,

(g)  Yukandakilerin herhangi birinin birlesmesi tarafindan.
2.3.Kapsamli bir isci saglik taramasi sistemi;

(a) Kisisel ve kollektif saglik degerlendirmelerini,mesleki yara-
lanma kayit ve bildirimini, olay bildirim iinitesini,surveyle-
ri, arastirmalar1 ve denetimleri icermeli;

(b)  Cesitli kaynaklardan toplanan bilgileri,kalite ve kullanilacak
yer ile ilgili analiz ve degerlendirmeleri kapsamals ;

(c)  Hareket tarzim ve takip seklini belirtmelidir,buraya sunlar
dahil edilmelidir.
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(i) Saglik politikas1 yonlendirilmeleri, is¢i saghigr ve gii-
venligi programlari;

(i1) Yetkili kisilere,igverenlere ,is¢iler ve temsilcilerine, is-
¢i saglig1 uzmanlarina ve arastirma kurumlarina var
olan veya meydana gelebilecek is gilivenligi ve saglik
problemlerini 6nceden bildirecek uyar1 yetenegi;

3. Degerlendirme
3.1. Birey olarak, is¢ilerin saglik degerlendirmesinde en sik

kullanilan tibb1 muayene ve konsiiltasyonlar,ister koruma program-

lar1 seklinde,ister ihtiyaglara cevap vermek iizere yapilmis ol-

sun,asagidaki amaglara hizmet etmelidir:

(a)  saglik durumlariyla ilgili 6zel korunma ihtiyact olan isgilere
ozel dikkat gostererek,kaza ve risklere bagli olarak isci sag-
l1ginin degerlendirilmesi;

(b)  kisisel saglik icin miidahale edilmesinin yararl olacagi za-
manlarda, klinik 6ncesi veya klinik anormalliklerin arastiril-
mast;

(c)  iscilerin sagliginin kotiiye gitmesinin onlenmesi;

(d) igyerinde denetim etkinliginin degerlendirilmesi;

(e)  giivenli ¢calisma yontemleri ve saglik korumasinin gii¢lendi-
rilmesi;

(f)  kisisel hassasiyet goz Oniine alinarak, igyerinin isciye uygun
olmasi i¢in yeterli dikkat sarf edilerek, 6zel tip isler i¢in is-
¢inin uygunlugunun degerlendirilmesi;

3.2. Ise baslamadan 6nce veya hemen sonra, gerekli olan
yerlerde gorev Oncesi saglik muayeneleri;

(a) ilerde yapilacak saglik arastirmasina temel olacak bilgileri
toplamaly;
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(b) isin tipine, meslege uygunluk kriterlerine ve isyeri kazalari-
na uyarlanmalidir.

3.3.Istihdam siiresince, ulusal yasa ve yonetmeliklerde belir-
tilen sekilde diizenli araliklarla saglik muayeneleri yapilmali ve
bunlar igyerinin mesleki risklerine uygun olmalidir.Bu muayeneler
su durumlarda tekrarlanmalidir;

(a)  saglik nedeniyle veya uzun siireli i gorememezlik duru-
mundan sonra tekrar ise baslandiginda;

(b)  iscinin talebi iizerine, mesela is degisikligi durumunda ve
ozellikle saglik nedeniyle is degisikligi yapildiginda.

3.4. Iggilerin tehlikelerle kargilagtigi ve bunun sonucunda
uzun vadede sagliklari iizerine onemli risk alindiginda, hastalikla-
rin erken teshis ve tedavisini saglamak gayesiyle is sonras1 saglik
muayenesi i¢in diizenlemeler yapilmalidir.

3.5. Ulusal yasa ve yonetmelikler biyolojik test ve ilgili
arastirmalarin yapilmasini sart kogmalidir.Bunlar, isciler bilgilen-
dirilerek ve onaylari alinarak, yiiksek profesyonel standartlarda, en
az risk altinda yapilmalidir.

3.6. Genetik arastirmalar yasaklanmal1 veya ILO uygulama
kodu olan Iscilerin Kigsisel Bilgilerinin Korunmasi’na uygun olarak
ulusal yasalarin agikca belirledigi olaylarla sinirlandirilmalidir.

4. Verilerin kullaniimasi ve kayitlari
4.1. Iscilerin kigisel tibbi verileri:

(@) ILO’ nun uygulama kodu olan Iscilerin Kisisel Bilgilerinin
Korunmasi’na (Cenevre 1997) uygun olarak ve tibb gizlili-
ge riayet edilerek toplanmali ve saklanmalidir.

(b)  Iscilerin Saglik Taramast igin Teknik ve Etik ILO Kilavu-
zu’na uygun olarak iscilerin sagligini (fiziki, ruhi ve sosyal)
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bireysel ve toplum olarak korumak i¢in kullanilmalidir.

4.2. Iscilerin saglik tarama sonuclari ve kayitlart;
profesyonel saglik caligsanlan tarafindan is¢iye ve onlarin
belirledigi kisilere acikca anlatilmalidir;

yasal olmayan ayrimcilik i¢in kullanilmamali ve bu husus
yasa ve uygulamalarda yer almis olmalidir;

mesleki hastalik ve yaralanmalarin tanimi ve kontrol altina
alinmasina yardimeci olabilecek, kisisel gizlilige uyulan,sag-
lik istatistikleri ve epidemiyolojik ¢aligmalarin hazirlanmasi
icin yetkili mercilere veya igveren ve iscilerin kabul ettikle-
ri liclincii taraflara verilmelidir;

kapanmis olan kurulus iscilerinin saglhik tarama kayitla-
r,bunlarin giivenli bir sekilde korunmasini saglayan diizen-
lemeler i¢inde, yasa ve yonetmeliklerin belirttigi zaman sii-
resi i¢inde ve sartlarda saklanmalidir.

149




Ek-I

Calisma ortaminin g6zetilmesi

(Mesleki Saglik Hizmetleri Tavsiyeleri, 1985 (No. 171)'ne uy-
gun olarak)

1. Is ortaminin gdzetimi sunlari kapsamalidir:

(a)  iscilerin giivenlik ve sagligin etkileyebilecek kaza ve riskle-
rin tanimlanmasi ve degerlendirilmesi;

(b)  iscilerin giivenlik ve sagliklarinin kaza risklerini arttirma ih-
mali bulunan is ortamindaki temizlik ve diger etkenlerin de-
gerlendirilmesi;

(c)  kollektif degerlendirme ve kisisel koruyucu ekipmanlar;

(d) gecerli ve genel olarak kabul edilmis denetim metotlar ile
iscilerin tehlikeli maddelerle karsilagmalarinin  degerlendi-
rilmesi;

(e)  maruz kalmay1 yok etmek icin hazirlanan kontrol sistemle-
rinin degerlendirilmesi.

2. Bu gozetim, igyerindeki diger teknik hizmetler, ilgili igci-
ler ve igyerindeki temsilcileri ve/veya varsa giivenlik ve saglik ko-
mitesi ile baglantili olarak yiiriitiilmelidir.

3. Ulusal yasa ve uygulamalara uygun olarak calisma orta-
minin gozetimi neticesinde elde edilen veriler diizenli bir sekilde
kay1t altina alinmal1 ve igverenin, is¢ilerin ve igyerindeki ilgili tem-
silcilerin veya,varsa, giivenlik ve saglik komitesinin kullanimina
acik olmalidir.

4. Bu veriler, gizlilik temeline bagh olarak ve sadece is ¢ev-
resini ve iscilerin giivenlik ve saghigini iyilestirmede, yol gosterici
ve tavsiye edici sekilde kullanilmalidir.
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5. Yetkili merciler bu verilere ulagabilmelidir.Uciincii taraf-
lara sadece isverenler, isciler veya isyerindeki temsilcileri veya
varsa giivenlik ve saglik komitesinin kabul etmesi durumunda ve-
rilmelidir.

6. Caligma ortaminin gozetimi,iscilerin saglhigini, igyerinde-
ki gevresel saglik kosullarimi ve is kosullarini etkilemesi ihtimali
bulunan faktorlerin incelenmesi igin gerekli mesleki saglik hizmet-
leri veren personelin ziyaretlerini 6ngormelidir.

7. Istihdam ettigi iscilerin giivenlik ve saghgi ile ilgili ola-
rak, igverenin sorumluluguna zarar vermeden ve mesleki saglik ve
giivenlik konularina iscilerin katilma geregine saygili olarak, mes-
leki saglik hizmetleri saglayan personel isyerindeki mesleki riskle-
re uygun ve yeterli bir sekilde asagidaki gorevlere dikkat etmelidir:
(a)  gerekli oldugunda, iscilerin kaza ve risklere maruz kalmala-

rin1 kontrol etmek;

(b)  teknolojilerin kullanilmasi nedeniyle iscilerin saglig1 iizerin-
deki muhtemel etkiler hakkinda tavsiyelerde bulunmak;

(c)  mesleki kazalara karsi iscilerin kigisel giivenligi ile ilgili ge-
rekli ekipmanin secimine katilmak ve tavsiyelerde bulun-
mak;

(d) isin igcilere daha iyi uyarlanmasi igin ig analizi, organizas-
yon caligmast ve is usulleri konularinda is birligi yapmak;

(e)  mesleki kazalar ve hastaliklar ile kaza 6nleme programlari-
nin incelenmesine katilmak;

(f)  isveren tarafindan temin ediliyorsa, icme suyu, yemek ve ya-
sam mabhalleri gibi kurum ve tesisleri denetlemek.

8. Mesleki saglik hizmetleri veren personel, isvereni, iscile-
ri ve uygunsa onlarin temsilcilerini bilgilendirdikten sonra;
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(a)  igyerinin iscilere temin ettigi biitiin ¢caligma yerlerine ve te-
sislere serbestge girip c¢ikabilmeleri;

(b)  yontemler, performans standartlari, tiriinler, kullanilan mad-
de ve ekipmanlar veya bunlarin kullanicilar1 hakkindaki bil-
gilere ulasabilmeleri, is¢ilerin giivenlik ve sagliginin etkile-
medikce, Ogrendikleri gizli bilgileri ac¢iga cikarmamalari
sartiyla ulagabilmeleri;

(¢)  kullanilan iiriin, malzeme ve maddelerin orneklerini, incele-
me amaciyla alabilmeleri gereklidir.

9. Mesleki saglik hizmetleri veren personelin is siire¢lerinde
veya iscilerin saglik ve giivenlikleri iizerine etki yapabilecek calis-
ma sartlarinda 6nerilen degisiklikler hakkinda fikirleri alinmalidir.
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Mesleki Saglik ve Giivenlik Sisteminin Kurulmasi (isci
saghgi ve is glivenligi yonetim sistemleri hakkindaki ILO
Kilavuzundan, ILO-OSH 2001 uyarlanmistir.)

1. Girig
1.1. Hem kaza ve risklerin azaltilmasi hem de verimlilik ag1-

sindan igyeri seviyesinde is saglhigi ve is giivenligi (ISIG) yonetim

sistemlerinin kullanilmasinin pozitif etkisi,devletler, igverenler ve
isciler tarafindan uluslararasi camiada kabul edilmektedir.Bu sis-
temlerin kullanilmasindan elde edilen karsilikli faydalar, gemi s6-
kiim endiistrisinde giivenlik, saglik ve verimliligin iyilestirilmesin-
de gelisme saglanmasi isteniyorsa, gormezlikten gelinmemelidir.
1.2. Sistemlerin gemi sokiim tesisine 0zel, aktivitelerin bii-
yiikliigiine ve cinsine uygun olmasi gerekmekle birlikte, ILO-OSH

2001 kilavuzundaki bir¢ok unsur genel olup, boyle bir sistemin uy-

gulanmas sirasinda diger endiistri sektorlerinden alinmasi miim-

kiindiir. ISIG yonetim sistemlerinin ulusal ve tesis seviyesinde ha-

zirlanmasi ve uygulanmasi gemi sokiimler icin mesleki giivenlik ve
saglik sistemleri ILO kilavuzu,ILO-ISH 2001 tarafindan yonlendi-
rilmelidir.

1.3. Yetkili merci sunlar1 yerine getirmelidir:

(a)  isci saghgi ve is gilivenligi yOnetim sistemlerinin gemi so-
kiim tesislerinde tiim idari mekanizmalarin ayrilmaz bir par-
casi olarak biitiinlesmesini ve uygulamasini tesvik etmek;

(b)  Ulusal sartlar1 ve uygulamalar1 goz Oniine alarak is saglig
ve is giivenligi, ILO Kilavuzu, ILO-OSH 2001, veya ILO-
OSH 2001 ‘e uygun diger uluslararasi isci saghig ve is gii-
venligi yonetim sistemlerini temel almig yonetim sistemleri-
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(©

(d)
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nin sistematik uygulama ve kullanilmasini ulusal kilavuz-
larda kullanmak;

Yetkili kuruluglar tarafindan 6zel hazirlanmus, Is¢i saghigi is
giivenligi yonetim sistemlerinin kilavuzlarinin gemi sokiim
tesislerine uyarlanmasin tegvik etmek ;

Is miifettigliklerine, ISIG servislerine, diger kamu ve 6zel
servislere, ISIG ile mesgul olan ajans ve kuruluglara ve sag-
lik hizmeti saglayanlara destek ve teknik yardim saglamak ;
Igveren ve iscilere bu konudaki yasal zorunluluklara uyma-
lar1 i¢in yolgostermek;

Iki veya daha fazla tesisin ayni proje iizerinde galismalari
halinde isverenler arasinda igbirligi saglamak;

Is¢ilerin saglik ve giivenligini tehlikeye atmamak sartiyla is-
verenin isine zarar verebilecek gizli bilgilerin korunmasi ge-
rektigini kabul etmek.

1.4 ISIG yonetim sistemlerini gelistirmek, uygulamak ve ca-

listirmak i¢in igverenler sunlar1 yapmalidir:

(a)

(b)

(©

(d)

(e
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Tesisin genel yonetim politikas: icinde kendi igyerine ait
ISIG politikas1, giivenlik ve saglik koruma programlarini
yazili olarak hazirlamak;

Mubhtelif giivenlik ve saglik sorumluluklarini ve yetki sinir-
larin1 belirlemek ve bunlan isgilere,ziyaretcilere ve tesiste
calisan herkese acikca bildirmek;

ISIG politikasina isci ve temsilcilerinin tam katilimini sagla-
mak i¢in etkili bir diizen kurmak;

ISIG uzmanlik yetkileri ve kigisel egitim ihtiyaglarini belir-
lemek;

Anlagilir bir sekilde ve lisanda, ortamdaki tehlikeli faktorler-

®

€3]

(h)

@

)
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den kendilerini korumalar icin is¢ileri yeterli sekilde bilgi-
lendirmek.

Uygun dokiimantasyon ve iletisim diizenini kurmak ve de-
vam ettirmek;

Is yerindeki tehlikeleri tanimlamak ve iscilere saghk ve gii-
venlikleri hakkinda hazirlanacak risk degerlendirmelerini
vermek;

acil durum 6nleme, hazirlikli olma,acil duruma cevap verme
dahil tehlike 6nleme ve kontrol tedbirlerini tespit etmek.
satin alma ve kiralama sartnameleri ve sahada c¢alisan yiikle-
niciler i¢in ISIG gereklerine uyum prosediirlerini hazirla-
mak;

Ise bagl yaralanmalarin ve hastaliklarin, ISIG uyum dene-
timleri ve ISIG sisteminin yonetim tarafindan gozden gegi-
rilme sonuglar1 g6z niine alinarak ISIG performansinin de-
netlenme, 6lcme ve kayit usullerini gelistirmek kurmak ve
gozden gecirmek; ve

devamli iyilestirme i¢in 6nleyici ve diizeltici davranig ve fir-
satlar1 tanimlamak ve uygulamak

Mesleki guvenlik ve saglik politikasi
2.1 Giivenlik ve saghgin yonetimi yiiksek oncelikli idari bir

gorev olarak kabul edilmelidir. Gemi sokiim tesisinin genel politi-
kasina uygun olarak igveren bir ISIG politikas1t meydana getirmeli;

(a)
(b)

ve bu politika tesise 6zel olmali, tesisin biiyiikliigiine, akti-
vite cinsine uygun olmalidir;

ISIG’i tiim idari yapinin ayrilmaz bir pargasi ve ISIG per-
formansini tesisin ig performansinin da ayrilmaz bir pargasi
oldugu kabul edilmelidir.
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2.2 ISIG politikasi tesis yonetiminin yerine getirmeyi kabul
ettigi minumum ana prensipler ve amaclar icinde sunlar1 icermeli-
dir:

(a) ISIG’i tiim yo6netim sisteminin ve kurulusun genel perfor-
mansinin ayrilmaz bir pargasi oldugunu kabul etmek;

(b)  Ise bagh yaralanmalari, saghigin bozulmasini, hastaliklari ve
kazalar1 6nleyerek kurulustaki herkesin giivenlik ve sagligi-
n1 korumak;

(c) iligkili ISIG yasa ve yonetmeliklere, goniillii katilinan prog-
ramlara, ISIG konusundaki toplu anlagsmalara ve kurulusun
iye oldugu topluluklarin taleplerine uymak;

(d) iscilerin ve temsilcilerinin, ISIG y6netim sistemlerinin bii-
tiin unsurlarina aktif olarak katilmalarim saglamak ve fikir-
lerini almak;

(e)  ISIG yonetim sistemini devamli olarak iyilegtirmek.

2.3. Giivenlik ve saglik politikasinin kapsami ve sekli gemi
sokiim tesisinin biiyiikliigiine ve yaptig1 ise baglidir, ancak bazi ana
unsurlar kesinlikle her durumda kapsam icine alinmalidir. Bunlar:
(a)  personelin ige alinmasi ve egitimi;

(b)  giivenlik ve saghik konusunda 6zel sorumluluklar verilen
personelin tanimlanmast;

(c)  giivenli ve saglikl bir is ortami temin etmek icin ekipman ve
malzemenin temini;

(d)  yasa hazirlayicilar, is¢i orgiitleri, su ve elektrik gibi kamu
hizmeti veren yetkili kuruluslar, ¢cevre korumadan sorumlu
orgiitler gibi diger kuruluslarla baglant1 saglayacak diizenin
kurulmasi;

(e)  glivenlik ve saglik komitesinin gorevlerinin saptanip tiiziigii-
niin hazirlanmasi;
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(f)  yasalar, yonetmelikler veya bagka kaynaklardan alinan ve
tesisin kabul ettigi giivenlik Onlemlerinin uygulanmasi i¢in
prosediirlerin hazirlanmasi;

(g)  kazalarin, tehlikeli durumlarin meydana gelisinin ve mesle-
ki hastaliklarin bildirimi i¢in prosediir gelistirilmesi;

(h)  politikanin ilgili herkese bildirilmesini saglayacak araglarin
temini ve bunlarin gézden gegirilecegi ve gerekirse degisti-
rilecegi tarih;

1) acil durumlardaki hareket tarzidir.

3. lsci katilimi

3.1. Tesisteki ISIG yonetim sisteminin temel unsurlarindan
biri, bu konuya is¢i katiliminin saglanmasidir. Acil durum diizenle-
meleri dahil ISIG konusunda igleri ile ilgili her durumda, igveren,
is¢ilere, giivenlik ve saglik temsilcilerine danigmalidir.

3.2. Igveren, ulusal yasa ve uygulamalara uygun olarak, bir
giivenlik ve saglik komitesinin kurulup etkili bir sekilde ¢aligmasi-
ni, iscilerin giivenlik ve saglikla ilgili temsilerinin bu komitede bu-
lunmasini saglamalhidir. Giivenlik ve saglik komitelerinde isciler
veya temsilcileri, isveren temsilcileri ve miimkiinse bir isci saglhigi
ve ig giivenligi uzmani bulunmalidir. Bu komiteler diizenli olarak
toplanmali ve isci saghigi ve is giivenligi hakkinda karar alma sii-
reclerine katilmalidir.

4, Sorumluluk ve hesap verme gérevi

4.1. Igveren, iscilerin giivenlik ve saglifinin korunmasinda
tiim sorumluluga sahip olmali ve tesisteki ISIG aktivite ve girigim-
leri i¢in Onderlik etmelidir.
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4.2. Isveren ve iist diizey yoneticiler, ISIG konularinda ve
ISIG yonetim sisteminin geligtirilmesi, uygulanmasi ve iglemesi
icin personel, sorumluluk, hesap verme gorevi ve yetkilerini pay-
lagtirmalidir.Bu konular genel sorumluluklarin tiimii i¢inde yer al-
mal1 ve ig tariflerindeki yonetim gorevlerinin birer pargas: olmali-
dir. Bu personelin yetkili olmalarin1 ve gorevlerini etkin bir sekilde
yapacak kaynaklara sahip olmalarini saglayacak tedbirler alinmali-
dir.

4.3. Isletmenin yapisi ve biiyiikliiiine bagli olmaksizin, iist
yoneticiler, giivenlik ve saglik standartlarinin gelistirilmesine ve
kontroliine atanmalidir. Bu kisiler, is kazalar1 ve mesleki hastalik-
larin kayit ve bildirimi dahil, ortaya ¢ikan problemlerin bildirilece-
gi odak ¢oziim noktalar1 olmahdirlar.

4.4. Yoneticiler ve gozetmenler:

(a)  giivenli ekipman,is yontemi, organizasyonu ve yiiksek bece-
ri seviyelerinin devam ettirilmesi ve tesisin giivenlik ve sag-
lik politikalarini uygulamals;

(b)  sorumlu olduklar1 aktivitelerde giivenlik ve sagligin miim-
kiin olan en az seviyede risk ve tehlikeye maruz kalmasinm
temin etmeye caligsmali;

(c)  giivenlik ve saglik diizenlemeleri, politikalari, prosediir ve
gerekleri hakkinda is¢i ve yiiklenicilerin yeterli bilgileri al-
malarini saglamali, bu bilgilerin anlasildigindan emin olma-
I1;

(d)  ve astlarina agik ve kesin sekilde gorevler vermelidirler. Y6-
netici ve gozetmenler giivenlik ve saglik gereklerinin is¢iler
tarafindan anlasildig1 ve uygulandigindan emin olmali;

(e)  isin, kaza risklerinin ve is¢ilerin yaralanmalarina yol acacak
veya sagliklarina zarar verecek sartlarin en aza indirilmesini
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saglayacak sekilde planlanmasini, organize edilmesini ve

yapilmasini saglamalidirlar.

4.5. Yonetici ve gozetmenler, gilivenlik sartlarina uyulmasi-
n1 kontrol ederek ve iscilere danisarak, is¢ilerin daha fazla bilgi ve
egitime ihtiyaci olup olmadigina karar vermelidirler.

4.6. Gozetmenler, yiikleniciler ve iscilerinin ig giivenligi ve
is¢i sagliginin gereklerine uyup uymadiklarini kontrol etmekten so-
rumlu olmalidirlar. Uyulmamas: halinde, gdzetmenler yiikleniciler
ve iscilerine gerekli talimat ve tavsiyeleri vermelidirler.

4.7. Giivenlik ve saglik konularinda ulusal yasa ve yonet-
meliklerin veya tesis tarafindan kabul edilen yonetmeligin tarif
edecegi sekilde, iscilerin haklar1 ve toplu gorevleri acik¢a anlatil-
malidir.

4.8. Gemi sokiimii i¢in is¢i kullanan yiikleniciler bu kila-
vuzdaki igveren tanimina girerler ve isverenlere ait gorev ve sorum-
luluklara sahiptirler.

4.9. Yiikleniciler ve isci temin eden kisiler:

(a)  ulusal yasa ve yonetmeliklerce istenen sicil kaydina veya li-
sansa sahip olmali, veya varsa kabul edilmis programlar ta-
rafindan taninmis olmali;

(b)  gorevlendirildikleri yerin giivenlik ve sagligini tesvik eden
politika ve stratejilerini 6grenmeli ve ona uygun ¢alismali,
ilgili 6nlem ve gerekliliklere uymali ve isbirligi yapmalidir-
lar.

5. Uzmanlik ve egitim

5.1. Gerekli ISIG uzmanlik sartlar1 igveren tarafindan belir-
lenmeli ve herkesin simdi ve gelecekteki giivenlik ve saglik gorev
ve sorumluluklari yerine getirecek uzmanlia sahip olmalar1 i¢in
uygun egitim diizeninin kurulmasi ve yiiriitiilmesi saglanmalidir.
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6 Dokiimantasyon
6.1. Tesisin biiyiikliigii ve yaptig1 ise gore ISIG yonetim sis-

temine ait dokiimantasyon meydana getirilmeli ve sunlart kapsa-

malidir:

(a) tesisin ISIG politikas1 ve amaclari;

(b)  ISIG yonetim sisteminin uygulanmasinda miidiirler, gozet-
menler, isciler ve yiiklenicilere ait ISIG temel yonetim so-
rumluluklari;

(c) tesisteki aktivitelerden dogan 6nemli ISIG kaza /riskleri, is-
yerindek biitiin tehlikeli maddelerin bir listesi, énlem ve
kontrol diizenleri; ve,

(d) 1ISIG yonetim sisteminde isgilere ait olan ve kullanilan tiim
diizen, usul, talimat ve diger dahili dokiimanlar1 kapsamali-
dir.

6.2. ISIG kayztlari, tesisin gerekliliklerine uygun olarak ye-
rinde hazirlanmali, yonetilmeli ve saklanmalidir. Tanimlanmalari
ve bulunmalar1 kolay olmali, saklanacaklar siire belirtilmelidir.

6.3. ISIG dokiimanlar biitiin iscilere, temsilcilerine ve bun-
larin icerigi ile ilgilenen veya bunlardan etkilenen herkese agik ol-
malidir.

6.4. ISIG kayitlarinda sunlar bulunabilir:

(a)  ISIG yonetim sisteminin uygulanmasindan dogan kayutlar;

(b) ise bagl yaralanmalar, hastaliklar, olaylar ve bunlara ait
masraf kayitlari;

(c)  ulusal ISIG yasa ve yonetmeliklerin uygulanmasindan do-
gan kayitlar;

(d) iscilerin maruziyet kayitlari, is cevresi ve is¢i sagligl goze-
tim kayitlari;ve

(e)  aktif ve reaktif kontrol sonuglari.
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7.  lletigim ve bilgi
7.1. Asagidaki konularda diizenlemeler ve prosediir hazir-

lanmali ve yiiriitiilmelidir:

(a)  ISIG ile ilgili dig ve ig iletigim i¢in alim, tasnif ve cevapla-
ma diizeni;

(b)  tesisin idari cercevesi i¢indeki basamaklar ve gorevler ara-
sinda zorunlu bilgilerin veya diger I1SIG bilgilerinin ig ileti-
siminin saglanmasi; ve

(c)  ISIG konularinda isgilerin ve temsilcilerinin sorunlarinin, fi-
kirlerinin ve katkilarinin alinmasi, incelenmesi ve cevaplan-
dirilmasi.

7.2. Gemi sokiim operasyonlarina giivenlik ve saglik konu-
sunun tam entegrasyonunun saglanmasi igin, ¢aligma sekilleri ve
operasyon el kitaplarindaki kalite, verimlilik, ¢cevre ve diger mad-
delerin yanina giivenlik ve saglik yonetmelik ve tavsiyeleri konma-
Iidir.

8. Ik tespit

8.1. Bir tesiste var olan ISIG diizeni uygun bir ilk tespit ile
degerlendirilmelidir. Resmi bir ISIG diizeni yoksa, veya tesis yeni
kurulmussa, bir ilk tespit, ISIG yonetim sistemi hazirlanmasina te-
mel olmalidir. Tespit, hem kiy1 hem de gemi tarafindaki operasyon-
lar1 kapsamalidir. Tespite baglamadan once ii¢ temel soru sistema-
tik olarak cevaplandirilmalidir:
(a)  Bu andaki durum nedir?
(b)  Nasil olmak istiyoruz?
(¢)  Olmak istedigimiz sekle nasil ulagiriz?

8.2. Bir gemi sokiim tesisinin genel durumu i¢inde, bir gemi,
sokiim i¢in tesise gelmeden veya geldikten hemen sonra, uzman bir
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kisi tarafindan envanter arastirmasi seklinde bir ilk tespit yapilma-

lidir. Envanter veya ilk tespit:

(a)  fiziksel, kimyasal, biyolojik ve diger tehlikeleri tanimlama-
11, 6lgmeli, ve muhtemel yerini belirlemeli, var olan veya ha-
zirlanacak is cevresi ve i organizasyonunu goz oniine alarak
giivenlik ve saglik risklerini degerlendirmeli; ve

(b)  tehlikeli maddeler (atiklar) ve diger maddeler envanter liste-
si meydana getirmekte kullanilmalidir.

8.3. Uygun goriildiigiinde yapilacak ek tespitler:

(a) tesisin uyguladig1 yiiriirliikteki ulusal yasa ve yonetmelikle-
ri, ulusal kilavuzlari, tesise adapte edilmis kilavuzlari, go-
niillii programlar ve diger gereklilikleri tanimlamali;

(b) var olan veya planlanan kontrollerin tehlikeleri 6nlemeye ve
riskleri kontrol altinda tutmaya uygun olup olmadiklarin1 be-
lirlemeli;ve

(c)  diger mevcut verileri, dzellikle is¢ilerin saglik taramalarin-
dan (Bak Ek I) ve is ¢cevresinin incelenmesinden (Bak Ek II)
elde edilen verileri incelemelidir.

8.4. Gemi sokiim tesisinin igvereni, her bir geminin sokiimii
sirasinda meydana gelen giivenlik ve saglik tehlike ve risklerini ta-
nimlayan, sistematik olarak degerlendiren ve kayit altina alan pro-
sediirleri hazirlamali ve yiirtitmelidir.

9. Sistem planlamasi, gelistiriimesi ve uygulama

9.1. lscilerin saglik tarama sonuglar1 (Bak Ek I), is cevresi-
nin gozetimi (Bak Ek II), aktif ve reaktif kontrol gibi diger veriler-
le birlikte ilk tespit, tehlike tanimlamasi ve risk degerlendirmesi so-
nuglarini temel alarak. igveren:
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(a)  risklerin en az seviyeye indirilmesi i¢in ISIG amaglarin ta-
nimlamali;

(b)  uygun Onlemler siralamasina dayanarak bunlarla ilgili ted-
birleri planlayarak uygulamali; ve

(¢)  herhangi bir caligmaya baslamadan 6nce “giivenli gemi s6-
kiim plan1” hazirlamali,onaylamali ve uygulamalidir.

Bu aktivitelerin icinde saha teftigi ve planlamasinin rutin uygula-

mast ile ig organizasyonu prensipleri bulunmalidir.

9.2. Planlama diizenlemeleri, isyerindeki giivenlik ve sagh-
g1n iyilegtirilmesine katkida bulunmali ve sunlar1 icermelidir:

(a) tesisin ISIG amaglarinin, uygun olan yerlerde, agik bir ta-
nimlamasi, oncelik tespiti ve miktarlanmasi;

(b)  neyin, kim tarafindan, ne zaman yapilacagini ve ongoriilen
sonucun ne olacagini belirten, tanimlanmig sorumluluk ve
acik performans kriterleri olan,bir amaca ulagma plani hazir-
lanmast;

(c)  amaclara ulasildigimi gosterecek olgii kriterlerinin (gosterge-
ler) secimi;

ve

(d)  insan kaynaklari, mali kaynaklar ve teknik destek de dahil
yeterli kaynaklarin temini.

9.3. Digerlerinin arasinda kaynak tahsisi sunlar1 icermelidir:

(a)  yasal ve diger kabul edilen standartlara uygun gerekli tesis,
alet ve ekipman;

(b)  kazariskleri ve hastalik tehlikelerine cevap vermek ve bun-
lar1 azaltmak icin organize bir altyaps;

(c)  standartlar1 ve uygulamalari gozden gecirmek ve denetle-
mek i¢in elverigli yonetim;

(d) yeni teknik ve yasal gelismelerle ortaya ¢ikacak olan gele-
cekteki ihtiyaglarin degerlendirilmesi.
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10. Mesleki giivenlik ve saglk amaclari
10.1. ISIG politikasina uygun ve ilk tespit, takip eden tespit-

ler ve diger mevcut verileri temel alan, 6lciilebilir ISIG amaclar

hazirlanmalidir. Bunlar:

(a)  tesise 6zel olmali, tesisin biiyiikliigiine ve cinsine uygun ol-
mali;

(b) ilgili ve pratik ulusal yasa ve yonetmeliklere uyumlu, tesisin
ISIG ile ilgili olarak teknik ve is zorunluluklarina uygun ol-
mali;

(c)  en iyi ISIG performansina erigecek sekilde iscilerin giiven-
lik ve sagligini siirekli gelistirmeye odakli olmals;

(d)  gercgekci ve erisilebilir olmali;

(e)  Ogreten kisilerce kabul edilebilir olmali;

(f)  uygun bir zamanlamasi olmali;

(g)  kurulusun biitiin fonksiyon ve seviyelerine iletilmeli ve do-
kiimante olmali;

(h) zaman zaman degerlendirilmeli ve gerekirse giincellestiril-
melidir.

11. Tehlike tanimi ve risk degerlendirmesi, dénleyici ve

koruyucu tedbirler

11.1. Tgveren, gesitli operasyon, alet, makine, ekipman ve
maddelerin kullanimindan dogan, gecici veya yerlesik her igyerin-
deki tehlikeli ortam etkenlerinin giivenlik ve saglik tehlikelerini ta-
nimlamak ve periyodik olarak degerlendirmek i¢in diizenlemeler
yapmalidir.

11.2. Bu degerlendirme, bagl oldugu iste anlamli bir degi-
siklik oldugunda veya artik gecerli olmadigi diisiiniildiigiinde, g6z-
den gecirilmelidir. 11k degerlendirmede gerekli oldugu belirtilen
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kontrol 6nleminin yerine getirildigini gosteren bir idari denetim sis-

temi i¢ine bu goézden gecirme islemi dahil edilmelidir.

11.3. Tehlikeli kimyasal, fiziki, veya biyolojik etkenlerin
kullanilmasindan, psikososyal faktorlerin ve iklim sartlarinin varli-
gindan ortaya cikan ve iscileri tehlikeye sokan igler icin, bu tehlike
risklerini 6nleyecek koruyucu tedbirler alinmali, veya bunlari en az
seviyeye indirecek, yasa ve yonetmeliklere uygun adimlar atilmah-
dir.

11.4. Igveren, ig ortamindaki is kazalarimi Onleyecek ve
kontrol altinda bulunduracak, veya onlara kars1 koruyacak, uygun
tedbirleri almalidir.

11.5. Isgilerin giivenlik ve saghigina yonelik tehlike ve risk-
ler siirekli olarak tamimlanmali ve degerlendirilmelidir. Onleyici ve
koruyucu tedbirler agagidaki dncelik siralamasina gére uygulanma-
Iidar:

(a)  tehlike/ risk yok edilmesi;

(b)  miihendislik kontrollar1 ve organizasyon énlemleriyle tehli-
kenin/riskin kaynakta kontrolu;

(c)  idari kontrol tedbirlerini de iceren giivenli caligma sistemle-
ri hazirlanarak tehlikenin/riskin en az seviyeye indirilmesi;
ve

(d) toplu tedbirlerle kontrol edilemeyen diger tehlikeler/riskler
icin igveren, giysiler dahil kisisel korucu ekipmanlarini be-
delsiz olarak iscilere temin etmeli, bunlarin kullanilmasini
ve bakimini saglamalidir.

11.6. ISIG iizerine etki yapan i¢ degisiklikler (personel de-
sikligi veya yeni siiregler, yeni usuller, idari yapilagsmalar ve ka-
zanglar gibi) veya dig degisiklikler (6rnegin ISIG bilgi ve teknolo-
jisindeki geligsmeler, organizasyon birlesmeleri, ulusal yasa ve yo-
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netmeliklerdeki degisiklikler) bu degisikliklerin uygulanmaya bas-
lanmasindan once degerlendirilmeli ve uygun onlem adimlar atil-
malidir.

11.7. Yeni is metotlar1, malzemeleri, siirecleri veya makine-
leri getirilmeden ve degisiklikler yapilmadan once igyeri tehlike ta-
nimlamasi ve risk degerlendirilmesi yapilmalidir.

11.8. Asagida belirtilen hususlarin saglama alinmasi igin
usuller meydana getirilmelidir:

(a) satin alma ve kiralama sartnameleri icinde tesisin giivenlik
ve saglik gerekleri tanimlanmali ve degerlendirilmelidir;

(b)  ulusal yasa ve yonetmelikler ile tesisin ISIG gereklilikle-
ri,mal ve hizmet alimlarindan 6nce, tanimlanmalidir; ve

(c)  bunlarin kullanilmaya baslanmasindan 6nce gerekliliklere
uyum diizenlemeleri hazirlanmalidir.

11.9. Yiiklenici ve onlarn isgilerine, tesisin giivenlik ve
saglik gerekliliklerinin, en azindan, onlarin yerini tutacak olanlarin,
uygulandigindan ve yiiriitiildiigiinden emin olacak diizen kurulma-
lidir.

12. Performans denetimi ve élciim
12.1.Giivenlik ve saglik performanst énceden tespit edilmis
plan ve standartlara kars1 denetlenmelidir. Gemi sokiim isletmeleri
giivenlik ve saglik politikalarinin uygulamasi sirasinda ne yaptikla-
rin1 O6lgmeli riskleri ne kadar etkili olarak kontrol edebildiklerini
degerlendirmelidirler. Denetleme,
yonetimin giivenlik ve saglik amaclarini ne kadar ciddiye aldigim
gosterir ve giivenlik ve saglik kiiltiiriine pozitif bir katkida bulunur.
12.2. Denetleme sunlar1 temin etmelidir:
(a)  ISIG performansi ile ilgili bilgiler;
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(b)  tehlike ve risk tanimlamalarinin, 6nlem ve kontrollarinin ye-
rinde ve etkin olduklarinin giincel olarak tanimlanmalar1 ve
bilgi edinilmesi;ve

(c)  tehlike tanimlamasi, risk kontrolu ve ISIG yonetim sistemi-
nin iyilestirilmesi ile ilgili kararlarin temeli.

12.3 . Aktif denetleme, destekleyici bir sistemin olmasi icin
gerekli unsurlar1 bulundurmali ve sunlar1 icermelidir:

(a)  Ozel planlarin yerine getirilmesini, yerlesik performans kri-
terlerini ve amaclarin1 denetlemek;

(b)  Caligma sistemlerinin bina ve ekipmanlarin sistematik dene-
timi ;

(c) Is organizasyonu dahil ¢alisma ortaminin gdzetimi (bak Ek-
I ;

(d)  Onleyici ve koruyucu tedbirlerin etkinligini tespit etmek icin
sagliga verilen zararlarin belirtilerini ve semptomlarini er-
ken bulmak gayesiyle is¢ilerin uygun bir tibb1 denetimi ve
takibinin is¢i saglig1 taramasi (bak Ek 1) yapilmast;

(e)  Tesisin bagl bulundugu ulusal yasa ve yonetmeliklere, top-
Iu s6zlesmelere ve diger uygulamalara uygunlugu.

12.4. Reaktif denetleme, asagidakilerin tanimlanmasi, rapor-
lanmasi ve arastirilmasini icermelidir:

(a) Ise bagh yaralanmalar, saglik bozukluklari ( hastalik nede-
niyle calisamama denetlenmesi dahil ) hastaliklar ve olaylar;

(b)  Miilke verilen hasarlar gibi diger kayiplar;

(¢)  Giivenlik ve saglik performansi kusurlari, ISIG yonetim sis-
temi yetersizlikleri ; ve

(d)  Iscilerin rehabilitasyonu ve tedavi programlar.
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13. ise bagh yaralanmalarin, kétii saglik, hastalik,
kazalar ve bunlarin giivenlik ve
saglik performansi lzerine etkileri,

13.1 Gemi sokiim tesisleri biitiin ige bagh yaralanmalarin,
bozuk saghigin, hastaliklarin ve olaylarin kaynagini ve altinda bu-
lunan sebepleri,ISIG yonetim sistemindeki hatalar1 tanimlamak
icin, aragtirmali ve dokiimante etmelidir.

13.2 Bu arastirmalar yetkili kisiler ( dahili veya harici) ile
birlikte is¢iler ve temsilcileri tarafindan yiiriitiilmelidir. Biitiin aras-
tirmalar bunlarin tekrar meydana gelmelerini 6nleyecek bir rapor
ile sonuglanmalidir.

13.3. Biitiin arastirmalarin sonuglar,ilgili iscilere, giivenlik
ve saglik komitelerine bildirilmeli ve uygun tavsiyelerde bulunma-
lar1 saglanmalidir.

13.4. Aragtirmalarin sonuglar1 ve buna ek olarak giivenlik ve
saglik komitesinin tavsiyeleri agsagidakilere bildirilmelidir :

(a)  Yonetimin gozden gecirmesi ve devaml iyilestirme aktivi-
telerinin  gdz Oniine alinmasi i¢in diizenleyici tedbirleri ala-
cak uygun kisiler;

(b)  Ulusal yasa ve yonetmelikler tarafindan isteniyorsa yetkili
merciler.

13.5. Arastirmalarin sonundaki diizenleyici eylemler uygu-
lanmal1 ve daha sonra bu aragtirmaya sebep olan ige bagh yaralan-
malarin,bozuk sagligin,hastalik ve olaylarin tekrar meydana gelme-
sini 6nlemek i¢in daha sonra kontrol edilmelidir.

13.6. Teftis kurullar1 ve sosyal sigorta kuruluslar1 gibi dis
arastirma ajanslarinin hazirladig1 raporlar gizlilik gbz 6niinde bu-
lundurularak i¢ aragtirmalar gibi islem gérmelidir.
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14. Denetleme

14.1. ISIG yonetim sisteminin ve unsurlarinin, yerinde, ye-
terli, iscilerin giivenlik ve sagligini korumakta etkin ve olaylar1 6n-
leyici olduklarinin tespit edilmesi i¢in periyodik denetlemeler dii-
zenlenmelidir.

14.2. Denetleme, tesisin ISIG yonetim sisteminin biitiin un-
surlarin1 degerlendirmelidir.Sonug, uygulamanin ISIG yonetim sis-
temi unsurlarinin:

(a)  Tesisin ISIG politika ve amaglarim karsilamakta etkili oldu-
gunu;

(b)  Tam isci katilimim tegvik etmede etkili oldugunu,

(c)  ISIG performans degerlendirmesinin ve daha onceki denet-
leme sonuglarina cevap vermesini ;

(d)  Tesisin ilgili ulusal yasa ve yonetmeliklere uygunlugunu
saglamaya firsat vermesini;

()  Eniyi ISIG uygulamasini ve devaml gelistirilmesini sagla-
malidir.

14.3. Denetleyicinin se¢iminde ve is yerinin denetlenmesin-
deki biitiin etaplarda, sonuglarin analizi dahil, is¢ilere danigsma sag-
lanmalidur.

15. Yénetim gbzetimi
15.1. YOnetim gozetimi :

(a)  Planlanmis performans amaglarina uyup,uymadigini tespit
etmek icin ISIG yonetim sisteminin tiim stratejisini deger-
lendirmeli;

(b)  Tesisin, is¢iler ve diizen koyucu yetkililer dahil, konu ile il-
gililerin genel ihtiyaclarini karsilamada ISIG yonetim siste-
minin giiciinii degerlendirmeli;
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(¢)  Yonetim yapisinin diger yonlerinin ve tesisin performans 6l1-
climiiniin adaptasyonunu da iceren eksikliklerin diizeltilme-
si icin hangi hareket tarzlarinin gerekli oldugunun tanimla-
masini yapmalidir.

15.2. Yonetim gozetiminin bulgulari kayit altina alinmali ve
resmen asagidakilere iletilmelidir:

(a)  Uygun tedbirleri alabilmeleri icin ISIG yonetim sisteminin
ilgili unsurlarindan sorumlu kisiler ; ve

(b)  Giivenlik ve saglik komitesi,is¢ler ve temsilcileri.

16. Onleyici ve diizeltici hareket tarzi

16.1. ISIG yonetim sistemi performans denetimi ve 6l¢iimii,
ISIG Yonetim sistem denetimi ve yonetim gozetiminden dogan on-
leyici ve diizeltici bir hareket tarzi kurulmasi ve devam ettirilmesi
icin diizenlemeler yapilmalidir.

16.2. ISIG yo6netim sisteminin veya diger kaynaklarin deger-
lendirilmesi, tehlike ve risklerin dnlenmesi ve koruyucu
tedbirlerinin yetersiz oldugu veya ileride olacagini gosterdigi
zaman,Onleyici tedbirlerin bilinen hiyerarsisine bag vurulmali
uygun ve zamaninda tamamlanarak dokiimante edilmelidir.

17. Devamli iyilestirme

17.1. ISIG yonetim sistemi ve genel olarak sistemin tlimii-
niin ilgili unsurlariin devaml iyilestirilmesi i¢in diizenleme yapil-
mal1 ve siirdiiriilmelidir. Tesisin giivenlik ve saglik siirecleri ve
performansi bu performansin iyilestirilmesi i¢in digerleri ile kargi-
lagtirilmalidir.
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Gemilerdeki Muhtelif Tehlikeli Atiklarin IMO Envanteri

Bu envanter modeli,geminin yesil pasaportunun bir parcasi
olup, potansiyel olarak tehlikeli oldugu bilinen ve geminin ingasin-
da, ekipmanlarinda ve sistemlerinde kullanilmis olan malzemelere
ait bilgileri temin eder. Bu dokiimanda listelenen potansiyel tehli-
keli malzemelerin baz1 kategorileri ile ilgili olarak, dzellikle dogru
sOkiim ve iglem gormesi icin, teknik bilgiler eklenmelidir.

Boliim 1- Gemi gévdesinde ve ekipmaninda bulunan
potansiyel tehlikeli maddeler

1 A. Asbestos

(Not : Biitiin asbestos iceren maddeler (ACM’ler) veya muh-
temelen asbestos iceren maddeler (PACM’ler) goriiniir sekilde isa-
retlenmelidir.)

Asbestli malzemenin tipi Yeri Yaklasik

(Levha, boru askisi, kapal yer) miktar/hacim

Motor/Makine dairesi

Buhar borulart ve askilart

(genel)

Buhar egzost borular1 ve

askilart (genel)

Basing diisiiriicii valfler ve

emniyet valfleri (genel)
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Asbestli malzemenin tipi

(Levha, boru askisi, kapal yer)

Yeri

Yaklasik

miktar/hacim

Cesitli borularin dig kaplama

ve askilari(genel)

Ek IV
Asbestli malzemenin tipi Yeri Yaklasik
(Levha, boru askisi, kapal yer) miktar/hacim
Giiverte

Su borulan ve askilar (genel)

Buhar saglama borular1 (genel)

Yiiksek basing tiirbin

izolasyonu (genel)

Egzost borulari (genel)

Tank temizleme borular (genel)

Stripping pompalar1 (genel)

Kazan ve kaplamalar (genel)

Diger (genel)

Isiticilar. tanklar ,vs. (genel)

Ozel ve giiverte yerleri

Diger ( genel)

Makine

Spesifik makine yerleri 6rnegin

pompa,kazan daireleri

Fren balatalari

Yasam yerleri

Saglik ve gorev yerleri (genel)

I¢ giiverteler-zemin dahil (genel)

Buhar ve egzost borulari (genel)

Sogutma borular1 (genel)

Havalandirma kanallar1 (genel)

Dikkat !! Asbest iceren malzemeler asbest icermeyen malzemele-

rin altinda bulunabilir.

1 B. (Geminin gévdesinde) Boya - Katki Maddeleri

Kablo gecisleri (genel)

Dis perdeler (genel)

Katki maddeleri (kursun, kalay, kadmium, Yeri

organotinler (TBT ler) arsenik, ¢inko,

krom, stronsium,diger

I¢ perdeler (genel)

Das giiverte perdeleri (genel)

I¢ giiverte perdeleri (genel)

Makine dairelerine bitisik

Giiverteler (genel)

Diger (genel)

Ozel yasam yerleri

Buhar borulari( genel )
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1 C. Plastik maddeler

Tipi Yeri Yaklagik miktar/hacim

Ek IV

1 F. Geminin makine ve ekipmanlarindaki kimyasallar

Tipi

Yeri

Yaklagik miktar/hacim

Antipas karigimlar

Makine katkilar

Antifriz sivilar

1 D. 50mg/kg veya daha fazla seviyede
PCB , PCT, PBB iceren maddeler

Kerosen

Renksiz ugucu maddeler

Kazan/su temizleyicileri

Malzeme Yeri Yaklagik miktar/hacim

De-ionizer meydana getirici

Evaporator katkist ve asitleri

Boya/pas stabilizatorleri

Solventler/ Tinerler

Sogutucular

1 E. Geminin makine ve ekipmanlarinin icinde
bulunan gazlar

AKkii elektroliti

Otel hizmet temizleyicileri

Diger ( Belirtiniz )

Tipi Yeri Yaklasik miktar/hacim

Sogutucular (R12/R22)

Halon

CO2

1 G. Geminin makine ekipman ve tesisatlarinda
bulunan diger maddeler

Asetilen

Tipi

Yeri

Yaklagsik miktar/hacim

Propan

Yaglama yag1

Biitan

Hidrolik yag

Oksijen

Kursun asitli piller

Diger (belirtiniz)

Alkol
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Tipi

Yeri

Yaklagik miktar/hacim

Epoksi regineler

2 B. Hacimli ( yagsiz ) atiklar

Ek IV

Civa

Tipi Yeri

Yaklagik miktar/hacim

Radyoaktif maddeler

Balast suyu

Diger ( belirtiniz )

Islenmemis lagim suyu

Islenmis lagim suyu

Cop (plastikler dahil)

Boliim 1

Hazirlayan

Tarih

Moloz

Mutfak atiklar

Diger (belirtiniz)

Boliim 2- islemlerden elde edilen atiklar

2A.

Kuru tank kalintilari

Kalintilarin tarifi

Yeri

Yaklagik miktar/hacim

2 C. Yagh atiklar/yagh kalintilar

Tipi Yeri

Yaklagik miktar/hacim

Kargo kalintilar

Tank tortulart

Bunkerler:  Fuel o1l

Dizel o1l

Gazoil

Yaglama yagi

Gres yag1

Hidrolik yag

Atik yag (slag)
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Tipi Yeri

Yaklagik miktar/hacim

Yagh su

3 B. Depolardaki kimyasallar

Ek IV

Yagli/kirli slag

Tipi

Yeri

Yaklagsik miktar/hacim

Yagl/kirli pagavralar

Antipas karigimlar

Diger (belirtiniz)

Makine katkilart

Antifriz sivilar

Kerosen

Boliim 2 Tarih

Hazirlayan

Renksiz ugucu maddeler

Kazan/su temizleyicileri

De-ionizer meydana getirici

Béliim 3- Depolar
3 A. Depolardaki gazlar

Evaporator katkist ve asitleri

Boya/pas stabilizatorleri

Solventler/ Tinerler

Sogutucular

AKkii elektroliti

Tipi Tiiplerin sayist

Yeri ve biiyiikliigii

Yaklagik miktar/hacim

Otel hizmet temizleyicileri

Diger (Belirtiniz)

Sogutucular (R12/R22)

Halon

CO2

Asetilen

Propan

3 C. Depolardaki diger ambalajli maddeler

Biitan

Tipi

Yeri

Yaklagik miktar/hacim

Oksijen

Yaglama yag

Diger (belirtiniz)

Hidrolik yag

Kursun asitli piller

ilaglar

Bocek oldiiriicii spreyler

Alkol
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Tipi Yeri

Yaklasik miktar/hacim

Metilli ugucular

Epoksi recineler

Boya

Yangin elbiseleri
ve ekipmanlari

(mesela battaniyeler)

Diger (belirtiniz)

Boliim 3 Tarih

Hazirlayan
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Ek V

Model Risk Analizi Ornegi

Risklerin degerlendirilmesi i¢in bir¢ok yol vardir, ve bir risk
degerlendirmesi yapmak ve bunu kayit altina almak icin kesin ku-
rallar yoktur. Asagida gosterilen, basit ve idaresi kolay olan yollar-

dan biridir.

1.Admm -

2.Adim -

3.Adim -

4.Adim -

5.Adim -

Birinci adim tehlikelerin ilk tanimini icerir. Gemideki
ve gemi sokiim tesisi igcindeki tiim yerler icin yapilma-
Iidir. Belirlenen tehlikeler is ortami veya yapilacak is
stirecine gore listelenir, her degerlendirmenin kayitlar:
tutulur.

Tehlike listesi yer/is siirecinden sorumlu kisilere dagi-
tilmalhdir.

Uciincii adimda bu tehlikelere risk notu verilir (ek’teki
model formunda bulunan asamalar ve formiiller kulla-
nilir)

Riski onleyecek veya azaltacak usul/eylem karar1 alin-
mali, kaydedilmeli ve uygulanmalidir.

Son gozden gecirme sathasinda tehlikenin tekrar deger-
lendirilmesinin gerekli olup olmadigi, veya kullanilan
siirecler, teknoloji/alet, organizasyon veya diger unsur-
larda degerlendirmeyi etkileyecek degisikliklerin mey-
dana gelip gelmedigi incelenir.
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Gemi Sokim Islerinde Giivenlik ve Saglik

| Isyeri tehlikelerini belirleyin

{

Hayir

| Risk olusturuyorlar mi1?

Evet

-

Evet

| Risk meydana getiren siire¢ yok edilebilir mi?

[~

Hayir

-

| Yazil risk degerlendirmesine devam edin

4

Yaglanma riskini en aza veya

Y

kabul edilebilir seviyeye indirecek

veya yok edecek tedbirleri belirleyin

4

Tedbirleri uygulayin

{

Hayir

Risk kabul edilebilir seviyeye

indirildi veya yok edildi mi?

Evet i

Baglangig tehlike tanimi ve risk

degerlendirme siirecinin sonu

4

Sartlarin/siireclerin degisip

degismedigini gozden gegirin

182

Ek V

Model bir risk degerlendirme form érnegi

Yeri: M/V Iron Breaker Ref no. : 001
Degerlendirme tarihi : 31 Aralik 2002 Degerlendiricinin adx : S.A.Links

Degerlendirilen siirec / islem: Yakma/kesme/ 6giitme

Tanmmlanan tehlike/risk ( Potansiyel yaralanma veya hasar sebebi )
Sunlar1 kapsayan ekli rapora gore- Kesik, siyrik, deri hasari, yara, yanik, elektrik so-

ku, toz, duman, patlama vs.

Risk seviyesi : *
ARk Orta Yijkéek

Koruyucu énlemler alimyor mu?

Evet %r

Onlemlerin listesi:
Programli alet bakimi, Teorik ve pratik egitim, iglem usullerinin dokiimantasyonu,
personel koruyucu ekipman, risk degerlendirmeleri, Is¢i kisitlamalari, yapilan igin dii-

zenli fiziki kontroller1.

Onleyici tedbirler yoksa hangi 6nlemler almmahdir ?

Onleyici tedbirlerin uygulanacag tarih: Uygulanamaz

Degerlendiricinin ad1 ve imzasi : Tarih: 31 Aralik 2002
Giivenlik zabiti Sendika temsilcisi
Degerlendiricinin yorumlari : Uger aylik kontrollerin yapil-

masl tavsiye edilir.

(Sonug arkadaki sahifededir.)
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Asagidaki kriterleri kullanarak hesaplayimz

TEHLIKE (netice) OLASILIK

1. Onemsiz 1. Olas1 degil

2. Az 2. Az olasihik
@Orta @ Orta derecede olasilik
4. Ciddi 4. Fazla olasilik

5. Cok ciddi 5. Cok fazla olasilik

Riski hesaplamak icin tehlikeyi olasihkla carpiniz

1- 7 Alcak 8 -14 Orta* 15- 25 Yiiksek

Ek V

Risk degerlendirmesi icin siire¢ modeli 6rnegi

Degerlendirilen operasyon/aktivite

Geminin oturdugu yerden sahile
/ sokiim yerine gemi parcalarinin sokiilerek

getirilmesi

184

Tanimlanan tehlike/ risk —

Islem/ operasyon sirasiyla

Calisma platformlarmin kurulmasi:

Iskele/ merdivenlerin meydana
getirilmesi/kurulmast. (3 x2=6)

Kesme : Gasfree yapma, kesme ekipman/
aletlerinin kullanilmas1 , personelin
¢ikarilmasi, yap1 ¢okmesi. (2X2=4)
Kaldirma /tasima donanimm: Kaldirma,
siiriikleme ve ¢cekme celik halatlarinin
baglanmasi, kaynak, kaldirma celik
halatlarinin kopmasi. (2x2=4)

Cekme : Celik halatlarin kopmasi, cekme
makinesinin bozulmasi. (2 x 2=4)
Kaldirma / ¢cekme halatlarinin sokiilmesi:
Cekme halatlarinin sokiimii, sahilde geminin

dengelenmesi. (2x2=4)

Risk degerlendirme notu

(Notlarin toplami)

6+4 +4+4+4=22-Yiiksek risk aktivitesi

Muhtemel giivenlik ve

koruyucu tedbirler

Calisma platformlarmimn kurulmasi :
Sadece saglam merdiven platform ve
iskeleleri kullaniniz, kullanmadan 6nce
merdivenleri baglaymiz,baret ve ig ayakkabisi
/ personel koruyucu ekipman ve elbise

kullaniniz.
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Kesme : Gasfree sertifikasinin gegerli
oldugunu kontrol ediniz, Kesme ekipmaninin
arizasiz oldugunu, gaz tiiplerinin emniyet
vanalarini kontrol ediniz, yapiy1 personelden
arindiriniz, kesilecek yerin son kesimden dnce
sabit olmasini saglayiniz,personel koruyucu
ekipman ve elbise kullaniniz

Kaldirma /tastma donanim: Kesilecek
yerlere girisi saglayiniz,kesme ve kaynak
ekipmanlarinin arizalarini kontrol ediniz.
Cekme : Celik halatlar gerildiginde ve ¢gekme
esnasinda geminin ve halatlarin ¢evresini
bosaltiniz, irgat operatorii ile g6z temast
temin ediniz.

Kaldirma / ¢cekme halatlarimin sokiilmesi:
Celik halatlarin gerginligini bosaltiniz,
giivenli girig i¢in platform ve merdivenleri
yerlestiriniz, galiimolar1 kontrol ediniz,

parca indirme ekipmanlarini kontrol ediniz.

( Sonug arkadaki sahifededir )

Ek V

Koruyucu tedbirlerin

Uygulanacag tarih

Islem riski yiiksektir: iglem baglamadan &nce

onleyici tedbirlerin alinmasi sarttir.

Degerlendirmeyi yapan ( Adi )

Ahmet BOZKAYA - Giivenlik zabiti
Ali GUMUS - Sendika temsilcisi

Hesaplama kriterleri :

Potansiyel yaralanma

TEHLIKE (netice)
1. Onemsiz

2. Biraz Onemli

3. Orta 6nemli

4. Onemli

5. Cok onemli

Olasihik

OLASILIK

1. Olas1 degil

2. Az olasilik

3. Orta derecede olasilik
4. Fazla olasilik

5. Cok fazla olasilik

Riski= Potansiyel yaralanma x Olasilik

1- 7 Alcak

8 -14 Orta * 15 + Yiiksek
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